JEGYZOKONYV

Késziilt a Kéthelyinévoda Intézményfenntarto Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak 2023. majus 15-én
a Kéthelyi K6zos Onkormanyzati Hivatalban megtartott nyilvanos iilésérél.

Jelen vannak:

Molnar Balazs Kéthely polgarmestere — a tarsulés elndke
Bodis Jozsefné Kéthely alpolgarmestere

Vimmer Istvan Balatonujlak polgarmestere

Muszti Csaba Balatomjlak alpolgarmestere

Meghivottként jelen van:
Nagy Gaborné munkaszervezet-vezetd (jegyzo)

Molnar Balazs a tarsulas elnoke koszontotte a tarsulasi iilésen megjelenteket, megallapitotta,
hogy a tarsulasi tandcsban a szavazatok 75 %-at képviselo 3 tag jelen van, a tarsulas iilése
hatarozatképes. Inditvanyozta, hogy a tarsulasi {ilés jegyzokonyvének hitelesitésére
Vimmer Istvan Balatonujlak polgarmesterét valasszak meg, mellyel a tarsulasi tanacs tagjai
egyhangulag egyetértettek.

A tarsulési tanacs lilését megnyitotta, majd ismertette a tarsulasi iilés napirend;jét.

A Kéthelyi Ovoda Intézményfenntart6 Téarsulas Tarsulasi Tanécsa 3 i gen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

9/2023.(V.15.) szamu tarsulasi tanacsi hatarozat:

A Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Térsulas Tarsulési Tanacsa
a 2023. méajus 15-1 tarsulési ilés napirendjét az alabbiak szerint fogadta el:

1.) El6terjesztés a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Bolcséde intézményvezetsi munkakor
betdltésére palyazat kiirashoz

1.) Eléterjesztés a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Bolcséde intézményvezetéi munkakor
betoltésére palvazat Kiirashoz
El6ado: Molnar Balazs
tarsulas elnoke (frasbeli eloterjesztés jegyzOkonyv melléklete)

Miutén az eldterjesztéshez hozzaszolas és kérdés nem hangzott el, az eléterjesztés szerinti
hatarozati javaslatot bocsatotta szavazasra a tarsulas elnoke.

A hatérozathozatalnal jelen 1év0 tarsulasi tanacsi tagok szama 3 6.

A Térsulasi Tandcs 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil, meghozta az
alabbi hatarozatot:



10/2023.(V.15.) szamu tarsulasi tanacsi hatarozat:

A Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Tarsiilas Tarsulasi Tanacsa
palyazatot ir ki a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Béleséde
intézményvezetdi munkakor betoltésére, 2023. augusztus 16-t61
2028. augusztus 15-ig.

A Tarsulasi tanacs megbizza a munkaszervezet vezet6jét, hogy
az elbterjesztés mellékletében meghatarozott tartalommal a palyazat
kiirasarol és el6készitésérdl gondoskodjon.

Felel6s: Nagy Gaborné munkaszervezet vezetd

Hatarid6: 2023. majus 22.

A tarsulasi tanécs iilését Molnar Balazs a tarsulési tanédcs elndke tovabbi napirend hiényébayﬁezérta.
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Kéthelyi Ovoda Intézményfenntart6 Tarsulas T4rsulasi Tandcsanak 2023. majus hé 15, napjan
163 érakor tartott iilésére

Molnér Balazs polgarmester Kéthely
Vimmer Istvan polgarmester Balatongjlak
Bddis Jozsefné alpolgarmester Kéthely
Muszti Csaba alpolgarmester Balatonujlak  .......c.ocvveieveieeeee
Nagy Gaborné plunkaszervezet vezeto,
Jjegyzd LS T

Meghivottak:
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Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Téarsulas Elnoke
Kéthely, Ady Endre u. 1.

MEGHIVO

A Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Térsulas Térsulasi Tandcsa
2023. majus 15-én (hétfén) 16,30 drai )
kezdettel nyilvanos iilést tart, melyre tisztelettel meghivom Ont.

Az {ilés helye: Kéthelyi K6zos Onkorméanyzati Hivatal tanacskozo terme.

Napirend:

1.) Eléterjesztés a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Bélesdde intézményvezetdi allas
betbltésére palyazat kiirdsdhoz
Eléad6: Molnar Balazs tarsulas elndke

Keéthely, 2023. méajus 10. —
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Kéthelyi Ovoda Intézményfenntartd Tarsulas
Térsulati Tanacsanak Elndke

8713 Kéthely, Ady E. u. 1.

Tel.: 85/339-210

Ugyiratszam: K/1511/1/2023. 1. szamu elbterjesztés

ELOTERJESZTES

Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsanak 2023. majus 15-i
nyilvanos iilésére a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Biélcséde intézményvezetéjének
megbizasahoz

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Kéthelyi Napsugar Ovoda és Boleséde vezetdjét, Sziics Judit Magdolnat, 2018. augusztus 10-i
iilésén nevezte ki a tarsuldsi tanacs, 14/2018.(VIIL.10) szamy hatarozataval, 5 éves idétartamra.
Az intézményvezetd vezetdi megbizasa 2023. augusztus 15-én jar le, mely egyben harmadik
megbizasa.

A vezetdi megbizas jogszabalyi keretei:

A Nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 67. § (7) bekezdése
igy rendelkezik:

»(7) Az intézményvezetd kivilasztdsa - ha e térvény masképp nem rendelkezik - nyilvanos
palyazat Gtjan torténik. A pilyazat mellézhetd, ha az intézményvezetd ismételt megbizasaval
a fenntarto és a nevelétestiilet egyetért. Egyetértés hianyaban, tovabba az intézményvezeto
harmadik és tovabbi megbizasi ciklusit megel6zéen a palyazat kiirasa kotelezo.”

A hatalyos jogszabalyok szerint 4j 6vodavezet6 kinevezésére nyilvanos palyazat itjan keriilhet sor.

A nemzeti k6znevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény az alabbiak szerint szabélyozza az
intézményvezetdi megbizas feltételeit:

,,07. § (1) Nevelési-oktatasi intézményben intézményvezetdi megbizas felséfoku végzettséggel,
pedagdgus szakképzettséggel rendelkez6 és a Kormany rendeletében meghatarozott egyéb
feltételnek megfeleld személynek adhato.

(1a)

(2) Nem lehet a kdznevelési intézmény vezetdje a kznevelési intézmény fenntartdja, tovabba a
koznevelési intézmény fenntartdjanal vezet$ allasi munkavallalé vagy vezet6i megbizassal
rendelkezd koztisztviseld, kézalkalmazott. Ha a kdznevelési intézmény fenntartdja a nemzetiségi
onkorményzat vagy az évoda fenntartdja a telepiilési nkorményzat, ez a korlatozéas nem
vonatkozik a fenntart6i jogot gyakorld képvisels-testiilet tagjaira. Az egyhdzi és maganintézmeények
esetében ez a korlatozas nem vonatkozik a fenntartoi jogot gyakorlé testiilet tagjaira.

(3) Ha a nevelési-oktatasi intézményben az 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas kizarolag
nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanulok tobb mint fele kétnyelvii nemzetiségi iskolai
nevelésben-oktatasban vesz részt, intézményvezetdi megbizast az kaphat, aki az e térvény
felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozottak szerint a nemzetiségi 6vodai
nevelésben, iskolai nevelésben-oktatasban pedagdgus-munkakort t6lthet be. Azonos feltételek
esetén eldnyben kell részesiteni azt, aki a nemzetiséghez tartozik.



#-(6)

(7) Az intézményvezet§ kivalasztasa - ha e térvény masképp nem rendelkezik - nyilvanos
palyazat utjan torténik. A palyazat melldzhet6, ha az intézményvezet6 ismételt megbizasaval a
fenntarto €s a nevelGtestiilet egyetért. Egyetértés hianyaban, tovabba az intézményvezetd harmadik
¢és tovabbi megbizasi ciklusat megelézden a palyazat kiirdsa kotelezd.

(8) Az intézményvezetdi megbizasra benyljtott palyazat részét képez6 vezetési program
kodzérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a koznevelési intézmény honlapjan, annak hidnyaban a
helyben szokasos moédon nyilvanossagra kell hozni.”

A Kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. XXXIII. Tv. (tovabbiakban Kjt.) 20/A.§ (1) bekezdése
szerint: ,, K6zalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan 1étesithetd. Csak olyan kdzalkalmazottat lehet
kinevezni, aki a pdlyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A palyazatot - torvény eltérd
rendelkezése hianyaban - a kinevezési jogkor gyakorldja irja ki.”

A Kjt. 20/A. § szerint:

» (3) A pélyazati felhivasban meg kell jeldlni:

a) a munkaltaté és a betoltend6 munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakdérbe tartozd, illetve a vezet6i beosztassal jaro lényeges feladatokat,

¢) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

¢) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(4) A pélyazati felhivast a korményzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv (a
tovabbiakban: személyligyi kézpont) internetes oldalan kell koézzétenni. Emellett a palyazati
felhivast, valamint a munkéltatonal kézalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil betdlthetd
munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntarto 6nkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntarté Snkorméanyzati tarsulds, a tarsuldsban részt vevd 6nkormanyzatok székhelyén is,
....koteles kozzétenni. .,

» meg kell jelolni a pélyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjan valé kozzétételének
idopontjat. A palydzat benyidjtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyligyi kézpont
honlapjan valé elsédleges kozzétételétdl szamitott tizendt napnal - a munkaltaté vezetésére kiirt
pélyazat esetén harminc napnal - révidebb nem lehet. Allashirdetés esetén e hataridéket az a) pont
alapjan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

(5) A palyazo - a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatarozottakon tilmenben - a palyazathoz
csatolja

a) a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére vonatkozéd
programjat,

b) arrdl sz6lo nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajérul,

c)a kiilon jogszabalyban vagy a palydzatban eldirt tovabbi kévetelmények igazolasara vonatkozod
okiratokat.

(6) Jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban magasabb vezet6i beosztasra kiirt palydzat esetén a
palyazot a palydzati hataridé lejartdt kdveté huszonegy napon belill a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja dltal létrehozott legaldbb haromtagu, a betoltendd munkakér feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi dnkormanyzati
képviselo-testiilet tagja kivételével - a kinevezesi, megbizési jogkor gyakorldja.



A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a péalyazati
hatarid6 lejartat kovetod

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elso tilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezet6i megbizasrol.

(7) A benytjtott palyazat tartalma - térvény eltéré rendelkezése hianyaban - csak a palyazé
beleegyezésével kozolhetd harmadik személlyel. Sikertelen palyazat esetén a palyazo részére a palyazati
anyagot vissza kell juttatni.”

Az intézményvezet6i palyazati eljaras lebonyolitiasanak részletes szabalyait a pedagégusok elémeneteli
rendszerérél és a koézalkalmazottak jogallasar6l szold 1992. évi XXXIII. torvény koéznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol sz6lé 326/2013. (VIIL. 30.) szami Korm. rendelet
szabdlyozza az alabbiak szerint:

»22. 8(1) A 21. §-ban régzitett magasabb vezet6i, vezetdi megbizast az év soran barmikor, 6t
évre kell adni. A hatarozott id6 lejartat kovetéen a kdzalkalmazott - az Nkt. 67. § (7) bekezdésében
foglalt kivétellel - az e §-ban meghatarozott eljaras lefolytatasaval ismételten megbizhato
magasabb vezetdi, vezetdi feladat ellatasaval.

@

(3) Az Nkt. 67. § (7) bekezdésében foglaltak szerinti nyilvanos pélyazat kiirasa nélkiili
magasabb vezet6i megbizés akkor adhato, ha azzal a nevelGtestiilet legalabb kétharmada egyetért.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott esetben a fenntartdi irasbeli kezdeményezés
nevelbtestiiletnek torténd atadasatol szamitott legalabb tizendt napot kell biztositani a
neveldtestiileti egyetértd nyilatkozat megadasara.

(5) Az intézményvezet6i palyazati eljaras elokészitésével 6sszefiiggd feladatokat - ide nem értve
a palyazati feltételek meghatarozasat - a tankeriileti kozpont vezetdje, a kéznevelési intézményt
fenntarto telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je, mas fenntartd esetén a megbizasi jogkor gyakorldjanak
megbizottja (a tovabbiakban: palyaztatd) 1atja el.

©)

(7) A palyazati felhivasnak a Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmaznia kell:

a) a munkahely megjel6lését,

b) a magasabb vezetdi beosztasra térténd megbizas idétartamat,

¢) amegbizas kezdd napjat és megsziinésének idépontjat, valamint
d) a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat.

23. § (1) A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palyazat irant érdekl6dok a palyazatok
elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, és az intézményt megismerhessék.

(2) A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazé szakmai onéletrajzat, a vezetési programjat,
tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténé megfelelés hitelt érdemid
igazolasat, valamint a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarul személyes adatainak a
palyazattal kapcsolatos kezeléshez, tovabbitasahoz.

(3)-(6)~



»(8) A palyézatot a véleményezési hataridé lejartat kévetd harminc, ha az elbiralasra varo
palyazatok szama a huszon6tot eléri, hatvan napon belill el kell biralni. Ha a megbizasi jogkort
kozgytlilés vagy képviselo-testiilet gyakorolja, a palyazatokat a kozgyiilés, képvisel§-testiilet
részére a véleményezési hataridd lejartat kovetd harmincadik, illetve hatvanadik napot kdveto elsé
testiileti tilésre be kell nyujtani.”

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy az el6terjesztést tekintsék at
¢s fogadjak el az alabbi hatarozati javaslatot.

Hatarozati javaslat:

A Kéthelyi Ovoda Intézmeényfenntarto Tarsulas Tarsulasi Tandcs
palyazatot ir ki a Kéthelyi Napsugar Ovoda és Bolcsdde
intézményvezetésére, 2023. augusztus 16-t61 2028. augusztus 15-ig.

A Tarsulési tanics megbizza a munkaszervezet vezet6jét, hogy
az elbterjesztés mellékletében meghatarozott tartalommal a palyazat

kiirasardl és elokészitésérol gondoskodjon.

Felelds: Nagy Gaborné munkaszervezet vezetd

Hatarid6: 2023. méjus 22.
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Molnar Balazs

polgarmester

Keéthely, 2023. majus 10.

Melléklet: - palyazati felhivas
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Allashirdetés feladas K/1511/1/2023.

KOZSZOLGALLAS sorszam: 13695
Intézményi iktatészam: K/1511/1/2023.
Statusz: Szerkesztés alatt

Utolso statusz frissités: 2023.05.08.
Operatorra szignalva: -

ALLASPALYAZAT

KETHELYI OVODA INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS
palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

intézményvezetd

Munkakér/feladatkor betdltésére,

Tevékenységi kor (elldtandé feladatok): Onalléan mikddd kdltségvetési szervként mikadds intézmény vezetése,
az alapité okiratban foglalt tevékenységek magas szakmai szinvonalon torténé ellatdsa. Az intézményvezetd feladata
az intézmény szakmai vezetése, térvényes, szakszer(i mikodésének biztositasa, a pedagdgiai munka szervezése,
irdnyitasa, ellendrzése, a pedagdgiai program megvaldsitdsdnak biztositdsa, az intézmény dolgozdi felett
munkaltatdi, vezetdi jogkodrdk gyakorldsa, kapcsolattartas a fenntartéval, egyéb intézményekkel, az intézményi
koltségvetés betartdsa, ésszer(, takarékos gazdalkodas biztositasa.
Betdltendé allas szakmacsoportja: kdznevelés
Betdltendd alldas munkakérének szaktérulete (munkakércsalad): Emberi eréforrasi/oktatasi, képzési
Betdltendd allas jogviszonya: Kdzalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatds idétartama, munkaideje, munkarendje, forméja:

Hatarozatlan, 40 éra, teljes munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaidé
Munkavégzés helye: Kéthely

Allashirdetd szervezet bemutatédsa: A Kéthelyi Ovoda Intézményfenntarté Tarsulas altal ellatott feladat:

koznevelési feladat, ovodai nevelés-oktatas, bolcsddei ellatas kdzds fenntartasd intézmény utjan. A Tarsulasi
Megallapodds alapjan a Tarsulds feladat- és hataskéreinek elldtasa érdekében a Kéthelyi Napsugar Ovoda és
Boalcséde Székhelye: 8713 Kéthely, Ifjusag u. 27. kdltségvetési intézményt, gazdalkodd szervezetet tartja fenn.

A munkaltatéval, dllassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony 1étesités feltételei; prébaidé;
illetmény/fizetés, speciilis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara
és a juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk. A palyazat
benytjtasanak maédja: 1) Postai Uton, a Kéthelyi Ovoda Intézményfenntartd Tarsulds cimére térténd megkuldésével
(8713 Kéthely, Ady E. u. 1) Kérjuk a boritékon feltintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: K/1511
/2023, valamint a munkakér megnevezését: Ovodavezets 2) Személyesen: Molnar Balazs a tarsulas elndkénél a
fenti cimen.

Feltételek, elonyok

Palyazati feltételek

Jogallasbdl fakadé jogszabalyi kévetelmények:
> Buntetlen el&élet
> Cselekvoképesség
> Magyar allampolgarsag
* Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
> Erkdlcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

» 6. Felstfoku végzettséghez kotdtt szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA), Ovodapedagdgusok képzése, A
326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 21/A. §-ban irt feltételek: Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézmény
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vezetdi szak
Elvart szakmai tapasztalat idGtartama (év): 4

Elvart vezet6i tapasztalat idétartama (év): 5
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

> Magasabb vezetdi beosztds elldtasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kbzalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyidejlleg hatarozatlan idére kdzalkalmazotti (pedagogus) munkakorbe nevezhetd ki.

Palyazat elbirdlasa soran elényt jelent

A palyazat elbirdlasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: lgen

A palyazat elbirdlasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A pélyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
> motivaciods levél
> A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palydzathoz csatolja arrél sz6l6 nyilatkozatat, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 8sszefliggésben szGkséges kezeléséhez
hozzajarul.

> fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

> 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

> vezetdi program

> szakmai gyakorlat hitelt érdemlé igazolasa

> végzetiséget, szakképesitést igazold okiratok masolata
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023.06.23. 00.00

A pélyazat elbiraldsanak médja: A péalyazat elbirdlasardl a 326/2013.(VII1.30.) Korm.rendeletben meghatérozott
szervezetek irasbeli véleményét is mérlegelve - a Kéthelyi Ovoda Int.fennt Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a véleményezési
h.i. lejartat kévetd soron kovetkezd Glésén dént.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023.08.10. 00:00

A pdlyazati kiirds tovabbi kézzétételének helye: www.kethely.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2023.08.16.

Publikilas tervezett idépontja: 2023.05.22.

A palyazati kifras kbzzétevdje a Beltigyminisztérium (BM). A pdlyazati kiirds a kézigazgatdsi szerv dltal az BM részére
megkuldétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a hatdlyos jogszabaly alapjan a palydzatot kiiré szerv felel.
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