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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kéthely K6zség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Torténetiség:

Somogy megye egyik legnagyobb uradalmanak torténete a 18. szdzad els6 harmadaig nyulik vissza.
1727. oktdber 11-én kelt ugyanis az a szerzddés, amely rogziti, hogy az egykor Fanchy, majd
(Z)sanko, s végiil 1726-ban Harrach Raymund tulajdonaba 1év6 birtok Hunyady Antal, Jozsef és
Istvan tulajdondba megy at. A csalad hamarosan, egész pontosan 1745. december 22-én elnyerte a
kéthelyi elénevet. 1753-ban bardi rangot, Janos fia ugyancsak Janos 1792-ben magyar, 1797-ben
birodalmi grofi rangot szerzett. A csalad tobb tagja is jelentds szerepet jatszott a megyei €és az
orszagos politikaban. Pl. Laszl6 (1826-1899) 1867-t61 cs.kir. kamaras, a somogyszili keriilet
képviseldje az orszaggylilésben, Imre (1827-1902) alezredes, a férendihdz tagja, udvari kamaras.
Dr. grof Hunyady Jozsef (1876-1942) somogyi képviseld, IV. Karoly féudvarmestere.

Az uradalom szervezetének kiépiilése a 18. szdzad végére tehetd. A birtokok korszerlisitésének és a
csalad felemelkedésének idészaka ez. Somogyban 1évé teriileteik - négy birtokcsoportot alkottak,
négy kozponttal, amelyek a kovetkezd telepiilések voltak: Somogyszil, Hosszufalu, Balatonszemes
¢s Kéthely. Az akkoriban mezdvarosi ranggal bird Kéthelyhez tartozo teriilet volt a legnagyobb
kiterjedésti birtoktest. Mesztegnyd, a Hunyady csalad temetkezési helye, az uradalomban
alkdozpontként miikodott. A csalad a 19. szdzad elején mar jelentdés eredményeket ért el a
gazdalkodas kiilonbozo teriiletein. Az allattenyésztés kiillondsen fontos aga volt a gazdasagnak.
Sariban a szarvasmarha- €s juhtenyé€sztés kiemelkedéen magas szinvonalon folyt. Jelentds volt
Kéthelyen az erdéteriilet is, a vadaszat, s Bagl(y)asban a sz6lémiivelés. Hunyady Jozsef (1773-
1821) kiilfoldrdl hozott szakembereket a gazdasag fejlesztésére. Kevesen tudjak, hogy 6 rendezett
Magyarorszagon elsdként 16versenyeket, 1814-1821 kozott évente, s azt is, hogy Széchenyi Istvan
az 6 emlékének ajanlotta a Lovakrul cimii munkéjat. Ma is rendeznek grof Hunyady Jozsef
emlékversenyt, s6t Batthydny-Hunyady dij is 1étezik a loversenysportban.

1 Koltségvetési koncepciod, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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Kozségilinkben még ma is szdmos olyan, faluképi szempontbo6l is meghatarozoé épiilet all, melyet a
Hunyady csalad épittetett.

Nem a teljesség igényével: a barokk stilusban épiilt romai katolikus templom, a vele szemben 4llo
kastély, a Diofa utcaban all6 magtar, a volt gézmalom épiilete a Malom utcaban, a volt korhaz
épiilete az Ifjisdg utcaban, amely ma 6voda, a nagypince a Bagl(y)asban. A legnagyobb épiilet, Sari
pusztan a kastély, a csalad személyes céljait szolgalta, s amely 1ényegében a foldesur Somogy
megyei birtokainak kdzpontjat reprezentalta. Nem all mar sajnos szamos létesitmény: a téglagyar,
a kisvasut, az un. cselédhazak, gazdasagi épiiletek nagy része. A birtok utols6 tulajdonosa, dr. grof
Hunyady Jozsef 1942-ben bekovetkezd haléla utan, fia, grof Hunyady Imre volt. (Balla Méria)

A XX. szézad elején a falu 481 hazaban 4071 lakos élt, idetartozott Bajapuszta, Kulapuszta,
Marotpuszta, Saripuszta. A szdzad els6 éveiben szazndl tobb kivandorld hagyta el a falut és az
orszagot. A kozségben tlizolto-egyesiilet, vegyes ipartestiilet, temetkezési egylet, olvasokor,
hitelszovetkezet, gbzmalom, téglagyar, tézeggyar, szalmahiively- és nddfonatgyar miikodott. Az 1.
vildghdborius marvany emléktablat 1937-ben avattak. A II. vilaghéboru alatt 11 zsid6 csalad 31
tagjat hurcoltak el a telepiilésrél. 1944. december 8-t61 1945. marcius 30-ig itt huzddott a front, a
lakossagot  kitelepitették. A menekiiltek  tobbsége  Balatonszentgyorgyon,  Vorson,
Somogysamsonban vészelte at ezt az iddszakot. A II. vilaghdborus emlékmiivet 1991-ben allitottak.

Féldrajzi elhelyezkedés: Balatonberény Balatonfenyves
Keéthely a Belso-_Somogyban 1évo ,Marcalljhat TR Balatonkeresatlr En|
keleti szélén fekszik. Eszakon Balatonujlak, Délen -

Marcali, Keleten Somogyszentpal, Nyugaton il Bblaton(ifak

Somogysadmson és Hollad telepiilések hataroljak.
Kéthely Kozség a Balatontol déli iranyba, tole
csupan 6 km tavolsagra fekszik, kellemes
kornyezetben, sikvidéki folyovizzel keletrél és r Taska
sz6l6muvelésre alkalmas dombsaggal nyugatrol
ovezve. Megkozelithetdsége kivalonak mondhatd,
hisz az M7-es autopalyaval a telepiilést atszel6 68-
as ut révén kozvetleniil elérhetd, mind a déli
hatarrészekrol és a fovaros iranyabol egyarant. BatiktiBoogle Map data G26T"Felg Allas,
Nem csak személygépkocsival, a tomegkdzlekedési eszk6zok tekintetében is Marcali varos
kozelsége, és a 68-as fout révén menetrendszerinti buszokkal minden kornyékbeli nagyobb varos
iranyabol felkereshetd. 30 kilométeres tdvolsagon beliil szamos, nagyobb véros talalhatd, néhany
példa: Marcali, Keszthely (Balaton egyik févarosa), Héviz.

Belteriiletének nagysaga 255 ha, kiilteriilete 4650 ha-t foglal magaba, mely tobbnyire nagyiizemi
mezdgazdasagi miivelés és szOlotermesztés alatt all. Természetesen tobb kisebb ,.hobbi-hegy” is
talalhato e teriileteken, melyen gyiimdlcs és sz6ldtermesztés folyik magancéllal.

A telepiilés infrastrukturalis ellatottsaga:

A telepiilés infrastrukturalis ellatottsdga jo, a mellékutcdk aszfalt burkolattal ellatottak, ivoviz,
szennyviz mindegyikben, s6t az aramszolgéltatas a kéthelyi hegyben is megoldott. A telepiilésen
miikddik dvoda, dltalanos iskola, szocialis szolgaltatas, haziorvos, fogaszat.

Szolgaltatas, kereskedelem:

A teleplilésen 2 élelmiszeriizlet, 2 presszo és egy vendéglatd egység (Vadasztanya Vendégld)
iizemel, ami tisztességes megélhetést biztosit a vallalkozdknak.

A kereskedelmi egységek jol felszereltek, tdgasak, bdséges arukészlettel rendelkeznek. A falu
kényelmét szolgalja még a helyi Posta Hivatal és a Gyodgyszertar is, igy a recepteket helyben ki lehet
valtani. Kéthely a Marcali Jarasban taldlhat6, amelynek 2013-t6l a székhelye Marcali. Somogy
megye a Dél-Dunantal kézepén a Balaton és a Drava folyo kozott teriil el. A megye teriilete 6.036
km?, az orszag teriiletének 6,5%-a.

Buz
Kethely Somogyszentpal

Somaoaysdmann .
o4y Marcall

Mikla




A megye telepiiléseinek 74%-aban a lakosok szdma nem haladja meg az 1000 f6t. Kiemelést
érdemel az 500 lelket sem szamlalo falvak magas aranya: 48,6%. A szézalékos ardnyok évrdl évre
novekednek.

A megye aprofalvas telepiilésszerkezete neheziti, a zsdktelepiilések esetében pedig szinte teljesen
megoldhatatlanna teszi az infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasat, a tomegkozlekedés
gazdasdgos megszervezEését, az oktatasi €s szocidlis alapellatdsok helyben torténd biztositasat. A
jarasok tekintetében a Tahi, Barcsi és Marcali jarasokban kiemelkedéen magas az 1000 és ezen
beliil is az 500 lelket sem szamll6 telepiilések aranya. A megye népsiiriisége 52,4 f6/km?, orszagos
viszonylatban (107 f6/km?) a legritkdbban lakott teriilet. A lakossag tehat joval kisebb aranyt az
Osszlakossag szamahoz képest, mint a megye teriilete az orszag teriiletéhez aranyitva.

Forras: Somogy megye lakossaganak népegészségiigyi helyzete 2014.

Demogrdfiai helyzet _Tablak: 1. 2. 3. 4. 5.
1. szamu tablazat-lakénépesség

Lakonépesség i Fé . )
2500 Ev (TS 001) Valtozas
2000 -

2017 n.a. bazis év

1500 1 2018 2 261 :
1000 - 2019 2 248 99,43%
500 - 2020 2227 99,07%
o | 2021 2247 100,90%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 2177 96,88%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A lakonépesség szama évrdl évre csokken, ami orszagos tendencia. Kéthely lakonépessége 2018-
ban 2261 {6 volt, mig 2022-re ez a szam 2177 fére csokkent.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességbol a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoportu nok és
férfiak aranya (%)
] . Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 15003) | (Ts005) | (TS007)
Allando népesség szama (férfiak TS 004, 1115 1172 2987 48.75% 51.25%
nok TS 006)
0-2 évesek (Osszes sggg;a TS 008, aranya TS 47 2.06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; 0 0
nok TS 012, aranya TS 013) 119 124 A 5,20% 5,42%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 0 0
nék TS 016, ardnya TS 017) 37 31 o 162% | 1,36%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; 0 0
nék TS 020, arénya TS 021) 667 628 1295 29,16% 27,46%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; 0 0
nék TS 024, ardnya TS 025) 80 4 L 350% | 4.11%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027, 0 0
nk TS 028, ardnya TS 029) 212 295 507 9,27% 12,90%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR




A telepiilés adatainak osszehasonlitisa az orszagos adatokkal:
A 2021. évi népszamlalas adatai szerint a lakossagon beliil a férfiak aranya 48,8 a noke 51,1
szazalek. Az elmult években tovabb erdsodott a nemek aranyat jellemzo notobblet.

Allandé népesség - nék életkori Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa megoszlasa
='0-14 11% ='0-14
10% 39 évesek 3% évesek
& B
évesek evese
18-59 7% %8'591{
évesek g\éegz
8% 9 -
° 4% 60-64 60% évesek
évesek m 65 év
felettiek’

Az 4lland6 népességszambol a férfiak és a ndk aranya kozel azonos. Korcsoportos megoszlas szerint
a férfiak szdma a 15-17 és a 18-59 év alatti korcsoportokban valamivel meghaladja a ndk szdmat,
mig ezzel ellentétben a 60-64 és a 65 év feletti korcsoportokban a nék aranya magasabb.
Megallapithatd, hogy a férfiak varhato élettartama alacsonyabb a nékénél, ami orszagos tendencia.

3. szamii tablazat-Oregedési index

. . | 0-14 éves
Oregedési index (%) 65,;" fe(:‘fttl Korii
allando . .
250% ) lakosok Iaal lkzgégﬁ Oregedési
Ev | szama (f6) . 6 index
200% (TS 026 és ??S“gé ‘e’z %
_'TS 028 TS 012 (TS 030)
150% - 0sszesen) R
Osszesen)
2017 | #ERTEK! | #ERTEK! -
100% - 2018 484 267 181,27%
2019 504 259 194,59%
50% - 2020 507 243 208,64%
2021 521 249 209,24%
0% - 2022 525 257 204,28%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Forras: TeIlR, KSH-TSTAR

A tablazat alapjan megallapithato, hogy a 65 év feletti lakossag szama joval magasabb a 14 év alatti
lakosok szamanal. Az Gregedési index évrdl évre ndvekszik, Kéthely tekintetében meghaladja az
orszagos atlagot is. 2017- 2022.-ig megfigyelhetd, hogy a 65 év feletti lakosok szama kis mértékben,
de folyamatosan emelkedik, amig a 0-14 éves kora allando lakosok szama ingadozast mutat. 2018-
2020-ig folyamatosan csokken a l1étszam, majd 2021-t61 emelkedd tendenciat mutat.

Az oregedési index jelzi, hogy 100 {6 14 éven alulira hany 65 év feletti f6 jut, ami a telepiilésen
atlagosan 190 f6t jelent, ami az orszagos adat (108) tobb, mint masfélszerese. Mivel Kéthely
lakossaga folyamatosan oregszik, sziikségszerii az iddsek ellatasara fokozottabb figyelmet forditani.



A telepiilés adatainak dsszehasonlitasa az orszagos adatokkal:

A lakossag oregedési folyamata a megyében kritikusnak mondhato. A 65 év felettiek
részaranyanak novekedese,

a 15 év alatti lakossag aranyanak, valamint a munkaképes férfiak létszamaranyanak orszagos
viszonylatban is magas csokkenése elorevetiti az eltarto és eltartott lakossag aranyanak
komoly romldsat.

Forras: Somogy megye lakossaganak népegészsegiigyi helyzete 2014

4, szamu tablazat-Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok illl‘?::go(:.?;;lis
kiiliinbségén,ek 1009 éllan:i(') i kiilonbségének 1000
lakosra vetitett szima (f0) 18 allando lakosra vetitett

20,00 szama (f6)

15,00 (TS 031)

10,00 2017 n.a.

5.0 3015 357

0,00 2020 6,26

-5,00 2017 2018 2019 0 2021 2022 2021 17”43
-10,00 2022 4,89

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A telepiilésen a népmozgalmat vizsgdlva az allando jellegli odavandorlas és az elvandorlas
egyenlege az elmult években tobbségében pozitiv, tehat a telepiilés vonzerejének koszonhetden tobb
az odakoltozés, mint az elvandorlasok szama.

A 2020. évben az elvandorlasok szama né, ami a fiatalok kiilf61don vagy nagyobb varosokban vald
munkavallalasaval és az ottani letelepedésiikkel magyarazhatdo mig a tobbi évben az odavandorlok
szama magasabb volt, mint az elvandorlok szama, ami a telepiilés vonzerejével magyarazhato.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok Az élve §Ziil?tések és
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett ) halalozasok
szama (f6) Ev kiilonbo6zetének 1000

lakosra vetitett szama (f6)

0,00
22,00 2017 2048 2049 2020 2021 2022 (TS 032)
-4.00 2017 n.a.
-6,00 2018 -11,03
-8,00 2019 -12,86

-10,00 2020 -10,73

-12.00 2021 -12,96
14,00 2022 -8,01
Forras: TelR, KSH-TSTAR




A természetes szaporodas, fogyas az ¢lvesziiletések és a halalozasok kiilonbozetét tartalmazza
ezer lakosra szamitva. Természetes szaporodasrol akkor beszéliink,

ha a sziiletések szama meghaladja a haldlozasokét (a mutatd pozitiv eldjelit), ellenkezd esetben
természetes fogyasrdl van szo (a mutatd negativ eldjelit).

e areprodukcios szint alacsony, mert egyre kevesebb vagy azonos szamu gyermek
sziletik,

e cgyre tobben érik meg az Oregkort, mert a haldlozdsok szdma folyamatosan
csokken, ¢€s a sziiletéskor varhato élettartam novekszik (nék: 75 év, férfiak: 66 év)

A tablazat is jol tiikrozi, hogy elmult években az élve sziiletések szama joval alulmarad a
haldlozasok szamahoz viszonyitva, igy a lakossagszam folyamatosan csdkken. Telepiilésiinkon
é¢venként atlagosan 15-16 gyermek sziiletik. Feladatunknak érezziik, hogy a fiatal korosztaly
szamara segitslink el6teremteni olyan kdrnyezetet, melynek hatasara batran vallalnak gyermeket.
Mai tendencia alapjan a ndk atlagosan 30-as éveik elejére idozitik elsé gyermekiik sziiletését.
Telepiilésiikon is megfigyelhetd, hogy kitolodik a nék gyermekvallalasanak ideje, egyre kés6bb
sziilnek. Ezt tobbnyire a tanulményi idé elhuzodasa, illetve a biztonsagos anyagi koriilmények
megteremtésének a nehézségei okozzak.

Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésiink, hogy kozségiinkben erdsitsiik az Osszetartast, hangstlyozzuk a szolidaritas
fontossagat. A telepiilésen ¢l6 allampolgarokat semmilyen tekintetben ne érje hatranyos
megkiilonboztetés, minden lakos egyenlé banasmodban részesiiljon, illetve egyenld esélyekkel
vegyen részt a tarsadalmi életben. Céljaink minél hatékonyabb megvalositdsa érdekében
megalkotjuk helyi esélyegyenldségi programunkat.

A program a telepiilésen ¢€l6 hatranyos helyzetli egyénekre, csoportokra iranyul. Az
es¢lyegyenlOségi program megvalositasdval kivanjuk a kiilonb6z6 hatranyokat kompenzalni,
melyek az egyéneket az élet mas-mas teriiletein érintenek. Kiildetésiink tovabba a diszkriminacid
megsziintetése, az egyenld bandsmod biztositdsa minden allampolgar szdmara. A hatranyos
helyzetii csoportok és egyének esélyegyenldségének Dbiztositasa, tarsadalmi integraciojuk
elémozditésa.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kéthely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a kozszolgaltatasokhoz
torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet, szegregaciomentességet, a
foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informécidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elorehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjin megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kéthelyen jelenleg nincs az esélyegyenldség szempontjabol meghatarozott célcsoportok (ndk,
iddsek, gyermeke, mélyszegénységben ¢élok és romak, iddsek, fogyatékossaggal €l6k) helyzetére
vonatkoz6 helyi szabalyozas.

Kéthely Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a 3/2015.(11.27.) onkormdnyzati rendelete a
szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabdlyairdl az alabbi ellatasokat allapitia meg:

1) Pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatdsok tekintetében: a képviselotestiilet szocialis
raszorultsag alapjan a jogosult szamara:
a) telepiilési tamogatast aa) dpolasi tamogatdast, ab) gyogyszertamogatast , ac) temetési
tamogatdast,
ad) rendkiviili telepiilési tamogatast, ae) idoskoruak jubileumi juttatasat, af) anyasdagi tamogatast,
ag) lakhatasi tamogatast,
b) koztemetést
¢) Bursa Hungarica Osztondij timogatast
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Szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok

26.§ (1) A képviseld-testiilet a Kéthelyi Szocialis Szolgéltatdo Kozpont ttjan biztositja az
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnyujtas,
C) csaladsegités,
d) nappali ellatas,
e) gyermekjoléti szolgaltatas

(2) A képvisel6-testiilet a Marcali Kistérség Tobbeélt Tarsuldsa ttjan biztositja a
a) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
b) bélcsddei ellatast,
C) tamogato szolgalat ellatasat.

(3) A szocialis raszorultsagot, annak fennallasat, az intézményvezetd vizsgalja a szolgaltatas
igénybevételét megeldzden, valamint az igénybevétel soran legalabb kétévente.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

A Képviseld-testiilet elfogadta a telepiilés 2020-2024. évekre vonatkozé gazdasagi programjat.
A gazdasagi program az Onkormanyzat részére helyl szinten meghatdrozza mindazon
célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdségekkel dsszhangban,

a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével - a kistérségi
teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve - az 6nkormanyzat altal ny(jtando kotelezd és onként
vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

A gazdasagi program tartalmazza kiilonosen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés
feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az add politika célkitlizéseit, az egyes
kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkoz6 megoldasokat.

Kéthely Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete rendezési tervvel rendelkezik. A tervben
ugy kivanjak szabalyozni a telepiilés tovabbi fejlodését, hogy segitse a vallalkozasok
megerdsodését, megtelepiilését, tovabba kereskedelmi-ipari 6vezetet kivanunk kialakitani.

Kéthely Kozség Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval egyiittmiikddve, az
3/2015. (IL. 27.) Kormanyrendelet alapjan ¢vente kiirja a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkormanyzati OSZtOIldl_] palyazatot felsdoktatasi hallgatok szamara.

A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulasbol dnkorméanyzatunk kilépett, a tarsuldsi tagsagunk
varhatdan 2022. december 31. napjaval meg fog sziinni. (39/2021.(IX.23.) Kt. hatarozat szerint)
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A Somogy megyei Onkorményzati Tarsulas 2021. december 31.
napjaval megsziint. (119/2021.(1.12.) Kt. hatdrozat szerint.

Telepiilésképi Arculati Kézikonyv (2017. 12. 16.)

Minden telepiilés rendelkezik olyan sajatos, csak az adott telepiilésre jellemz6 vonasokkal, amelyek
a torténelem soran 6rokolt elemek, és amelyeket napjaink folyamatos épitészeti tevékenysége alakit.
A jellegvédelem, az értékek és az egyedi arculat megdrzése a mindenkori stilus befogadasaval a
telepiilések szdmara fontos feladat.

A telepiilésképi arculati kézikonyv célja egy olyan szemléletformald kiadvany kidolgozasa, mely a
helyi lakossag, dontéshozok, ujonnan betelepiilok szamara nyajt tdjékoztatast az épitett és
természeti értékekrol, a teleptilés épitészeti arculatanak jellemzdirdl, és iranymutatast ad az épitett
kornyezet alakitasaval kapcsolatos elvarasokrol

Telepiilésfejlesztési koncepcio (2017. 12. 14.)
Kéthely telepiiléstejlesztési koncepcidjanak meghatarozasa a jarasi (kistérségi) osszefliggések,
valamint a tagabb Somogy megyei és a balatoni hatasok figyelembevételével, de alapvetden a helyi
adottsagokra, értékekre és érdekekre alapozottan tortént. Cél, hogy Kéthely kapcsolodjon a 2013
decemberében elfogadott Nemzeti Fejlesztés 2030 dokumentum és a Balaton Kiemelt Térség
Fejlesztési Programja 11j, 2014-ben elfogadott teriiletfejlesztési koncepcidjanak és teriiletfejlesztési
programjanak relevans célkitlizéseihez illetve programpontjaihoz, amelyek az uniés forrasokhoz
val6 hozzajutast nagyban meghatarozzak.
A telepiilésfejlesztési koncepcio f6 céljai:

1. A fiatalok helyben maradasanak és letelepitésének eldsegitése, mindségi lakokornyezet és

magas szinvonalu ellatas biztositasa

2. Gazdasagélénkités és munkahelyteremtés, modern mezdgazdasag

3. Idegenforgalomra alapozott gazdasagfejlesztés

4. A telepiilés ¢élhetdbbé tétele, arculatanak javitdsa, a telepiilésszerkezet fejlesztése

Helyi épitési szabalyozasi terv (HESZ-2020.06. 26.)
Az Onkormanyzati rendelet meghatarozza Kéthely kozség épitési rendjét a helyi sajatossagoknak
megfelelden.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2013 jalius 01.-jét6]l a gyermekjoléti alapellatast a Kéthely és Kornyéke Szocidlis Tarsulds és
intézménye a Kéthelyi Szocialis Szolgaltatdo Kozpont latja el.

A jelzérendszeres hdzi segitségnyljtas Marcali varos Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltato
Kozpontja biztositja telepiilésiinkon.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitésénél a TeIR (Orszagos Tertiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informécids Rendszer), a KSH (K6zponti Statisztikai Hivatal) €s az 6nkormanyzat
valamint intézményei altal feldolgozott adatokat hasznaltuk fel.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitéséhez a KSH 2001-¢és 2011. évi népszamlalasi adatait
is felhasznaltuk 6sszehasonlitas, viszonyitas céljabol, tovabba:

Somogy megyei Tertiletfejlesztési Koncepcidjat,

Somogy megye lakossaganak népegészségiigyi helyzetérdl késziilt 2014-es szakmai anyagot.
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A n6k foglalkoztatottsagarol jelenleg nincs adatunk, a korabbi években a telepiilési dnkormanyzat
nem gyUjtott adatot a nék munkaerd-piaci helyzetérol.
Adathiany elsdsorban az alabbi teriileteken adddott:

a lakossag jovedelmi viszonyai,

a teleptilésen €16k, oregségi nyugdijban részesiilok atlagnyugdijara vonatkozé
adatok,

a telepiilésen ¢él0k brutto atlagkeresetére vonatkozé adatok

a felnéttoktatasban résztvevok szadma

az iskolai végzettség szerinti megoszlas

a tartésan beteg, fogyatékos gyermekek szama

a nok foglalkoztatast segitd és képzési programokban valé részvétele
anyugdijszert ellatdsokban ¢és a fogyatékossagi tamogatasban részesiilok szama
fogyatékkal él0k szama
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység fogalmat egyre gyakrabban hasznaljuk. Azt jelenti, hogy az egyén vagy a csalad
tartosan a létminimum szintje alatt €1, €s szinte esélyiik sincs abbdl, hogy ebbdl a helyzetbdl segitség
nélkil kitdrjenek. A mélyszegénység oka tobb tényezd egyiittes hatdsa. Ilyen okok példaul az
alacsony iskolazottsag, a szakképzettség hianya, a munkanélkiiliség, a munkaerd-paci lehetdségek
besziikiilése. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létsziikségletek hidnyan kiviil, a lakhatasi
koriilményekben ¢€s az érintettek egészségi allapotaban is megfigyelhetd. Meghatarozo tényezo a
csaladok gyermekszdma, sajnalatos, hogy a szegények 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik. A
gyermekek ez altal mar egészen kicsi koruk oOta hatranyokkal szembesiilnek, és helyzetiik hamar
megbélyegzi dket. Ma Magyarorszdgon koriilbeliil 3 millié ember a szegénységi kiiszob alatt €1, és
koziiliik 1,2 milliban mélyszegények.

Az adatgytijtés a 2016-2021. évek kozotti adatokra iranyult:

A mélyszegénység fogalma a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP)

szerint a kovetkezd: , Azokat a kézdsségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon
alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, eros telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracio és
szegregdcio, az ezekbdl kovetkezo sulyos szocidlis deficit és a hdtranyos tarsadalmi helyzet
ujratermelodésének nagyon nagy valosziniisége jellemzi."

A Policy Agenda a Friedrich Ebért Alapitvany és a Magyar Szakszervezeti Szovetség megbizasa
alapjan minden évben kozzétette a létminimum értékeket.

A létminimum 0sszege azt mutatja, hogy mekkora jovedelem sziikséges egy haztartasnak ahhoz,
hogy biztosithassa tagjai szamara a folyamatos életvitellel kapcsolatos szerény - a tdrsadalom adott
fejlettségi szintjén konvenciondlisan megfeleldnek mindsiilo - sziikségletek kielégitését.

Ez tehat nem szegénységi kiiszob, hanem olyan jovedelem, amely az alapvetd sziikségleteken tali
igények kielégitését is lehetdveé teszi. Azaz, ha barmilyen vératlan kiadas sziikséges, akar kisebb
haztartasi gép cseréje, vagy atmenetileg is betegség miatt jovedelem-kiesés 1ép fel, akkor nincsen
erre fedezete a haztartasnak.

A (brutto)létminimum alakuldsa az elmult években a kovetkezoképpen alakult:

1. 2017-ben 90.450 Ft 6. 2022-ben 200.000 Ft

2. 2018-ban 94.820 Ft 7.2023-ban 232.000 Ft

3. 2019-ben 101.400 Ft 8. 2024-ben 266.800 Ft

4. 2020-ban 129.700 Ft

5. 2021-ben 167.400 Ft

Az lathato, hogy a létminimum folyamatosan névekszik, illetve az is jol latszik, hogy a névekedés
volumene egyre alacsonyabb. Az adatokat jobban megnézve lathato, hogy a névekedés az
inflaciohoz kapcsolodik, ami természetesen nem jelenti azt, hogy pontosan annyit emelkedik, de azt
igen, hogy annak értékétol csak kis mértékben tér el.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A romak helyzete egyértelmiien a legkiszolgaltatottabb. Magyarorszagon a koriilbeliil 700-800
ezres roma lakossag négyotode €l a 1étminimum alatt. Orszdgosan elmondhatd, hogy tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben egyarant szegregaltan élnek. Kéthely telepiilésen a fizikai
szegregacid nem alakult ki, azonban a tarsadalmi elkiiloniilés egyre inkabb érzékelhetd.

A tarsadalmi fesziiltségek felerdsodésérol, sz€lsdséges megnyilvanuldsokrdl egyre tobbet hallani
orszagos szinten.Telepiilésiinkon, Kéthely tekintetében nincsen sz6 kiélezddott fesziiltségrol,
azonban a beavatkozas telepiilésiinkon is elkeriilhetetlen és sziikségszert.
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Az esélyegyenldségi programban foglalt célokkal szeretnénk elérni, hogy telepiilésiinkon a roma és
nem roma lakossag a tovabbiakban is k6z0s célokért kiizdve €ljen egyiitt. Fontosnak tartjuk, hogy
sikeriiljon Gsszetett programokat megvaldsitani, melyek foként hossza tavii megoldast szolgalnak.
Nem csak egyszerlien a romak lakhatasi vagy €pp egészségi allapotan szeretnénk javitani, hanem
integracidjuk elomozditasa, életmodjuk és életszinvonalukon valo javitas egyarant f6 célpont.

Az adoder6-képesség rendszere az Onkormanyzat meghatarozott szempontok szerinti
,Jovedelemtermeld" képességébdl indul ki. Alapja az Onkormanyzat illetékességi teriiletén
keletkezett - az adobevallasok alapjan évente bevallott és korrigalt - adoalap és ennek 1,4%-aval
szamitott atlagosan realizalhat6 ipartizési adobevétel (korrigalt adomérték) értéke.

adoerd-képesség
2017 | 23160562
2018 | 31047205
2019 | 34314679
2020 | 42259819
2021 | 41612933
2022 | 42376367
2023 | 55027980

A telepiilésen 1évo lakohazak szama évek oOta stagndl. Sajnos telepiilésiinkon 0j lakohazak évek ota
nem ¢épiilnek, meglévd lakohazaik bovitésével probaljak lakosaink lakasigényiiket kielégiteni. A
gazdasagi valsag hatasara ledllt a lakossagi hitelfelvétel, az onerd pedig kevés az 0j hdazak
felépitésére. Jelenlegi onkormanyzati rendeletiink az uj haz épitése mellett tdmogatja a lakossag
lak6haz épitési/bovitési/korszerlsitési/vasarlasi torekvéseit.

Sajnos az eloregedd lakossag miatt egyre tobb az elhagyott hdz, az iiresen allo telek. Az
onkorményzat 10 csalad befogadasara bérlakéassal rendelkezik, ebbdl 6 db ,fecskehdz”, 4 db
szocialis bérlakés. A kozfeladatok ellatasanak biztositasahoz még 4 db lakassal rendelkezik.

3.1. szamu tablazat-Jovedelmi helyzet

Jovedelmi helyzet (%) Az SZJA Alfasz'zu]]: Sﬁ"ﬂfﬁfﬁk
20 adéfizetok forintos
szama jovedelemsavba
40 tartozok
az allandé
30 népesség az SZJA adéfizeték
%-aban (TS %-aban (TS 060)
20 Ev 059)
2017 n.a. n.a.
10 2018 45,30 31,82
2019 44,86 29,94
0 2020 43,94 28,46
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2021 44,07 29,21
SZJA addfizet6k szama 2022 44,12 24,28

Forras: TeIR, KSH Tstar

A tablazat adataibol latszik, hogy a személyi jovedelemadot fizetok szama 2018-2020-ig minimalis
csokkenést mutat, majd 2021-t61 napjainkig folyamatosan novekszik. Az SZJA adofizetdk koziil a
0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozok szama pedig 2018-t61-2022-ig folyamatosan csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio
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A HEP 1. szamt mellékletében clhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.
3.2.1. szamu tablazat-Munkanélkiiliségi rata

nemek szerint Nyilvantartott allaskeresok aranya
Sy s . az
Munkanélkiiliség nemek szerint , allandé népességben a 15-64
7,00 Ev évesek korében
6,00 Férfiak Nok )
5,00 aranya aranya Osszesen
4,00 (TS 033) (TS 034)
3.00 2017 n.a. n.a. 0,00%
2’00 2018 4,72 2,71 3,72%
1YOO 2019 4,14 4,07 4,11%
0,00 2020 6,63 5,05 5,84%
’ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2021 5,92 4,56 5,24%
2022 5,67 2,85 4,26%
Férfiak aranya N6k aranya Forras: TelR, Nemzeti
(TS 033) (TS 034) Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata nemek szerinti bontasaban jol lathato, hogy 2016-2021 kozott a férfi
allaskeresdk szdma minden évben magasabb a ndi allaskeres6k szamanal. A ndknél és a férfiaknal
is megfigyelhetd, hogy 2018-ig folyamatosan csokken (férfiaknal 2019-ig) a nyilvantartott
allaskeresék szama. A kovetkez6 években (2020-2021) hullamz6é novekedést mutat a
munkanélkiiliek szdma, mindkét nemben, ami taldn a koronavirus jarvany hatdsanak tudhato be.
Telepiilésiinkon a munkanélkiiliségi rata kedvezdbben alakult a régids, illetve az orszégos
mutatokkal 6sszehasonlitva.

Somogy megyében a foglalkoztatottak szama az orszagos atlaghoz hasonloan gyarapodott (2,6%-
kal), a munkanélkiilieké az orszagos irannyal szemben azonban szintén nétt (25%-kal) 2021 1.
negyedévéhez viszonyitva. A megyei foglalkoztatasi arany (66,3%) a legalacsonyabb volt, és a
munkanélkiiliségi rata (6,9%) is kedvezotlenebb volt az orszagos dtlagnal.

KSH: Fokuszban a megyék

3.2.2. szamu tablazat-Nyilvantartott dlliskeresok szama korcsoport szerint

Allaskeresé az a személy, aki: a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik,
¢és oktatdsi intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulmanyokat, és Oregségi nyugdijra nem
jogosult, valamint rehabilitacids jaradékban nem részesiil, és alkalmi foglalkoztatadsnak mindsiilé
munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem 4ll és egyéb kereso tevékenységet nem folytat,
¢s elhelyezkedése érdekében az illetékes kirendeltséggel egylittmikodik, és akit az illetékes
kirendeltség allaskeresOként nyilvantart.

A nyilvantartott allaskeres6k szama a 2018-as évet alapul véve 2019-ig csokkenést mutat, majd a
2020-as év hirtelen kiugro novekedését kovetden tjra csokkend tendencia figyelhetd meg.
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A 20 éves ¢és fiatalabb korosztaly esetében minimalis a munkanélkiili (1-3 6 k6zott mozog), ami
azt jelenti, hogy jok az elhelyezkedési esélyeik, de meg kell jegyezni, hogy a kdzépiskola elvégzése
utan a telepiilésre mar nem koltéznek vissza.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Allaskeresok szama (£6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

50,00% *i_;#:} % %T'EV %}5 etti. ..

0,00% -~=<lss O éves, vagy az alatti..

m 20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

m21-25év (TS 038)
26-30 év (TS 039)

31-35 ¢év (TS 040)

Nyilvéntartott Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresok szama
0sszesen o
. 0 |4ERTEK!| 59 64 90 80 65
0sszesen

20 éves, vagy az alatti F6 | #ERTEK! | 3,00 3,00 1,00 0,00 3,00
(TS 037) % - 5.08% | 4690% | 111% | 000% | 4.62%
, Fo na. 7,00 700 | 500 | 500 | 100

21-25 év (TS 038) % - 11.86% | 10,94% | 556% | 6.25% | 1,54%
, Fo na 300 | 900 | 1200 | 900 | 500

26-30 év (TS 039) % - 5.08% | 14.06% | 13.33% | 11.25% | 7.69%
, Fo na 6,00 600 | 800 | 7.00 | 7,00

31-35 év (TS 040) % - 1017% | 9.38% | 8.89% | 8.75% | 10.77%
, Fo na 500 | 300 | 11,00 | 7,00 | 200

36-40 év (TS 041) % - 847% | 469% | 12.22% | 8.75% | 3.08%
, Fo na 1000 | 800 | 1000 | 7,00 | 7,00

41-45 év (TS 042) % - 16.95% | 12,50% | 11.11% | 8,75% | 10.77%
, Fo na 800 | 900 | 400 | 800 | 700

46-50 év (TS 043) % - 1356% | 14,06% | 4.44% | 10,00% | 10.77%
, Fo na 6,00 600 | 1500 | 1300 | 900

51-55 év (TS 044) % - 1017% | 9,38% | 16.67% | 16,.25% | 13.85%
, F5 na. 5,00 700 | 1200 | 7.00 | 800

56-60 év (TS 045) % - 8.47% | 10.94% | 12.22% | 8.75% | 12,31%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo n.a. 6,00 6,00 13,00 17,00 16,00

046) % - 10.17% | 9.38% | 14.44% | 21.25% | 24.62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3.szamu tablazat-180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk 180 ““‘P!""l_ Nék aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
2022 Ev regisztralt nyilvantartott
2021 munkanélkiiliek | allaskeres6kon
2020 aranya (TS 057) | beliil (TS 058)
2019 % %
2018 2017 n.a. n.a.
2017 2018 40,68 29,17
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 2019 40,63 42,31
2020 51,11 43,48
N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott 2021 57,50 36,96
180 napnal régebb ota regisztralt 2022 44,62 27,59

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat alapjan elmondhato, hogy a tartés munkanélkiiliség a férfiak ardnyaban minden évben
magasabb. A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek esélye a munkaerd-piacra valod
visszatérésre folyamatosan csokken. A munkanélkiiliség, illetve a tartés munkanélkiiliség a 2018-
as évhez képest 2019-ig csokkent, majd 2020-2021-es években novekedés figyelheté meg, ami
2022-ben Gjra csokkenést mutat.

A tartos, vagyis a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek ardnya a 2019 - 2020-es években
hirtelen megugrott, ekkor volt a legmagasabb. A férfiaknal nagyobb aranyban fordul el6 a tartos
munkanélkiiliség, mint a n6knél. Ez azt jelenti, hogy a ndk atlagosan kénnyebben vissza tudnak
illeszkedni a munka vildgaba, konnyebben talalnak munkahelyet.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga; Tdbla:3.2.4.

3.2.4. szami tabla-Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott 8 altalanosnal ‘ . . . 8 altalanosnal
Ev allaskeres6k szama dsszesen alacsonyabb Alt’alanosrlskolal magasabb
(TS 052) végzettség (TS Vegzeg;;e)g (s iskolai
036) végzettség
Fo Fo % Fo % Fo %
2017 #ERTEK! n.a. - n.a. - - -
2018 59 2 3,39% 21 3559% | 36 | 61,02%
2019 64 3 4,69% 22 34,38% | 39 | 60,94%
2020 90 4 4,44% 29 32,22% | 57 | 63,33%
2021 80 3 3,75% 21 26,25% | 56 | 70,00%
2022 65 3 4,62% 15 23,08% | 47 | 72,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
100

2017 2018 2019 2020 2021 2022

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb
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A tablazat alapjan megallapithato, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek
elhelyezkedési esélyei nehezebbek. A nyilvantartott allaskeresdk korében alacsony a 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai végzettségliek aranya, éves szinten 3,39-7,41% kozott mozog, ami atlagosan
4,8%-ot jelent, szamuk pedig 2016-2021-ig folyamatosan, hullamzodan csokken, ami a Munkatigyi
Kozpontok felzarkoztatd képzéseinek koszonhetd.

A nyilvantartott allaskeresdk tobb mint a fele (atlag: 60%-a) 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezik, az 6 aranyuk, évrdl -évre novekszik. 2016-ban aranyuk még 49,38 %
volt, ami 2021-re 70%-ra ugrott. A csak 8 altalanos iskolai végzettségiick aranya évr6l- évre
csokken, a 2016. évi 43,21%-r6l 2021-re 26,25%-ra. Nagyon fontos beavatkozasi teriilet az
iskolazottsag novelése az erre vonatkozod igény felmérése és igény esetén felnottoktatas szervezése.
Els6dlegesen a fiatalok ¢és a szakképzetlenek motivaciojanak novelése a cél, mivel a szakképesités
megszerzésével né a munkaerd-piacon valo elhelyezkedési esélyiik. Elsésorban fontos, hogy olyan
szakképesitést szerezzenek, ami piacképes, van ra kereslet a munkaerd-piacon.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei; Tabla:3.2.5.
3.2.5.szamu tablazat-Foglalkoztataspolitika

o Aktiv
Aktiv foglalkoztataspolitikai foglalkoztatis-
eszkozokkel tamogatotta’k s politikai Kozfoglalakoztatottak
kozfoglalkoztatottak szama i A ST
60 Ev tamogatottak (TS 055)
szama
40 (TS 050)
20 Fé (éves atlag - f6)
0 2017 n.a. n.a.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2018 24 13
2019 28 11
Aktiv foglalkoztatas-politikai 2020 49 7
eszkozokkel tamogatottak 2021 ) 6
Kozfoglalkozottak éves atlaga 2022 14 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatas elsésorban azokat juttatja munkajovedelemhez, akik szociélis ellatasban, azon
beliil foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilnek. Ezeknek a személyeknek hosszabb
ideje nincs lehetdségiik egyéb munkaviszony létesitésére munkalehetdség hianya, esetleg alacsony
iskolai végzettségiik miatt, vagy azért, mert mar kiestek a munkagyakorlatbol. A kozfoglalkoztatas
keretében végzett munka olyan tevékenységekre iranyul, amely javitja tobbek kozott a telepiilések
szocialis, egészség megdrzési, nevelési, kulturdlis, kozrend, kozlekedésének helyzetét, kozosségi
tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazdasagi, foglalkoztatdsi helyzetét. A
kozfoglalkoztatds tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és 4llaskeresési ellatasra vald
jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsddleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve visszajutast.

2018-2020.-ig elterjedtebb foglalkoztatasi forma volt a kozfoglalkoztatas. Egyrészt az
onkormanyzat munkat biztositott az elhelyezkedni nem tud6 egyéneknek, masrészt a foglalkoztatast
elésegité tamogatas egyik feltétele az évi 30 nap leigazolt munkaviszony, melyet a legtobben
kozfoglalkoztatas keretein beliil teljesitenek.

Azonban nehézséget okoz a magas munkanélkiiliség és az nkormanyzat sziikds lehetdséget, illetve
a kozfoglalkoztatas rovid ideje, e foglalkoztatasi forma nem tudja potolni a hidnyzo
munkalehetdségeket.
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A munkavégzés korlilményeit és a megallapodasokat vizsgalva problémat jelent, hogy a
kozfoglalkoztatasban résztevOk szamara altaldban csak néhany honapra tudnak munkalehetdséget
biztositani, hosszll tdvon nem nyujt megoldast.

A munkanélkiiliséget vizsgalva, megallapithatd, hogy a munkanélkiilieck arany minden év elso,
illetve negyedik negyedévben, a legmagasabb évkozben pedig csokken, mely a
kozfoglalkoztatasnak koszonhetd. Az onkormanyzat téli kozfoglalkoztatas keretein beliil az elmult
évben 2 f6t alkalmazott, akik az otthonukban egyediil €16 helyi id6seknek nyujtottak segitséget a ho
eltakaritasaban ¢€s tlizifa bekészitésében. Célunk e jo példara épitve és az igényeket felmérve
kibdviteni a kozfoglalkoztatast, melynek kdszonhetden tobb ember és hosszabb iddére jutna
munkahoz, illetve szamos segitséget nyujthatnank az idéseknek. A téli segitségre nagy igény volt,
ezen kiviil a tavaszi kerti munkakhoz, udvar rendben tartdsahoz is segitséget kaphat a részorult,
1d6sebb korosztaly a program megvalosulasaval.

Az elmult években (2018-2022-ig) a kozfoglalkoztatas szerepe folyamatosan csokkent az
onkormanyzatoknal, mivel egyre kevesebb az alacsony iskolai végzettséglieck szama, akiket a
pogramokba be lehetne vonni. Sok felmeriil6 problémat helyi szinten a palyazat keretein beliil, ezzel
a munkaerdvel meg lehetett oldani. 2011. januar elsejétdl a kozfoglalkoztatas rendszere atalakult,
megsziintek a kozcélu, a kézhaszni munka és a hagyomanyos kdzmunkaprogramok és 1j
kozfoglalkoztatasi formak jottek 1étre.

A tablazat adatai alapjan megallapithatdo, hogy a kozfoglalkoztatottak szama évrdl-évre
folyamatosan csokkent, mig 2018-ban 13 f6t foglalkoztattak kozfoglalkoztatottként, addig 2022-re
ez a szam mar 5 fore csokkent, de nagymértékii volt az atfedés, egy-egy személy, évente tobb
kézmunkaprogramban is részt vett.

Az alacsony iskolai végzettségii, illetdleg szakképzetlen felndttek szamdra lehetdvé tették, hogy
képzéseken, tanfolyamokon vegyenek részt és igy javuljon a munkaerd-piaci helyzetiik, tovabba
olyan egyéb 0j képesség, végzettség megszerzésére tegyenek szert, amely valés munkaeré-piaci
igényekre ¢épiil, lehetdséget kinalva arra, hogy felzarkdzzanak és iskolai végzettségtol fiiggetlentil
potoljak a hidnyz6 kompetencidkat.

A Start munkaprogram keretein beliil kozutak karbantartasara, értékteremtd kozfoglalkoztatasra
palyaztunk. Hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatdsban kommunalis feladatok ellatasa kertilt sor
(parkgondozas, kozteriileti flifeliiletek gondozasa, aroktisztitas).

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzben részt vesznek mindazok a személyek, akik a Foglalkoztatasi
Torvény (FIt.) szerinti valamely foglalkoztatast elésegité tamogatasban részesiilnek. PI:

e Munkaer6 — piaci képzés/atképzes

e Munkanélkiiliek vallalkozova véalasanak tamogatasa

o Kozhasznu foglalkoztatas

o Foglalkoztatast bovitd bértdamogatas

o Onfoglalkoztatok munkahely-teremtésének tdimogatasa

o Jarulékok atvallalasa

o Utazasi koltségek atvallalasa

o Pélyakezd6k tdmogatdsi formai (munkatapasztalat-szerzés tamogatdsa, foglalkoztatasi

tamogatas)

o Rehabilitacioés alaprészbdl adhato tdmogatas

e Részmunkaidds foglalkoztatas timogatasa

o Intenziv allaskeresés tamogatasa

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tdmogatottak szama minden évben magasabb volt a
kozfoglalkoztatottak szamanal. Itt is folyamatosan csokkend tendencia figyelheté meg, kivétel a
2020-as év. Mig 2018-ban 24 {6 részesiilt ilyen tipusu tamogatasban, addig 2022-re mar csak 14 f6.
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésiinkon a vallalkozasok szama az elmult éveket vizsgalva csokkent. 2008-ban 118
regisztralt vallalkozas szama 2011-re lecsokkent 104-re. A kiskereskedelmi iizletek szama jelenleg
7, mig a vendéglatohelyek szama 4, mely az elmult években nem valtozott. A vallalkozasok
munkalehetdséget kevésbé biztositanak a lakossag szdmadra, tobbnyire tObbségiik kozmetika,
fodréaszat, virdgiizlet, vegyi aru bolt. A helyi boraszok nyujtanak munkalehetdséget, azonban
tobbnyire szezonalis, alkalmi jellegi munkat biztositanak. A telepiilésen két nagyobb
asztalosmithely miikddik kortilbeliil 5-5 f6s 1étszdmmal.

A telepiilésiinkon a kozelmultban megnyilt latvanyboraszat teremtett koriilbeliil 3 helyi lakosnak
alland6 munkat, illetve tobb embernek alkalmi munkat. Bizunk benne, hogy a boraszat
beindulasaval egyidejiileg tobb helybeli tud elhelyezkedni.

Kéthely telepiilésen az allami szektorban foglalkoztatottak szama viszonylag magas, a telepiilésen
jelenleg 72 16 4ll kdzalkalmazotti munkaviszonyban. A helyi munkaerd foglalkoztatasaban jelentds
szerepe van az allami szektornak.

A helyi kozlekedési lehetdségeket vizsgalva megallapithatd, hogy a foglalkoztatdshoz valo
hozzaférés esélye a kozlekedés szempontjabol jo. A lakossag jelentds rész a szomszédos varosban,
Marcaliban dolgozik, ahova telepiilésiinkr6l munkanapokon 32 jarat indul.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésik; Tabla:3.2.6.

3.2.6. szamu tablazat-Palyakezdo allaskeresék szama

L ) Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban
Alldskerestk allaskeresok részesiilé nyilvantartott
szama allaskeresok szama
2022 i (TS 052) (TS 047)
2021 M 15-64 év
x kozotti o Nyilvantartottak
2020 Fo 2 a Fo 0r &
népesség Yo-aban
2019 %-aban
2018 2017 | n.a. - n.a. -
2018 | 59 3,91% 20 33,90%
2017 2019 | 64 4,31% 17 26,56%
0 20 40 60 80 100 2020 | 90 6,09% 32 35,56%
2021 | 80 5,42% 32 40,00%
Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék 2022 | 65 4,66% 31 47,69%
Nyilvantartott allaskeres6k Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2018-2022 kozott 59-és 90 f6 kozott mozog, melybdl a
palyakezdd allaskeresok szama csak toredéke, 1-5 f6 kozott mozog.

Somogy megyében 2022. marcius végen 13 ezer dlldaskeresot tartottak nyilvan. Szamuk az orszdagos
atlagnal nagyobb mértékben, 18%-kal csokkent az egy évvel korabbi magas bazishoz képest.

A palyakezdo allaskeresok szama (1048 f6) 15%-kal kevesebb lett, az oOsszes dllaskeresohoz
viszonyitott aranyuk 8, 1%-ot tett Ki. Ezer lakosra az orszdgos atlagnal tobb, 43 dllaskeresd jutott a
megyében, ezen beliil az arany a Siofoki jarasban volt a legkedvezobb (28), a Csurgdi jarasban
pedig a legkedvezitlenebb (72). KSH: Fokuszban a megyék
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Fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyitdé programok nincsenek a telepiilésiinkdn, csak a
vonzaskdzpontban, Marcaliban. A munkaiigyi kozpont az elmult években tobb képzést is inditott
ahol a regisztralt allaskeresok kiilonb6zd képesitést szerezhettek, ndvelve elhelyezkedési esélyeiket.
Azonban az tapasztalhatdé, hogy a hatranyos helyzetii réteg nem veszi igénybe a képzési
lehetdségeket, ezért is fontos szempont, hogy motivacidjukat noveljiik, a tanulds és a képzettség
megszerzésének fontossagat hangsulyozzuk.

f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Telepiilésiinkon jelenleg a kozfoglalkoztatas keretein beliil valosul meg a helyi foglalkoztatottsag,
illetve az onkormanyzat szamara kiemelkedd jelentoséggel bir, hogy helyi lakosokat alkalmazzunk
a helyi, onkorméanyzat altal fenntartott intézményekben.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A vizsgalt években, mélyszegénységben €16, illetve roma nem allt alkalmazasban onkormanyzat
altal fenntartott intézményekben. Ennek oka elsddlegesen a roma lakossdg korében a megfeleld
iskolai végzettség hianya, illetve a fluktuacio alacsony mértéke.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminaciérol nem all rendelkezésiinkre konkrét, bizonyitott adat. Valoszintileg
a nem foglalkoztatottak koziil a romak szenvedték el leginkabb az elmult években a hatranyos
megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén.

Beavatkozasi teriiletként fontos a diszkriminacidés gyakorlat visszaszoritdsa, a foglalkoztatok
ellendrzése, attitlid formaléasa, az esélyegyenldség fontossaganak hangsulyozasa.

Nagyon nagy hangsulyt sziikséges fektetni a tajékoztatasra, hogy az egyének tudjak, hogy hatranyos
megkiilonboztetés esetén milyen hatosaghoz fordulhatnak, illetve, hogy ne féljenek jelezni a
problémat, sziikség esetén az Egyenld Bandsmod Hatosag és a teriilettel foglalkozo egyéb
szervezetek munkajanak bemutatdsa a lakossag szdmara.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

- 2018.-ban Digitalis Jolét Program (DJP) Halozat Pont 1étesiilt Kéthelyen, melynek alapveté célja,
hogy a hozzajaruljon a digitalis alapkészségek fejlesztéséhez, biztositsa a digitalis készségekkel
nem rendelkezd emberek szamara az informatikai eszkozoket, az internetelérést és az ehhez
szlikséges szakértdi tdimogatast.

A fejlesztés keretein beliill kiilonbozé informatikai eszkozok keriiltek elhelyezésre a Kéthelyi
Kozségi Konyvtarba, melynek segitségével tovabb fejlédik a kdnyvtarban nytjtott szolgaltatasok
szinvonala.

- 2020-2021.-ben lehetdség volt palyazati keretek kozott digitalis kompetencia fejlesztésre, melyre
a lakossag egyénileg palyazhatott. A programhoz a Miivelédési Haz biztositotta a helyszint. A
programot sikeresen teljesitok tabletet kaptak ajandékba.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok 7abla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

E fejezetben kiemeljiik az Onkormanyzat altal nyujthaté pénzbeli és természetbeni szocidlis
tamogatasokat, illetve az allaskeres6k szamara elérheté tAmogatasokat.

o Pénzbeli ellatdsok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas,
rendszeres szocidlis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tdimogatas, atmeneti segély,
temetési segély.

o Természetbeni ellatasok: kdzgyogyellatas, koztemetés, egészségligyi szolgaltatasra
val6 jogosultsag.

3.3.1. tabla- Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok-Allaskeresok ellatasai I.

P . o Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban
Passziv foglalkoztataspolitkai o 8 , v e
eszkézok allaskeresok | részesiil6o nyilvantartott
szama allaskeresok szama
100 Ev (TS 052) (TS 047)
80 15-64 év
Fé kozotti Fé Nyilvantartottak
60 O | népesség 0 %-aban
%-aban
40 2017 | na. - n.a. -
20 2018 | 59 3,91% 20 33,90%
0 2019 | 64 4,31% 17 26,56%
2020 90 6,09% 32 35,56%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 ! !
2021 | 80 5,42% 32 40,00%
Nyilvantartott allaskeresok 2022 65 4,66% 31 47,69%
Allaskeresési ellatasban részesiilék Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

A foglalkoztataspolitikai eszkdzoket alapvetden két csoportra oszthatjuk, melyek az aktiv illetve
passziv eszk0z0k. Amig az aktiv eszkozok elsddleges célja az allaskeresdk munkaerd-piacra torténd
visszaterelése, valamint a foglalkoztatds lehetd legnagyobb mértékli bdvitése, addig a passziv
eszkozok leginkabb az allaskeresok szamara nydjthatd anyagi és egyéb tamogatasok kore, egészen
addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet talalniuk

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkozok tehat az allaskeresdk ellatasat szolgadljak a
munkanélkiiliség iddszakdban. Ezek az ellatasok lényegében szocidlis jellegli ellatasok, amelyek
célja a kiesd jovedelem potlasa. A passziv foglalkoztataspolitikai eszk6zok kore a kovetkezo:

» 4llaskeresési jaradék

* nyugdij el6tti allaskeresési segély

* koltsegtérités

Allaskeresési ellatis megéllapitasara az allaskereséként torténd nyilvantartasba vételt kovetden
keriilhet sor, abban az esetben, ha az egyén munkaba allitdsa nem lehetséges.

Ebben a munkaiigyi szervezet mellett az egyén felelosségét is kiemeli a jogszabaly, amely szerint
az ellatds megallapitasanak egyik feltétele, hogy az allaskeres6 munkét akar vallalni, de 6nallo
allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud
megfeleld munkahelyet felajanlani. A nyilvantartott allaskeres6k szama 2018-ig folyamatosan
csokkent, majd 2019-2021k6z6tt hulldamzo novekedést mutat.

Az allaskeresési ellatasban részesiilok szama atlagosan a nyilvantartott allaskeresdk 31, 6%-a.
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3.3.2. szamu tablazat- Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok-Allaskeresék ellatasai I

Szocialis
tarrégziz?isll()jan Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilo
o . tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresok
Ev  nyilvantartott atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
allaskeresok szama
(TS 048)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 | n.a. - n.a. - n.a. -
2018 | 15 25,42% 17 28,75% 35 59,32%
2019 | 13 20,31% 16 25,28% 30 46,88%
2020 | 23 25,56% 21 23,01% 55 61,11%
2021 | 20 25,00% 25 30,83% 52 65,00%
2022 7 10,77% 16 24,29% 38 58,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A rendszeres szocidlis segélyben részesiilok szama csokkend tendenciat mutat. A jaradékok
szdmanak csokkenése jelzi, hogy egyre kevesebb ember tudja felmutatni a jaradékhoz sziikséges
munkaval toltott idot, igy elesik az ellatastol. Akinek nincs meg a sziikséges biztositott ideje, csupan
a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast veheti igénybe, melynek Gsszege joval alulmarad az
allaskeresési jaradék Osszegétdl. Ezért is nagyon fontos, hogy telepiilésiinkon novelni tudjuk a
foglalkoztatottak szamat.

A nyilvantartott allaskeresok szama 46,88-65% kozott mozog. A szocialis tdimogatasban részesiilo
nyilvantartott allaskeresd 10,77%-és 25,56% kozotti az FHT-ban részesiilok aranya és 23,01%-¢és
28,75% kozott mozog.

Nyilvantartott allaskeres6: az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, és oktatisi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és Oregségi
nyugdijra nem jogosult, valamint rehabilitdciés jaradékban nem részesiil és az alkalmi
foglalkoztatasnak mindsiilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all, és egyéb kereso
tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az dallami foglalkoztatasi szervvel
egyiittmiikodik, és akit az allami foglalkoztatasi szerv allaskeres6ként nyilvantart.

Allaskeresési  segélyben  részesiilok: a  nyilvantartott  allaskeresok  koziil  azok,
a) akik az allaskeresési jaradék legalabb 180 napra megallapitott folyositasi idétartamat
kimeritették, b) akik minimum 200, maximum 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és
c) akiknek a kérelem benytjtasakor a reajuk iranyado nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 5 év
hidnyzik és az allaskeresési jaradeék legaldbb 140 napra megallapitott folydsitasi iddtartaméat
kimeritették. 2011. szeptember 1-jétd] az allaskeresési segély fent emlitett a) és b) tipusa megsziint,
mig a c¢) tipusnak megvaltozott az elnevezése és megallapitasanak, folydsitasanak feltétele.(Flt.)
Szocialis ellatasban részesiilok: a nyilvantartott allaskeres6k koziil azok, akik hatranyos
munkaerd-piaci helyzetli aktiv kortak és jovedelmiik kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocidlis
ellatasban részesiilnek. 2009. januar 1-jét6l a rendszeres szocialis segélyben részesiiloket két
csoportba soroltak: a rendszeres szocialis segélyezettek, a rendelkezésre allasi timogatottak. 2011.
januar 1-jétdl a rendelkezésre allasi tAmogatas helyébe 1y ellatasi forma a bérp6tld juttatas Iépett.
2011. szeptember 1-jétél pedig a bérpotlo juttatas elnevezés foglalkoztatast helyettesitd tiamogatasra
valtozott. (A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. tv).
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A foglalkoztatast helyettesitd taimogatas az aktiv kord, hatrdnyos munkaerd piaci helyzetben 1évo
személy ellatasa; havi 6sszege 22.800 ft (az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 80
szazaléka). Megallapitasa a jarasi (févarosi keriileti) hivatal hataskorébe tartozik.

3.3.3. szamu tablazat- Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Eii. karosodasi és gyf. Egészségkarosodasi és
tamogataban részesiilok gyermekfeliigyeleti tamogatasban

. Ev részesitettek havi atlagos szama
- (TS 056)
6 fo
i 2017 n.a.
3 2018 6
) 2019 6
1 2020 7
0 2021 5

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 4

Forras: TeIR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek szadma atlagosan 6 f6 (5-
7 kdzott mozog).

Az Egészségkarosodasi és Gyermekfeliigyeleti timogatasra egészségkarosodott személy, valamint
olyan 14 éven aluli gyermeket neveld személy lehet jogosult, aki a gyermek ellatdsat napkdzbeni
ellatast ado intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem
tudja biztositani, feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas moédon nem biztositott,
és keres6 tevékenységet nem folytat, és vagyona nincs.
Megallapitasa a kérelmezd lakhelye szerint illetékes Jarasi (Févarosi Kertileti) Hivatal hataskdrébe
tartozik. Az ellatas Gsszege attol fiigg, hogy a jogosult személy egyediil vagy csaladban élének
mindsiil, egyediilallé vagy sem, rendelkezik-e jovedelemmel 6 vagy a csalddja, részesiil-e masik
csaladtag foglalkozatast helyettesitd tamogatasban.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio 7abla:3.4.1.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat-Lakasallomany

Lakasallomany €s mindsége

2021

2019

2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A koziizemi ivovizvezeték-halozatba B A koziizemi szennyvizgy(ijt6-halozatba ™ 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)
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Epitett A Kkoziizemi A Kkoziizemi

Epitett . 1-2 e || Rt 2
o ) lakasok lak’asok szobis szenn’y\’flzgyujto- 1v0v’1z’vezetek-
Lakasallomany szama | SEAMA | o siok halozatba halozatba
Ev (db) (TSv 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) 077) lakasra (TS 0%76) lakasok aranya | lakasok arianya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 874 1 1,14 29,98 72,31 99,89
2019 881 7 7,95 29,74 72,08 99,55
2020 881 1 1,14 29,63 72,08 99,32
2021 881 0 0,00 29,63 72,08 99,32
2022 883 0 0,00 29,45 72,71 99,09

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Kozségiinkben jelenleg, illetve a vizsgalt években 881 az Osszes lakasdllomany, ami az el6zd
évekhez (2018-2022) képest kismértéki novekedést mutat. Elégtelen lakhatasi koriilményeket
biztosito lakasrol nincs tudomasunk. A lakasok tobbsége megfeleld allapotl, komfortfokozatukban
talalunk tobbnyire eltéréseket. A telepiilésiinkon a lakasok allapota megfeleld, azonban egyre tobb
csaladnak okoz nehézséget a fenntartdsuk. Rossz koriilményekkel foként a tartés munkanélkiili,
illetve roma csaladoknal taldlkozhatunk. Itt a legtobb problémat az okozza, hogy egy lakéasban joval
tobb személy ¢l egyiitt, mint amennyi megfeleld lenne. Problémat jelent a butorok hidnya, melyben
a helyi csaladgondozok, pedagogusok a lehetéségeikhez mérten segitséget nyujtanak adomanyok
forméjaban. A lakdsok nagy része kozmiivesitett, azonban egyre tobb olyan hdaztartassal
talalkozunk, ahol szamlatartozéas miatt korlatoztak, vagy kikototték a szolgaltatasokat. Az anyagi,
illetve gazdasagi helyzet hatasa problémat okoz a megfeleld lakhatasi koriilmények biztositasaban,
fenntartasaban az egyéneknek, csaladoknak.

a) bérlakas-allomany 7dbla:3.4.2. opciondlis
Telepiilésiinkon 12 bérlakas talalhato, melyeknek kihasznaltsaga az elmult években 100%-0s volt.
Folyamatosan nagy az érdeklddés a fiatal parok korében a megiiresedet bérlakasok irdnt. A
bérlakdsok kedvezé aron vehetdek igénybe, mely jo lehetdséget nyajt a fiatal paroknak,
kisgyermekes csaladoknak, hogy a sziild1 haztdl elszakadjanak, és 6nallo €letet kezdjenek.

b) szocialis lakhatas
Kéthelyen 6sszesen 4 szocialis lakas talalhato, melyek jo allapotuak. A szocialis lakasok szintén
maximalisan ki vannak hasznalva.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Telepiilésiinkon egyeb lakascélra hasznalt, nem lakascéli ingatlan nincs. Kéthelyen az elmult
években 1 hajléktalan férfivel talalkozhattunk. O tobbnyire hatsé melléképiiletekben hiizta meg
magat a befogado6 egyéneknek kdszonhetden. Fontos a hajléktalansag kérdésével is foglalkoznunk,
hiszen egy utcan €16, jovedelemmel nem rendelkezd embertarsunkrol van szo.

e) lakhatast segit6é tamogatasok T7Tdbla:3.4.3.

Kozséglinkben lakasfenntartasi tamogatast igényelhetnek a csalddok, jelenleg addssagcsokkentési
tamogatas nincs.
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3.4.3. szamu tablazat-Lakhatast segité tAmogatasok

A lakasfenntartdsi tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére, a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. 2015. marcius 1-jétdl az onkorményzat lakasfenntartasi
koltségekhez nyujtott telepiilési tamogatasként biztositja az ellatast.

, o . Telepiilési .
Lakhatést segit tamogatdsok tAmogatdsban | . Egyéb
- . onkormanyzati
300 részesitettek , ,
2 tamogatasban
Ev srama részesitettek
250 (pénzbeli és <
; természetbeni) szama
200 Egyéb (TS 137)
onkormanyzati (TS 136)
150 tamogatasban Fé i
100 részesitettek 2017 n.a. n.a.
szama 2018 n.a. 12
50 (TS 137) 2019 n.a. 6
0 2020 n.a. 106
2021 n.a. 87
NSO S NO
AP 2022 n.a. 271

Forras: TeIR, KSH Tstar

f) eladésodottsag
Napjainkban egyre nagyobb problémat okoz az eladoésodas. Telepiilésiinkon is egyre tobb csalad
keriil emiatt nehéz helyzetbe, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkdjukat elveszitd, alacsony
jovedelemmel rendelkezd, illetve a tobb gyermekes csaladok. Az addssagkezelési szolgaltatassal,
tandcsadassal segithetnek a csaladsegitd szolgalat munkatarsai a csalddoknak, azonban jelenleg
nincs teleptilésiinkon adossagkezelési tanacsadas.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkdn a kozszolgaltatasok, illetve a kozlekedés is jol elérhetd. Kéthely kiilteriiletén
lakasok nincsenek. A telepiilés lakoi szamara a kozmiszolgéltatas és a kozszolgaltatasok egyarant
elérhetdek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kéthely Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 50/2019. (I11.14.) hatarozataval elézetesen
jovahagyta a tanyagondnoki szolgalat létrehozasat, Kéthely kozségben a Széchenyi, Didfa, Haladas,
Sugéar, Malom utcék altal hatarolt telepiilésrészen egyéb belteriileti egységet hozva létre, Kis-
Hamvad elnevezéssel.

A tanyagondnoki szolgéltatds torvényben (Szt.-ben tanyagondnoki szolgaltatas cimsz6 alatt
meghatarozottak alapjan) meghatarozott célja az aprofalvak €s a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabdl eredd hatrdnyainak enyhitése, az alapvetd
sziikségletek  kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgéltatashoz valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz val6 hozzajutés biztositasa, tovabba az egyéni, k6zdsségi szintli sziikségletek
teljesitésének segitése.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
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lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kéthely telepiilés Kis-Hamvad elnevezésii egyéb belteriileti lakdegységének lakosainak szdma
2019. januar 1-jén 267 10, jellemzdéek ra a telepiilésen elérhetd kozszolgaltatasok viszonylagos
tavolsaga, a tomegkozlekedés sziik lehetdségei.
A falubusszal nytjtott szolgaltatas célja az ezen jellegzetességekbdl adddo hatranyok csokkentése,
igy kiilondsen
- azegy¢éb belteriileti lakod egységének demografiai, tarsadalmi hanyatlasanak megallitasa, e
folyamat visszaszoritasa, a telepiilés népességmegtarto erejének ndvelése;
- akozlekedés lehetdségeinek javitasa;
- atelepiilés és az egyéb belteriileti lakoegységén €16 lakossag elszigeteltségének
meérséklése;
- azitt ¢él6 lakossag ¢letfeltételeinek javitasa, az egyé€b belteriileti lako egységben a jobb
¢letmindség elérése;
- akozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas eldsegitése;
- az dnkormanyzat altal nyujtandoé szocialis alapellatasok miikodtetésének segitése;
- az egy¢b belteriileti lakdegységre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditésa;
- az Onkormanyzat szolgaltatasi funkcidinak bovitése;
- akozosség fejlesztése, a helyi tdrsadalom és a civil szféra erdsitése;
- a helyi adottsdgokhoz és sajatossagokhoz igazod6 egyéni és kozdsségi szintll igények
kielégitése;
- azesélyegyenldség feltételeinek megteremtése, javitasa.
A tanyagondnoki szolgaltatas 1 f6 kozalkalmazott utjan ellatja az egyéb beltertileti lakoegységben
jelentkezd feladatokat, a tobbi, a telepiilésen mikddd szocialis szolgaltatdsokkal egymast
kolesondsen kiegészitve.

- Kozigazgatasilag Kéthely telepiilés 2013. janudr 1-jétdl a Kéthelyi Kozds Onkormanyzati
Hivatalhoz, valamint jarasi tekintetben a Marcali Jarasi Hivatalhoz tartozik.

- A héaziorvosi feladatok ellatdsarél Kéthely Kozség Onkormanyzata 6nalléan gondoskodik. A
haziorvosi rendelés székhelye Kéthely telepiilés.

- A fogorvosi ellatast az Onkormanyzat Somogyszentpal Kozség Onkormanyzataval kozdsen, a
Kéthely székhelyen miikodd fogorvosi rendeld, illetve az ott dolgoz6 fogorvos utjan latja el.

- A vedonéi feladatok ellatasardl koézalkalmazott foglalkoztatasaval, Kéthely Kozség
Onkormanyzata 6nalldan gondoskodik, a védondi szolgalat székhelye Kéthely, Magyari u. 5.

- Az ovodai neveles feladatat intezmenyfenntarto tarsulas utjan Balatonujlak ¢s Kéthely telepiilesek
gyermekeit elldtva, a Kéthelyi Napkoziotthonos Ova 8713 Kéthely, Ifjusag u. 27. 1utjan
gondoskodik.

- A szocialis alapellatasi feladatairol (szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgalat) a Kéthelyi Szocidlis Szolgéltatd Kozpont Gyermekjoléti Szolgalat 8713
Kéthely, Hunyadi u. 10. atjan gondoskodik.

- Az Onkormanyzat ugyan nem 6nalld intézményként, de fenntart Miivelddési Hazat a kozdsségi

rendezvények lebonyolitdsdhoz, tovabba kozségi konyvtarat, mindkettdt kozosségi szintérként
mitkodtetve.

- A telepiilésen kettd élelmiszerbolt mitkddik, igy az alapvetd élelmiszerrel a telepiilésrész
lakossaganak ellatdsa megoldott. Egyéb iparcikkiizlet, tartdés fogyasztasi cikket, tapot- terményt
arusito tizlet nincs a telepiilésen, posta azonban miikodik.
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b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Kéthely telepiilés Kis-Hamvad egyéb belteriileti lakoegység lakossagszama 2019. januar 1-én 267
6. A lakossag korcsoportok szerinti megoszlasa 2019. januar 1-jén az alabbi volt:

0-14 éves 3516
14-18 éves 14 £6
19-62 éves 158 16
63 éves, vagy a folotti 60 f6

A 2023. januar 1-jei 1étszdmbdl kiilteriileti lakos nincs.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Kéthelyen és annak Kis-Hamvad egyéb belteriileti lakoegységrol is elmondhat6, hogy kismértékben
novekszik a lakossag szama, elsdsorban az idekoltozések kovetkeztében, de a sziiletések szama is
novekedést mutat.

A kozponti lakéstamogatési intézkedéseknek is kdszonhetden, a telepiilésen az ingatlanforgalom is
novekedést mutat, jellemzo a tobbgeneracios csaladok megtelepiilése Kéthely Kis-Hamvad belso
belteriileti lakoegységében. Ugyanakkor az egyediil €16 id6s személyek szama is novekszik, akik
mar onalléan nem tudnak, vagy nem teljes mértékben tudnak magukrdl gondoskodni, a szocialis
ellatas ,,szerepléinek™, igy tobbek kozott a tanyagondnoknak, az Onkorményzatnak kell vagy kell
majd gondoskodnia, vagy legalabbis segitenie.

A helyben marad6 gyermekes csaladok részére szintén sziikséges segitséget nytjtani. Addédhatnak
olyan programok, kirandulasok, szakkorok, vagy a nyari tigyelet idején, amikor a tanyagondnoknak
a szallitdsukba be kell segiteni.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés Tdbla:3.6.1.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Kéthely kozségben egészségligyi alapellatds keretein beliil miikodik a haziorvosi szolgélat.
Szakellatas telepiilésiinkdn nincs a szomszédos varosban, Marcaliban van szakrendelés, illetve
teleptilésiink a Kaposvari korhazhoz tartozik.
Az alapellatashoz vald hozzaférés telepiilésiinkon jo, hétkoznap minden déleldtt van haziorvosi
rendelés. A telepiilésen egy fO haziorvos latja el felndttek és gyermekek részére szervezett
héaziorvosi szolgélatot egyarant, nincs kiilon gyermekorvosunk.

3.6.1.szamu tablazat-Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
és Csak Kozgyégyellitasi | Apolasi dij
felnottek A hazi 0Z8yo8Y po’as J’.
gyermekek . . . , igazolvannyal | alanyi jogon:
o részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és ,, . g
részére 2 . : c . rendelkezok | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | 2 & . q
- szervezett g c 2 7 szama (alanyi és | részesitettek
Ev 2o . | haziorvosi szolgalatok szama Z o %
haziorvosi . . 2 normativ alapon | évi atlagos
. szolgaltatasok szama (TS 110) . .
szolgalatok ; kiadott) szama (TS
; szama (TS 108)
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fo Fé
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 1 0 0 1 199 12,80
2019 1 0 0 1 222 7,15
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2020 1 0 0 1 218 6,83
2021 1 0 0 1 213 4,98
2022 1 0 0 1 213 3,80
Forras: TelR, KSH Tstar
2 Egészségiigyi ellatas
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

Telepiilésiinkon az egészségligyi prevencio az utdbbi években hattérébe keriilt. Fontosnak tarjuk e
teriileten valé beavatkozast. Prevencios és sziir6programok szervezését, bovitését tervezzilk,
mellyel a betegségek megeldzhetdek, illetve korai felismeréssel kezelhetdek.

A gyermekkori sziiréseket a védond és a hadziorvos kozdsen, évrél évre minden korosztalyban
elvégzi.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkon a fejlesztd, illetve rehabilitacios ellatasok a kornyezd varosokban érhetdek el.
Nehézséget okoz a hozzaférhetéség szempontjabol foként az idés, nehezen kozlekedd
személyeknek, mivel az iddsebb korosztaly mar nehezen veszi igénybe a tomegkdzlekedést, akinek
nincs személygépkocsival rendelkezd hozzatartozoja, nehezen jut el adott esetben a szakellatasra,
kontroll vizsgalatokra a korhdzba. A kozlekedni nem vagy nehezen tudd lakosok szaméra nagy
segitséget jelent a tanyagondnoki szolgéalatunk, mely biztositja az id6s emberek szdmara a
szakrendelésekre torténd eljutast.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen €10 1dosek étkeztetését a Kéthelyr Szocidlis Szolgaltatd Kozponton keresztiil
biztositjuk, az Atroplusz Kft dnkormanyzattol bérelt konyhajarol. Diétas és specidlis étkeztetésre
nincs lehetdség. Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a
kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (1V. 30.) EMMI
rendeletben foglalt kovetelmények az irdnyadoak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A sportprogramokhoz valo hozzaférés telepiilésiinkdn nagyon jo. Az altalanos iskola keretein beliil
lehetdség van atlétikai foglalkozasokon részt venni a gyermekeknek, ahol nagyon jo eredményeket
érnek el. Ezen kiviil telepiilésiinkon a futball is nagy szerepet jatszik. Mind a serdiil6, mind pedig a
felndtt csapat nagyon jo helyezéseket ér el. A sportolok rendszeresen részt vesznek az edzéseken,
meccseken, sport balokat szerveznek, mellyel a helyi kozéletet is gazdagitjak.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A személyes gondoskodast nyujté alapellatasok a Kéthelyi Szocidlis Szolgéltatdé Kozpont
kozremiikddésével biztositottak a telepiilés raszoruld lakosai részére, mely hat telepiilés tarsuldsaval
mukodik. A tamogatdszolgélat és a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a kozosségi
ellatas a Marcali Szocialis és Egészségligyi Kozponton keresztiil vehetd igénybe.
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Miikodési teriilet, a tarsulasban részt vevd oOnkormdnyzatok és a telepiiléseken nyujtott
szolgaltatasok (2024. 01. 01.):

Telepiilés Lakossagszam Nappali Etkeztetés Hazi Csalad és Gyermekjoléti
(2024.01.01) ellatas segitségnyujtas szolgalat

Kéthely 2.296 X X X X
Balatonujlak 484 X X X X
Somogyszentpal 865 X X X

Taska 434 X X X
Pusztakovacsi 864 X X X
Libickozma 49 X X X

Osszesen 4.992 4.992 2.780 4.992 4.992

Szocialis étkeztetésben részesiilok szama Kéthely

A szocialis étkeztetés olyan alapszolgaltatds, melynek keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak legaldbb napi egyszeri meleg étkeztetésérol kell gondoskodni, akik azt dGnmaguknak,
illetve az eltartottjaiknak tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Ellatottak kore:

2 kozség (Kéthely, Balatonujlak) kozigazgatasi teriiletén valosul meg. A szolgaltatast igényldk a
szocialis igazgatasrol, és a szocidlis ellatasokrol szolo 1993 évi III. torvény (a tovabbiakban: Sztv.)
62. § hatéalya ala tartoz6 természetes személyek. A 2 telepiilés lakossag szama: 2.767 f6.

A szocidlis étkezést igénybe vevOok Osszlétszama 69 6, melybdl 50 f6 Kéthelyi, 19 {6 pedig
Balatonujlaki étkezd.

A 50 6 Kéthelyi étkezébdl 78 %-nak kiszallitassal biztositjuk az ebédet. Az adatok alapjan
elmondhat6, hogy az étkezok tobbsége 32 6 (64 %) a 70 év feletti korosztalybol keriil ki.

Az étkezOk demografiai mutatdi tablazatbol lathato, hogy az igénybe vevok tobbsége (34 £6-68%)
a nok koziil keriil ki.

Szocidlis étkeztetést igénybe vevék demografiai mutatoi Kéthely (2024. 01. 01.)

Kiszallitassal Elvitelre

Eletkor | Férfi N6 Osszesen | Férfi N6 Osszesen
18-39 0 0 0 0 0 0
40-59 4 0 4 0 0 0
60-64 0 0 0 0 2 2
65-69 0 3 3 0 2 2
70-74 5 6 11 2 2 4
75-79 2 6 8 0 1 1
80-89 2 11 13 1 1 2
90-x éves | O 0 0 0 0 0
Osszesen | 13 26 39 3 8 11

Hazi segitségnyujtasban részesiilok szama Kéthely (f6)

A hazi segitségnyljtas olyan szocidlis alapszolgaltatds, melynek keretében gondoskodni kell
azokrol az idOskoruakrol, akik otthonukban 6nmaguk ellatasra sajat er6bdl nem képesek, illetve
azokrol a fogyatékos személyekrdl, pszichiatriai betegekrdl, szenvedélybetegekrdl, akik
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allapotukbodl adoddan az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsdban segitséget igényelnek,
de amugy képesek 6nmaguk ellatasara.

A telepiiléesen a hazi segitségnyujtast igénybe vevok szama 14 fo, melyet 2 f6 8 oras szocialis
gondozo alkalmazasaval biztositunk.

Idések nappali ellatasaban részesiilok szama (f6)

Meghatarozoan a sajat otthonukban ¢l6, szocidlis és mentalis tamogatasra szoruld, onmaguk
ellatdsara részben képes idGskortiak szdmara napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
étkeztetésre, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére lehetdséget biztosito ellatast
igénybe vevok szama. A nappali ellatas 50 f6 részére biztositott, ami Kéthely telepiilésen a Szocialis
Szolgaltatdo Kézpont székhelyén, a Hunyadi u. 10. szam alatt vehetd igénybe. 2019. januar 1-t61 25
6 az intézmény telephelyén, a Napsugar kluban veheti igénybe az ellatast.

Az ellatando célcsoport demografiai mutatoi (2024. 01. 01.)

Székhely Idések Klubja Napsugar klub telephely

Eletkor | Férfi | N6 | Osszesen | Eletkor Férfi | N6 Osszesen
18-39 0 0 0 18-39 0 0 0
40-59 3 0 3 40-59 0 0 0
60-64 1 1 2 60-64 2 4 6
65-69 2 6 8 65-69 2 3 5
70-74 0 0 0 70-74 4 4 8
75-79 2 3 5 75-79 0 1 2
80-89 1 5 6 80-89 1 3 4
90-x éves | O 1 1 90-x éves |0 1 1
Osszesen |9 16 |25 Osszesen | 9 16 25

Az 50 fo ellatott koziil a nok aranya 64%, a férfiaké 36%. Az igénybevevok tobbsége 78 % 65 év
feletti idos személy. Az 50 fobol a Balatonujlaki klubtagok szama: 15 f0.

Csalad-és Gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok szama (f0)

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tdjékoztatds nyujtasaval,
szocialis segitdbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok,
ellatasok kozvetitésével latja el.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat altal nyujtott szolgdltatdsi elemek olyan személyes szocialis
szolgaltatasok, amely a szocidlis munka eszkdzeinek, modszereinek a szocidlis munkas
keészségeinek, képességeinek alkalmazasaval, felhasznalasaval hozzajarulnak egyének, csaladok,
valamint kiilonb6zé kozdsségi csoportok jolétéhez, fejlddéséhez, tovabbad a szocialis
kornyezetiikhdz, valo alkalmazkodéshoz.

Telepiilés Lakossag szam (2024. 01. 01.) | 18 év alattiak szama a | Rendszeres
népességben gyermekvédelmi
kedvezmény (f6)
1. Kéthely 2.296 311 24
2.Balatongjlak 484 44 2
3.Somogyszentpal 865 207 132
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4.Téska 434 103 45
5.Pusztakovacsi 864 205 48
6.Libickozma 49 5 3
Osszesen 4.992 894 254

A gyermekjoléti szolgalat elsdsorban azokkal a 0-18 éves kortakkal keriilt kapcsolatba, ahol
veszélyeztetettség gyanuja, vagy ténye meriilt fel. Az eddigi gyakorlati tapasztalatok és az
intézményi statisztika alapjan elmondhato, hogy a korcsoport esetében a legmagasabb ardnyban az
igazolatlan hidnyzas, a rossz iskolai magatartas €s a sziiléi elhanyagolds miatt keriilnek a szolgalat
latokorébe a fiatalok.

A Gyermekjoléti szolgdlat gondozasi tevékenysége telepiilések szerint (Intézményi statisztika 2024.01.01)
Szociélis segitd6 munkaban részesiilok:

Telepiilés Gondozottak szama (egylittmiikodési megallapodas alapjan) 2024.

Kor |0-2 [3- |6- |14- |18- |25- |35- |50- |62=>|Ossz | Csaladok

Nem 5 |13 |17 24 34 49 61 szama
Kéthely | Ffi 1 1 4 6

N6 1 2 3 2 csalad
Balaton- | Ffi f6
ujlak No6 csalad
Somogy- | Ffi 3 3 3 2 11 34 16
szentpal | N6 1 |4 6 2 2 7 1 23 13 csalad
Taska Ffi 3 1 1 5 9 {6

No6 1 2 1 4 4 csalad
Puszta- Ffi 2 3 1 1 7 14 6
kovacsi N6 1 1 3 2 7 6 csalad
Osszesen | Ffi 3 4 |5 6 1 2 1 1 23 60 o

N6 1 3 |4 7 2 7 11 1 1 37 25 csalad

Toth Anita csaladsegito telepiilései

Kéthely, Balatontijlak, Somogyszentpal

Bakonyi Bernadett csalddsegitd telepiilései

Pusztakovacsi, Libickozma, Taska

segité munkéaban:

segitd munkéban:

38 10, 15 csalad
Kozpont altal bevont: 27 £6, 10 csalad
65 16, 25 csalad

23 16, 10 csalad
Kozpont altal bevont: 29 f6, 7 csaldd

52 16, 17 csalad

Kozpont altal bevont (védelembe, nevelésbe vett gondozottak):

Telepiilés Gondozottak szama (nem egylittmiikodési megallapodas alapjan) 2024.

Kor [0-2 |3- [6- |[14- |18- |25 - |[35- [50- |62=>|0Ossz | Csaladok

Nem 5 |13 |17 24 34 49 61 szama
Kéthely | Ffi 1 1 2 6

No6 1 1 1 csalad
Balaton- | Ffi 1 1 |1 1 1 5 116
ujlak N6 3 1 1 1 6 4 csalad
Somogy- | Ffi 2 1 2 5 14 £6
szentpal | NG 6 1 2 g 5 csalad
Taska Ffi 1 1 1 3 4 16

N6 1 1 2 csalad
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Puszta- Ffi 3 1 2 3 1 10 25 16

kovacsi N6 1 2 |6 1 3 1 1 15 5 csalad

Osszesen | Ffi 4 |2 |6 |6 5 1 24 56 f6

N6 1 2 |9 8 6 4 2 32 17 csalad

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
Szocialis helyzetiik miatt raszorulok:

. az egyediil é16 65 év feletti személy,

. az egyediil €16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy,

. a kétszemélyes haztartdsban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai

beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatds folyamatos biztositasat.
Segitségnyujtds gombnyomasra.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas keretében a sajat otthonukban ¢l10, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld haszndlatara képes iddskortiak
vagy betegek részére a felmertiild krizishelyzetek elharitasa céljabol nytjtanak szolgaltatast.
A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:
Az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes, szakképzett gondozonak a helyszinen torténd
megjelenését 30 percen beliil. A segélyhivas okdul szolgdlé probléma megoldasa érdekében
szlikséges azonnali intézkedések megtételét. Sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis
ellatds kezdeményezését. Az ellatds igénybevétele: Onkéntes, az igényld, illetve a torvényes
képviseldje kérelmére, inditvanyéra torténik.
Kéthelyen és Balatonujlakon a szolgaltatast 12 f6 veszi igénybe, melybol 4 f6 a Balatonujlaki
igénybe vevo.

A tamogaté szolgalat elsddleges célcsoportja (Marcali SZESZK-en Kkeresztiil biztositott):
. Siketek és nagyothallok.
. Vakok és gyengén 1atok.

. Autistak.
. Mozgésszervi fogyatékosok.
. Ertelmileg akadalyozottak.
. Halmozottan fogyatékosok.
A szolgaltatast igénybe vehetik nem raszorult személyek is. Szolgaltatasok:
. Mindennapi életvitel megszervezése.
. Segitségnyujtas szocialis ellatdsokhoz valo hozzajutasban, tajékoztatasban.
. Segitségnyujtas a mindennapi sziikségletek (fizikai, mentdlis, szocialis) kielégitésében pl.:

mozgasban, intézményekbe valo eljutdsban, bevasarlasban, ligyintézésben, gyogyszerek,
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében.

. Segitségnyujtas gydgyszerezésben, terapia megtartasban.

. Széllitasi feladatok az alapvetd sziikségletek kielégitése érdekében (szakrendelésre,
egészsegligyi-, oktatasi intézménybe, kozszolgaltatdsok igénybevételére).

. Szallitas kdzben kisérés biztositasa.

. Informécidszolgaltatas a fogyatékkal ¢l6 személyeket érintd szolgaltatasokrol,
juttatasokrol.

. Segitségnyujtas az illetékes szakemberrel vald kapcsolatfelvételben.

A tdmogato szolgalat igénybevétele: onkéntes, az igényld, illetve a torvényes képviseldje kérelmére,
inditvanyara torténik.
Kéthely és Balatonujlak telepiilésrol nincs igénybe vevo.

g) drogprevencios szolgaltatasok;
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Telepiilési szinten nincsenek drogprevencios szolgaltatasaink. A helyi Altalanos Iskolaban tartanak
a fels6 tagozatos didkok szamara drogprevencios elGadasokat, melyben a Marcali
Renddrkapitanysag is kozremiikddik.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkon az eddigi években nem fordult eld hatranyos
megkiilonboztetés. A tovabbiakban is arra szeretnénk torekedni, hogy ezt a tendenciat fenntartsuk
minden teriileten.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil. 7dbla:3.6.2.
Hatranykompenzal6 juttatas keretein beliil kiemelném, hogy a szocidlis étkezés dija jovedelmi
helyzet alapjan keriil meghatarozasra, igy jelenleg tobben részesiilnek 10, 20, 30, vagy 50%-0s
¢tkezési dijkedvezményben. Emellett telepiilésiinkon a hazi segitségnytjtas és a nappali ellatas
igénybevétele ingyenes. Telepiilésiinkon €16 hajléktalan vagy alacsony jovedelemmel rendelkezdk
széamara a fiirdési, mosasi, illetve az ingyenes étkezési lehetdség egyarant biztositott.
A csaladsegitd szolgalat a raszorultak szdmara lehetdségeikhez mérten rendszeresen biztosit
ruhaadoményokat.

3.6.2.szamu tablazat-Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormaényzati adat

Onkormanyzatunk Népkonyhat nem iizemeltet, de 2021. 6ta a Somogyvamosi Etelt az Eletért
Alapitvany Népkonyhaja biztosit telepiilésiink raszoruldi szdmara naponta ingyenes ételt, melyet a
Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje oszt ki.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Telepiilésiinkon a helyi kozélet az elmult években aktiv volt. Szdmos rendezvény keriilt
megrendezésre, melyeken a kozség lakosai szivesen vesznek részt. Szervezoként egyarant
megjelenik a kulturhdz, a kisebbségi 6nkormanyzat, a helyi iskola, 6voda, a szocialis szolgaltatd, a
helyi 6nkéntes tlizoltd egyesiilet, a helyi sportélet szervezdi, illetve az asszonykorus egyarant.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai; Tabla:3.7.1.
Ko6zosségi életiink elsddleges szintere a kultirhazunk, a folyamatosan megrendezésre keriild
rendezvények, hagyomanyos linnepek. Ezen kiviil az id6éseknek lehetdségiik van a nappali ellatas
keretein beliil beszélgetni, k6zos programokon részt venni. Az dnkormanyzat valtozasok, illetve
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igény esetén falugytilést szervez, ahol a lakok feltehetik kérdéseiket, elmondhatjak észrevételeiket,
javaslataikat. Telepiilésiinkon miikodik konyvtar, melyet eldszeretettel latogat minden korosztaly.
Tornateremmel, tornaszobaval két intézmény rendelkezik: az Altalanos Iskola és az Ovoda. A
telepiilésen egy sportpalya van és egy mifilives palya, amit legfoképp a Kéthelyi Sport Egyesiilet
hasznal a labdartigd edzéseken.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2023)

Tornateremmel, A telepiilési Kozmiivelédési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak et rec
.. B ot e 2 . st s intézmények
koznevelési intezmények sportpalya léte kikolcsonzott ,
: AP s o szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 igen 3543 1

Forras: TeIR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzo6i, konfliktuskezelési megoldasok;
Kozosségi egylittélésiinkben nem jellemzoek az etnikai vagy egyéb konfliktusok.

€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai,
A helyi szolidaritas fejlesztésére ez elkovetkezd években kiemelt figyelmet szeretnénk forditani. Az
adomanyozas a telepiilésen €16k korében dicséretre méltd, hisz a csaladsegitd szolgalat az elmult
évben egyre tobb ruhaadomanyt vesz at, illetve oszt ki a helyiek kozott. Az dnkéntes munka nem
annyira elterjedt, azonban helyi 6nkéntes tiizoltoink szamos esetben bizonyitottak ratermettségiiket,
segitd készségiiket.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;
A telepiilésen Kisebbségi Onkormanyzat miikddik, tagjai folyamatosan be vannak vonva a telepiilés
kulturalis életébe, folyamatosan meghivast kapnak a Kulturalis Kerekasztal beszélgetésekre.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

- Kéthelyért Egyesiilet

- Kéthely Sport Egyesiilet

- Polgéarér Egyestilet

- Horgész Egyesiilet

- Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

- Magyar Voroskereszt Kéthelyi Alapszervezete

- Kéthelyi Nyitott Klub

- Gazdakor

- Jaték-Vilag Kozalapitvany: Hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek tadmogatasa kirdndulédsok,
szinhazlatogatasok alkalmaval, valamint plusz programok, eszkdzok finanszirozasat biztositja.

- Hovirag Kozalapitvany: hozzajarul az Altalanos Iskola tanuloinak jutalmazasihoz a tanévzaré
tinnepélyeken.

- Iskolai Sziildi munkakozosség-Ovodai Sziildi munkakozosség

- Sakk-¢és Himzo6 Szakkor,

- Gobé Tanya-,,Harom Gobé” diszallatpark, lovasudvar: allatsimogato, huskészitmények eldallitasa
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- Gobé Zoo Allatmenhely Alapitvany

- Baba- mama klub

- Asszonykorus: aktivan részt vesznek a telepiilés kulturdlis é€letében, fellépnek a kiillonbozo
megemlékezéseken és egyéb programokon, versenyeken képviseltetik magukat.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kéthely Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodast kotott
Somogyszentpal Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzataval, melynek célja a teriileten él6
cigany nemzetiségek ¢letkoriilményeinek, tarsadalmi helyzetének, oktatasi szinvonalanak és
szocialis biztonsaganak javitasa, tovabba a munkaerd-piaci esélyegyenléségének erdsitése a
A nemzetiségi onkormanyzat az onkormanyzati feladatainak gazdasagos, célszerii és hatékony
ellatasa érdekében, valamint a roma nemzetiség lakossagi vélemények megismerése céljabol
egyuttmikodik:

- a Kéthely Kozség Onkormanyzataval

- aSomogy Megyei Roma Onkormanyzattal

- agazdalkodo szervezetekkel

- az egyesiiletekkel és érdekvédelmi szervezetekkel, koztestiileti és szakmai

kamarakkal.

Kéthely Kozség Onkormdnyzata a roma nemzetiségi dnkormanyzatnak téritésmentesen bocsét
rendelkezésre irodahelyiséget, a miikkodéshez sziikséges technikai feltételeket és viseli az ahhoz
kapcsolodo rezsi- és fenntartasi koltségeket.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleptiilésiinkon
beazonositott problémdk fejlesztési lehetoségek
Munkanélkiiliség Képzési ¢és munkalehetdségek biztositasa,
kézmunkaprogramok a nehezen

mobilizalhato, képzetlen munkaerd szdmara.
Képzési és kozfoglalkoztatasi programok

szervezese.
Eletvezetési problémak Csaladgondozas, €letvezetési tanacsadas,
felvilagositasok
Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony Anyagi gondok enyhitése, a krizishelyzetben
csaladi jovedelmek. 1évék tamogatasa. Ruha-, hasznaltcikk és
egyéb adomanyok gylijtése és eljuttatasa a
raszoruloknak.
Uj: Nincsenek a Roma lakossag Onallé programok szervezése a Roma
szamara onallé programok lakossagnak
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek 7abla:4.1.
4.1. szam tablazat-Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.sz.t)

Az allando
népességbol a
Fé megfeleld
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
. .. | Osszesen | Férfiak | N6k
Férfiak | NOk | 15 003y | (15 005) | (TS 007)
Fo Fo Fo % %
Allando népesség s;grggé)ferﬁak TS 004, nék 1115 |1172| 2287 48.75% | 51.25%
0-2 évesek (0sszes sggg;a TS 008, aranya TS 47 2.06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék 0 0
TS 012, ardnya TS 013) 119 124 243 520% | 5,42%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k 37 31 68 162% | 1.36%

TS 016, ardnya TS 017)
Forras: TelR, KSH Tstar
Az alland6 népesség szamabol (2287 £6) a 0-18 éves korosztaly 15,65%-ot képvisel. Megfigyelheto,
hogy a gyermekkoru népesség minden korcsoportjaban a férfiak aranya valamivel alacsonyabb,

kivéve a 15-17 éves korosztalyt.
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos

helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,

szocialis, lakhatasi helyzete; Tdbla:4.1.1.
4.1.1 szamu tablazat-Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
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. , , Védelembe ,
Védelembe vett és veszélyeztetett vett kiskori Veszélyeztetett
kiskori (f6) ek kiskoru
E 9y . gyermekek
10 V| sAma | ima (TS 115)
8 (TS 116)
6 B Fé Fé
4 B 2017 n.a. n.a.
T o 1§ 1 . B 2018 1 0
° 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 2 3
2020 5 7
H Védelembe vett kiskoru 2021 3 4
Veszélyeztetett kiskort 2022 0 8

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a védelembe vett kiskorti gyermekek szama 1-5 f6 kozott mozog, mig a
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma 3-8 f6 kozott mozog. A telepiilésen €16 18 év alattiak
(atlag 300 f6) szamahoz viszonyitva ez a 1étszam elenyész6, mindossze 1-2%.

Mar sziiletésiinkkor fontos szerepet tolthet be, hogy milyen kdérnyezetben, milyen koriilmények
kozé kertilink. A gyermekek kicsi koruk ota elszenvedhetnek bizonyos hatranyokat, éppen ezért
torekedniink kell arra, hogy mindenki egyenld eséllyel induljon el életitjan. Fontos és meghatéarozd,
hogy a gyermeknek milyenek a lakhatasi koriilményei, hiszen napjainkban is el6fordul, hogy van
olyan csalad, ahol nincs irdasztal, flird6szoba, vagy épp ebédlbasztal. A hatranyokat az 6voda, iskola
nem tudja kompenzélni, eléfordul, hogy a gyermekek mar kicsi korukban megbélyegzddnek.
Torekedniink kell arra, hogy a gyermekek esélyegyenldsége megvalosuljon, a cél, hogy mindenki
egyenlo eséllyel vegyen részt az 6vodaban, az oktatasban, a mindennapi életben.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint Tdbla:4.1.2.

4.1.2. szamu tablazat-Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek , kedvezményben részesitettek
szama Ev évi atlagos szama (TS 111)
40
Fo
30 2017 na.
20 | 2018 36
2019 24
10 - 2020 22
0 2021 35
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 _ 30
Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A tablazatbol lathatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma
2018-2022-ig csokkend tendenciat mutat, ami jelzi, hogy a csaladok jobb anyagi koriilményekkel
rendelkeztek, tobb volt az 1 fore es6 jovedelmiik, kivétel a 2021-es év ami ndvekedést mutat.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete; Tabla: 4.1.3.
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4.1.3.szAmu tablazat-Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilok szama

20

10

2017 2018 2019 2020

Arvaellatasban részesiild
férfiak szama (f6)

TS 065)

rvaellatasban részesiilé
nok szama (f0)

TS 066

rvaellatisban
részesiilok 6sszesen

2021 2022

Arvaellatasban | | 2
. v Arvaellatasban | ; "
részesiilo , " Arvaellatasban
, , részesiilo , o
férfiak szama " p @ részesiilok
, " nok szama (f6) ..
Ev (fo) (TS 066) 0sszesen
(TS 065)
Fo Fo Fo
2017 n.a. n.a. -
2018 6 10 16
2019 3 9 12
2020 2 6 8
2021 3 3
2022 3 4
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasban részesiilok szama 2018-t61-2022-ig folyamatosan csokkent, 16 férol-7 fore. A
nemek ardnya 2021 kivételével ndi tobbséget mutat.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben  részesiilok  jellemzoi
[Tabla:4.1.4.opcionalis/
4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 0vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama
. Ingyenes 50 szazalékos VAT
. gy, étkezésben mértékii g): Ovodaztatasi Nyari
étkezésben . ,, . tankonyv- . 2 z =
= z résztvevok kedvezményes " tamogatasban | etkeztetésben
o résztvevok R . . ellatasban z . . oy
Ev z szama iskola étkezésre , w1 n részesiilok részesiilok
szama . a reszesiillok 2 2
ovoda 1-8. jogosultak szama szAma szama szama
évfolyam 1-8. évfolyam
Fo Fo Fo Fo Fo Fo
2017 60 72 26 90 n.a 38
2018 61 68 28 176 n.a 22
2019 65 67 30 176 n.a 21
2020 48 72 18 175 n.a 11
2021 49 85 21 168 n.a 15
2022 46 79 19 175 n.a. 13

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

Az ingyenes étkezésben résztvevd 6vodasok szama 2017-2019. évek kozott folyamatosan ndvekvo
tendenciat mutat, majd 2020-ra jelentdsen csokkent a 1étszam, 65 ford1-48 fore. Ez a 1étszam 2021-
re csak 1 fovel emelkedett. Az ingyenes étkezésben résztvevd iskolasok szama 2017-2019-ig
csokkent, majd hulldmzé tendenciat mutat, atlagosan 74 f6 részesiilt az ellatasban, Az 50 %-0s
mértékii ingyenes étkezésre jogosultak szama pedig 2019-ig folyamatosan novekedett, majd 2020-
tol csokkeni kezdett. Ingyenes tankonyvellatasra 2017-ben 90 6 volt jogosult, majd 2018-t6l az
iskola Osszes tanuldja ingyen kapta a tankonyveket.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkon magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekekrél nincs adat.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.
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Az adott kategdriarol nem rendelkeziink nyilvantartassal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek a telepiilésen nincsenek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok) Tabla:4.3.1.
A védondi allashelyek szama 1 6 (Kéthely, Somogyszentpal ellatasi korzet), az egy fore jutod

gyermekek szama 39-50 f6 kozott mozog.

A 0-14 éves koru gyermekek szama 2017-2022-1g kismértékii, folyamatos novekedést mutat. Egyre
tobben mernek a telepiilésen 2-ik- 3-ik gyermeket vallalni a csaladtamogatasi rendszer boviilése

miatt.

4.3.1. szamu tablazat-Védondi allashelyek szama

Védonéi allashelyek (db)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Betoltott 0-3 év )
védondi el Atlagos
o, kozotti .
% allashelyek gyermekek gyermekszam
V r /4 )74 )74 7
( _?_zsailaz ) széma védononként
db Fo Fo
2017 n.a. n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama) Tabla:4.3.2.

4.3.2. szamu tablazat-Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
D estire | résuire ssorveset LT L
SRt haziorvosi gyer,mekorvos?k altal Gyermek,orvos orv0§ altal
Ev héziorvosi szolgdltatasok ellatott s’zolgalatok altal ellato,tt ellatott
szolgslatok szAma szama gyerekek szima gye l:ekek
szima (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db Fo Fo
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2020
2017
0 0 0 1 1 1 1
Felnott hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Mivel szabad orvosvalasztas van, nem minden Kéthelyi lakos veszi igénybe Kéthelyen az
egészségligyi alapellatast, és természetesen vannak olyan betegek is, akik mas telepiilésrdl jarnak at
a rendelésre. A felndtt haziorvos konnyen elérhetd, napi szinten van rendelése, illetve rendelési
idején kiviil iigyeletet vallal.

A Marcali Vérosi Korhazban tortént dtalakuldsok miatt a 18 év alatti gyermekek ligyeleti ellatasa a
koérhazban 2013. marcius 1-t6l megszlint, azota a gyermekek orvosi tligyeleti ellatasa is a Marcali
K&zponti Orvosi Ugyeleten torténik az aldbbi iigyeleti idében: hétkdznap (munkanapokon): 16 — 8
ora kozott, hétvégén (linnepnapokon): szombat 8.00 és hétfé 8.00 ora kozott. Gyerekosztaly a
Kaposvari Kaposi Mor Oktatdé Korhazban miikodik, amely telepiilésiinkt6l kb. 67 km-re talalhato.
A fogorvosi ellatas a helyben biztositott a Kéthelyi lakosok szamara.

rar ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Az 6vodasok és iskolasok részére a fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés a Marcali
Nevelési Tanacsado korai fejlesztési programja segitségével torténik.
Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat Marcaliban (8700 Marcali, Pet6fi S. u. 14.) miikodik.
A Nevelési Tanacsadd pedagodgiai szolgaltatdst megvaldsitd kozoktatdsi intézmény. Tiszta
forméban, csak nevelési tanicsadd ma méar nagyon kevés helyen miikodik. Altaldban tobb
szakszolgalati ellatast nyujtanak, mint tobbcélu intézmények miikdnek.
Jelenleg a szakszolgalati ellatasok koziil valamennyi intézményiik alaptevékenységei koz¢ tartozik,
igy: - nevelési tanacsadas,

- logopédiai ellatas

- gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,

- fejlesztd felkészités

- palyavalasztési tanacsadas

- gyogytestnevelés

- utaz6 gyogypedagogia-logopédia

- tehetséggondozas

- tanfolyamok

- tanfolyamok, el6adasok tartdsa pedagdgusoknak, sziiléknek.
A korai fejlesztés és gondozas feladata a 0-3 éves kort
eltéré fejlodésii gyermekek diagnosztizalasra valo felterjesztése €s gondozasba vétele.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;
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Telepiilésiinkon Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda vagy egyéb gyermekszegénységet csdkkentd
specialis szolgaltatasok nincsenek. A gyermekjoléti alapellatast a Kéthelyi Szocialis Szolgaltato
Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalata biztositja.

Csalad-és Gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢életvezetési képesség megoérzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatds nyujtasaval,
szocialis segitémunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok,
ellatasok kozvetitésével latja el. A gyermekjoléti szolgalat elsésorban azokkal a 0-18 éves kortiakkal
kertilt kapcsolatba, ahol veszélyeztetettség gyantja, vagy ténye meriilt fel. Az eddigi gyakorlati
tapasztalatok és az intézményi statisztika alapjan elmondhat6, hogy a korcsoport esetében a
legmagasabb ardnyban az igazolatlan hianyzas, a rossz iskolai magatartas és a sziil6i elhanyagolas
miatt keriilnek a szolgélat latokorébe a fiatalok.

Telepiilés Lakossag szam (2024. 01. 01.) | 18 év alattiak szama a | Rendszeres
népességben gyermekvédelmi
kedvezmény (f6)
1.Kéthely 2.296 311 24
2.Balatonujlak 484 44 2
3.Somogyszentpal 865 207 132
4.Téska 434 103 45
5.Pusztakovacsi 864 205 48
6.Libickozma 49 5 3
Osszesen 4.992 894 254

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas; Tabla:4.3.3.a) b)

4.3.3.a) szamu tablazat-Bolcs6dék és bolcsodékbe beiratott gyermekek szama

Miikédo, onkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bolesédébe beirt
Ev férohelyek szama gyerekek szama

db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Telepiilésiinkon 2020-t6l egy Onkormanyzati bolcsdde milkddik, melynek féréhelyszama 12 £6. A
bolecsddébe beiratott gyermekek szama is 12 {0, azaz a férdhelyek kihasznaltsaga 100%-0s.

4.3.3.b) szamu tablazat-Bolcsddék és bolcsodékbe beiratott gyermekek szama
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Ev Miikodo Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodé Mini Miikodé Bolcsddébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi bélcsédébe | mini bolcsédébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsédei | beirt bolcsédei | beirt bolcsédei | beirt
féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szima
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé

2017 | O 0 0 0 0 0 0 0

2018 | 0 0 0 0 0 0 0 0

2019 | O 0 0 0 0 0 0 0

2020 | O 0 0 0 0 0 12 12

2021 | 0 0 0 0 0 0 12 12

2022 | 0 0 0 0 0 0 12 12

A telepiilésen az Onkormanyzati bolcsédén kiviil mas fenntartast bolcsdde nem iizemel.

14 Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga

12

10

8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Mkodo (6sszes) bolesddei féréhelyek szama (TS 124) m Bolesddébe (Osszes) beirt gyermekek szama...
f) gyermekvédelem;
A gyermekvédelem: a gyermek csaladban torténd nevelkedésének  eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység.

A rendszer szolgéltatésai:

- Pénzbeli ellatasok:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés,
kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas
ovodaztatasi tamogatas
gyermektartasdij megeldlegezése,
az otthonteremtési tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a gyermekjoléti szolgaltatas,
a gyermekek napkozbeni ellatasa, (bolcsdde, csaladi napkozi, hdzi gyermekfeliigyelet)
gyermekek atmeneti gondozasa (helyettes sziilo, gyermekek atmeneti otthona, csalddok
atmeneti otthona)
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A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermek-védelmi szakellatasok:
- az otthont nyujto ellatas, (neveldsziild, gyermekotthon)

- az utdgondozai ellatas,

- teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedések:
- a védelembe vétel,

- a csaladbafogadas,

- az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

- az atmeneti nevelésbe vétel,

- a tartos nevelésbe vétel,

- a nevelési feliigyelet elrendelése,

- az utégondozas elrendelése,

- az utégondozai ellatas elrendelése

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizis esetén a gyermekes csaladok a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozodjahoz
fordulnak, akisegit a probléma megoldasaban, esetlegesen anyaotthonos elhelyezésben, gyors
beavatkozassal.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Telepiilésiinkdn egészségfejlesztésre irdnyuld programok nincsenek. Az iskolai konyha véltozatos
étrenddel, gyltimolcsokkel segiti a gyermekek egészséges taplalkozasat.

Az iskolaban lehetdség van a tanorakon kiviil is sportfoglalkozason részt venni a gyermekeknek.
Az iskolank miivészeti iskola, ezaltal a gyermek tobbsége valamilyen miivészeti fakulticion is részt
vesz. Lehetdséglik van rajz szakkorre jarni, néptancot tanulni, illetve kiilonb6zd hangszerekkel
megismerkedni. Telepiilésiinkon miikodik sakk szakkor is, ezaltal a helyi gyermek szamos jo
eredményt értek el.

A hétvégi és a sziinidd eltoltéséhez telepiilésiinkén nincsenek a gyermekek szdmara programok.
Gyakori problémat jelent, hogy az 1désebb gyermekek nem megfelelden toltik el szabadidejiiket,
esténként az utcdkon beszélgetnek, mert nincs megfeleld helyiség, ahova betérhetnek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermekétkeztetést az iskolai konyha latja el a nyari szilinid6 alatt is. Az elmult években atlag 20
gyermek részesiilt ingyenes nyari étkezésben, hétvégén nem biztositunk étkezést.

J) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;
A telepiilésen nincsenek-e célcsoport szamara kiilon programok.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Hatranyos megkiilonbdzetésrdl a szolgaltatasok teriiletén nincs adatunk.

I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
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Hatranykompenzal6 juttatds telepiilésiinkon a hatranyos helyzetii gyermekeknek biztositott
ingyenes tankonyv ellatés, illetve az ingyenes vagy kedvezményes étkezési lehetdség. Ezen kiviil a
hatranyos helyzetli gyermekek tobb mint fele részt vesznek az alapfoki miivészetoktatasban.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen talalhato fejlesztod
programokra valo eljutas modja, lehetdségei; Tabla:4.4.-es 4 db tabla

Mivel telepiilésiinkon miikodik altalanos iskola és 6voda egyarant, igy a gyermekek napkdzbeni
elhelyezési a tanév ideje alatt megfeleld. Telepiilésiinkdn nagy elény, hogy a helyi gyermekeknek
nem kell utazniuk az iskola vagy az 6voda eléréséhez.

A hatranyos helyzetli gyermekek dvodai, iskolai ellatdsa megegyezik az 0sszes gyermek ellatasaval.
Az o6vodaban nincs kiilon gyogypedagdgus, azonban az iskoldban 1 f6 gydgypedagdgus all
alkalmazasban, aki segiti a nehézségekkel kiizd6 gyermekek felzarkoztatasat.

4.4.a) 1.szamu tablazat-Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatranyos és halmozottan Hatréanyos és I:éltrzinyos és
hatranyos helyzetli 6vodas halmozottan E’Torzottan
gyermekek Ovodaba beirt hatranyos l? f an{(js
aranya az 6vodas gyermekeken gyermekek helyzetii elyzetu
beliil szama ovodas z:(rﬁaa;ek
Ev | (gyégypedagogiai gyermekek gayrén a a7
2022 neveléssel egyiitt) szama ()VO)(’lz’ls
(TS 087) (gyogypedagogiai ermekeken
2021 neveléssel egyiitt) 9y ..
(TS 092) beliil (TS
2020 093)
Fo Fo %
2019 I 2017 n.a. n.a. n.a.
2018 I 2018 " 15 19,48
2019 72 2 2,78
2017 2020 62 5 8,06
0,00 0,50 1,00 2021 63 4 6,35
2022 70 1 1,43

Forras: TeIR, KSH Tstar

Az 6vodaba beirt gyermekek létszama ingadozo6, 77-62 f6 kozott mozog. A hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama 2018-219-ig nagymértékben csokkent, majd a
2020-as emelkedést kovetden ujra csokken a jellemz6. Nagyon fontos a hatranyok kompenzalasa.
Elétérbe kell helyezniink annak fontossagat, hogy a hatranyokkal kiizd6 gyermekek
részesiilhessenek ugyanolyan ellatasban, programokban, mint az §sszes gyermek.

4.4.a) 2.szam tablazat-Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
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. . Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan i %
.y . , Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok R rvoq1 o
, e . Altalanos halmozottan hatranyos
aranya az altalanos iskolai . . ey . Y "
tanulékon beliil iskolai hatranyos helyzeti helyzetii
tanulék altalanos iskolai tanulék
Ev szama a tanulok szama aranya az
2022 nappali (gyogypedagégiai 4ltalanos
oktatisban | oktatassal egyiitt) iskolai
2021 (TS 094) tanulékon
beliil (TS 095)
2020 Fé Fo6 %
2017 n.a. n.a. n.a.
2019 2018 n.a. 111 60,99
2019 n.a. 27 15,17
2018 2020 n.a. 26 14,44
2017 2021 n.a. 28 15,91
2022 n.a. 31 17,42
0.00 0.50 1.00 Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és

intézményi adatgyijtés

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok szdma a 2016-os és a 2018-
as évben kimagasldéan magas volt, 111-112 6, ami az 6sszlétszdm 61%-a. 2020-ra ez a 1étszam 26
fore csokkent, ami mar csak 14,5 %-ot képvisel az 6sszlétszambol és ez egy elfogadhato arany.

4.4.a) 3.szamu tablazat-Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzet a kozépszintii oktatasban
A kozépszintii oktatdsban tanulo didkokrdl nem rendelkeziink semmilyen adattal.

Ev Hatranyos Hatranyos Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és Hatranyos és
és és halmozottan halmozottan halmozottan halmozottan
halmozottan | halmozottan | hatranyos hatranyos hatranyos hatranyos
hatranyos hatranyos helyzetii helyzetii helyzetii helyzetii
helyzetii helyzetii szakkozépiskolai | szakkozépiskolai | szakgimnaziumi | tanulék
gimnaziumi | tanulok tanulék tanulok tanulok szama aranya a
tanulok aranya a és hatranyos és hatranyos (TS 100) szakgimnaziumi
szama (TS | gimnaziumi | helyzeti helyzetii tanulékon beliil
096) tanulékon szakiskolai és szakiskolai és (TS 101)

beliil (TS készségfejleszto készségfejleszto
097) iskolai tanulék iskolai tanulok
szama a nappali aranya a tanulok
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %

2017 | 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2018 | O n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2019 | O n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2020 | O n.a. 0 n.a. 0 n.a.

2021 | 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2022 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.a) 4.szamu tablazat-Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Hatranyos és halmozottan hatranyos Me,gz'lll,apitott Megillapitott
helyzet hatranyos halmozottan
helyzeti hatranyos helyzeti
2 gyermekek és gyermekek és
20 Ev | nagykoriva valt | nagykoriva valt
gyermekek gyermekek szama
15 szama (TS 114) (TS 113)
10 fo fo
5 2017 n.a. n.a.
0 2018 21 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2019 19 0
B Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és 2020 16 0
nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114) 2021 23 0
2022 9 0

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii -
overmekek A< naovkormiva valt overmekek ezama Forras: TeIRa KSH Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruvé valt gyermekek szama folyamatosan
csokkent az évek soran, 21 f6rél 9 fore, kivétel a 2021-es év 23 fovel. Ezzel szemben a megallapitott
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szamarol nincs adat.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.) 4.4.2.; 4.4.4.;4.4.5,;

4.4.1. szamn tablazat-Ovodai nevelés adatai (2024) /Opcionalis/

Ovodai dolgozék - betoltitt allasok OVODAI ELLATOTTSAG
és hianyz6 létszim Az dvoda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a 2
o gyermekek (cb)
Kisegitd személyzet B Ovodai féréhelyek szama (f6) 75
Ovodai gyermekcsoportok szama
Datka/sondorén (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 3
ajKa/gonaozono _ (db)
Az c_)vo.da nyitvatartasi ideje (...h-tol 6.30 17.00
Gyogypedagdgusok ---h'lg)-
1étszdma A nyéri 6voda-bezaras idGtartama
Ebbdl diploma (nap)
61 diplomas <z P
évodapedagégusok _ SZemélyi feltételek F6 Il_I,ltanyzo
szdma ; - ciszam
Ovodapedagdgusok szdma 7 0
Ovodapedagogusok Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok 7
szima T szdma
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
o 2 4 6 8 Dajka/gondozond 3 0
B Hidnyz6 1étszam  ® Betoltott allas Kisegitd személyzet 1 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés
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A helyi 6voda nyitva tartdsa (6%°-17%) igazodik a sziilok munkaidé beosztasahoz. Az dvoda egy
telephelybdl all, 75 férohellyel rendelkezik. Jelenleg 7 6vodapedagdgus, 3 dajka és 1 f6 kisegitd
latja el a feladatokat.
4.4.2. szamu tablazat-Ovodai nevelés adatai

Ev 3-6 Ovodai Ovodai Ovodai Ovodiba Ovodai Gyoégypeda | Egy 6vodai
éves gyermekcso | féréhelyek | feladatellat | beirt gyégypedag | gégiai gyermekcso
koru portok szama asi helyek gyermekek | ogiai oktatasban | portra
gyerme | szama - (gyégypeda | szama szama gyermekcso | részesiilo juto
kek gyogypedag | gogiai (gyogypeda | (gyogypeda | portok ovodas gyermekek
szama | ogiai neveléssel gogiai gogiai szama gyermekek | szama (TS

neveléssel egyiitt) neveléssel neveléssel (TS 086) szama 089)
egyiitt (TS (TS 090) egyiitt) egyiitt) az
085) (TS 088) (TS 087) integraltan
oktatott
SNI
gyermekek
nélkiil (TS
091)
6 db db db 6 db 6 fo

2017 | na n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

2018 | na 3 75 1 77 0 0 26

2019 | n.a 3 75 1 72 0 0 24

2020 | n.a 3 75 1 62 0 0 21

2021 | na 3 75 1 63 0 0 21

2022 | n.a 3 75 1 70 23

Forras: TEIR, KSH, Tstar
A Kéthelyi Napsugar Napkozi Otthonos 6voda 3 csoporttal miikddik, csoportonként atlag 24 fovel.
Az Ovoda féréhely kihasznaltsaga kozel 100%-0s. Az dvodaban 1 f6 utazo gydgypedagdgust és 1
{6 gyogy-testnevel6t foglakoztatnak, az iskoldban pedig 1 {6 iskolapszichologust heti 2 6raban.

2022
2021
2020
2019
2018
2017

Ovodai féréhelyek

20 40

Ovodaba beirt gyermekek szdma

60 80

30
25
20
15

100
10

(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt). ..

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

4.4.4. szamu tablazat-Altalanos iskolik adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
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10 Altalanos iskolik adatai - gyégypedagégia
0 ‘ ‘
2015/2016 2016/ 7/ 018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
ogype agog1a1 osz
u Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagoglalval egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)

Tanév | Az altalanos Az altalanos Altalanos iskolai | Egy altalianos Mas
iskolai osztalyok | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi iskolai telepiilésrol
szama a szama (a helyek szama osztalyra juté bejaré
gyogypedagogiai | gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | tanulok altalanos
oktatasban (a oktatassal oktatassal egyiitt) | szama a nappali | iskolai
nappali egyiitt) (TS 079) oktatasban tanulék
oktatasban) (TS | (TS 081) (gybgypedagogiai | aranya a
080) oktatassal egyiitt) | nappali

(TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fo %

2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2018 0 9 1 20,22 42,86

2019 0 9 1 19,78 49,44

2020 0 9 1 20,00 48,89

2021 0 8 1 22,00 52,27

2022 0 9 1 19,78 49,44

Forras: TeIR, KSH Tstar

Iskolankban Osszesen 8 osztaly szokott lenni: 4 alsé és 4 fels6 tagozaton. A 2015/2016-o0s tanévben
nagyon sok gyermeket irattak be elsd osztalyba, ezért két osztalyt inditottak, igy lett 9 osztaly. Az
osztalyok létszama atlagosan 20 f6. 2020-ra elértiik, hogy az iskolai 1étszam (175 f6) felét a mas
telepiilésrdl bejard tanulok teszik ki. A bejarok tobbsége Somogyszentpalrol jar be, de vannak
Balatontjlaki és Marcali tanuldk is. Az altalanos iskoldban nincs gyogypedagogiai osztalyunk, 1 6
gyogypedagogus illetve 1 {6 iskolapszichologus 4ll a gyermekek rendelkezésére.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett A 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama i befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
35
30 Fo
25 2017 n.a.
20 2018 20
15 2019 26
- 2020 23
0 2021 32
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 17

Forras: TelR, KSH Tstar
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A téblazat adatai jol szemléltetik, hogy a 8. évfolyamot eredményesen befejezdk szama hullamzo,
hol névekedést, hol csokkenést mutat az el6z6 évhez képest. Az Iskola adatszolgaltatasa alapjan az
évente lemorzsolodok aranya atlag 5%.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott nem volt.
C) azintézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az orszéagos atlagnal jobb mutatokkal rendelkeziink, mivel az altalanos iskola tanuldinak szdma az
elmult években ndtt. A napkozit igénybe vevo gyermekek szama szintén ndvekszik az elmult éveket
vizsgalva. A 8. évfolyamot az elmult években minden diaknak sikeriilt befejeznie. Lemorzsolodasi
mutatoink valamivel rosszabbak, mint az orszagos atlag. A 2020/2021-es tanévben 3,75% volt az
¢vfolyamismétlok aranya, mig az orszagos atlag ennél kevesebb, 2,1 %.
e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok. 4.4.6.

4.4.6. szamu tablazat-Gyermekjoléti hatranykompenzalé szolgaltatasok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama
Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
by rendszeresen rendszeresen szolgaltatast igénybe részesiilo
igénybe vevé igénybe vevo vevo kiskoruak gyermekek szima
gyermekek szaima | gyermekek szima szama (TS 112)
Fo Fo Fo6 Fo
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 40
2019 n.a. n.a. n.a. 26
2020 n.a. n.a. n.a. 21
2021 n.a. n.a. n.a. 31
2022 n.a. n.a. n.a. 25

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntart6i adatok

Telepiilésiinkon Biztos kezdet gyerekhaz €s Tanoda nem mitkddik. Hatranykompenzalo juttatas a
hatranyos helyzetli gyermekeknek biztositott ingyenes tankOnyvellatas, ingyenes vagy
kedvezményes iskolai étkezés és ingyenes sziinidei étkezés. Ezen kiviil a hatranyos helyzetii
gyermekek tobb, mint a fele részt vesz alapfoktl miivészet oktatdsban. Telepiilésiinkon Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat miikodik, melynek igénybe vétele téritésmentes. A csaladsegités onkéntes
egyiittmitkddésen alapul, mig a gyermekjoléti szolgaltatdsnal kdtelezé az egylittmiikodés, mivel
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hatosagi intézkedésen alapul. Altalaban a hatranyos helyzetii gyermekek és csaladjuk keriil be a

rendszerbe.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Nyari gyermekfeliigyelet hianya

Gyermekfeliigyelet megszervezése, programok
biztositasa.

2. A sziinidékben nem biztositott a raszoruld
gyermekek részére a napi egyszeri meleg étkezés.

Sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, az erre
vonatkozo palyazat benyujtasa és koordinalasa.

3.A gyermekek  egyre  kordbban  valnak
blincselekmények aldozataiva.

Az aldozatta valas elkeriilése, gyermek és fiatalkori
blindzés megeldzése. Biinmegeldzési,
kozlekedésbiztonsagi és drogprevencios el6adasok
szervezeése. A kisiskolasok biztonsagos,
balesetmentes  kozlekedésének,  szabalykovetd
magatartasanak el6segitése, kozlekedési ismereteik
bovitése.

4. 3 év alatti gyermekeknek és sziileiknek nincs

4. Kisgyermekek és sziilék kapcsolatanak erésitése,

lehetéség a gyermekek képességeinek fejlesztésére. | a kisgyermekek fejlesztése jatékosan a megalakult

Baba-mama klub kereteiben. Sziildk 0sztonzése a

részvételben.
5. A fiatalok szdmara nincs sok lehetdség az aktiv | A létrehozott Konditerem népszertisitése a fiatalok
sportolasra, az izmok fejlesztésére. kérében.

6. Nem tul korszerli az 6vodaskoru gyermekek

< Ovoda épiilet korszertisitése palyazati forrasbol.
napkozbeni ellatasat biztositdo Ovoda.

Tetofelujitas, megujuld energiak hasznalata, flités-
korszertsités.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. térvény rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmodd kovetelményét meg kell
tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett munka természetét,
mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy
szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni.

A nOk elleni hatranyos megkiilonbdztetést nagyon nehéz észrevenni, mivel a legtobb esetben maguk
a n6k sem beszélnek otthoni, vagy munkahelyi hatranyaikrol. A ndk és a férfiak kozotti hatranyos
megkiilonboztetés a legnehezebben tetten érhetd, illetve a legnehezebben mérhetd mivel adatokkal
nem rendelkeziink. Magyarorszag szeretné megvalositani az Europai Unids irdnyelveket, melyek

crer

megfogalmazzak a nemek kozotti egyenldség érvényesitését a gender mainstreaming
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szohasznalattal. Telepiilésiink szintén szeretné kdvetni ezen iranyelveket, szeretnénk pontos €s at
fogd képet kapni a ndk helyzetérdl, mivel eddig erre vonatkozé adatokkal nem talalkoztunk.
bérezést, egyenldtlen lehetdséget eredményez.

Telepiilésiinkon szeretnénk a nemek esélyegyenldségének érdekében a helyzetelemzés mellett,
hogy a probléma irant érzékeny, egyiittmiikdo partnerek vegyenek részt programjainkban.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében Tdbla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.
A foglalkoztatott, munkanélkiili vagy inaktiv néi népességre vonatkoz6 pontos adatok nem allnak a
rendelkezésiinkre. Nincs adatunk a képzettségre, iskolai végzettségre, illetve a csaladi allapotra
vonatkozolag. A gyermekes csalddok gazdasagi aktivitasrdl szintén nincs adatunk, ilyen jellegii
felmérések nem késziiltek korabban a telepiilésiinkon.

5.1.1. szamu tablazat-Munkanélkiiliségi rata nemek szerint (3.2.1. tabla)

Munkanélkiiliség nemek szerint Nyilvantartott élallz;skeresi)’k aranya
7,00 allandé népességben a 15-64
6,00 Ev évesek korében
5,00 Férfiak Nok
4,00 aranya aranya | Osszesen
3.00 (TS 033) (TS 034)
200 2017 n.a. n.a. 0,00%
1’00 2018 4,72 2,71 3,72%
0’00 2019 4,14 4,07 4,11%
' 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2020 6,63 5,05 5,84%
2021 5,92 4,56 5,24%
H Férfiak aranya Nok aranya 2022 5,67 2,85 4,26%

(TS 033) (TS 034) Forras: TelR, Nemzeti

Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliségi rata nemek szerinti bontasaban jol lathato, hogy 2018-2022 ko6zott a férfi
allaskeres0k szama minden évben magasabb a ndi allaskeres6k szadmanal. A férfiaknal
megfigyelhetd, hogy folyamatosan csokken a nyilvantartott allaskeres6k szama, kivétel a 2020-as
¢v, amikor emelkedést mutat. A ndknél 2018-2020-ig novekedés figyelheté meg, majd
folyamatosan csokken az arany.

Telepiilésiinkon a munkanélkiiliségi rata kedvezdbben alakult a régids, illetve az orszagos
mutatokkal 6sszehasonlitva.

5.1.2. szamu tablazat-180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya (3.2.3. tabla)
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok 180 napnal Nok aranya a
hosszabb ideje | 180 napon tuli
2022 Ev regisztralt nyilvantartott
2021 e munkanélkiiliek | allaskeresékon
T —— aranya (TS 057) | beliil (TS 058)
2019 T % %
2018 S 2017 n.a. n.a.
2017 2018 40,68 29,17
2019 40,63 42,31
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 2020 5111 4348
m Nk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott 2021 57,50 36,96
® 180 napnal régebb Ota regisztralt 2022 44,62 27,59

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat alapjan elmondhato, hogy a tartés munkanélkiiliség a férfiak aranyaban minden évben
magasabb. A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiilieck esélye a munkaerd-piacra valo
visszatérésre folyamatosan csokken. A munkanélkiiliség, illetve a tartos munkanélkiiliség a 2018-
as évhez képest 2019-ig csokkent, majd 2020-2021-es években novekedés figyelheté meg, ami
2022-ben Gjra csokkenést mutat.

A tartds, vagyis a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya a 2020 - 2021-es években
hirtelen megugrott, ekkor volt a legmagasabb. A férfiaknal nagyobb aranyban fordul eld a tartos
munkanélkiiliség, mint a néknél. Ez azt jelenti, hogy a nék atlagosan konnyebben vissza tudnak
illeszkedni a munka vildgaba, konnyebben talalnak munkahelyet.

5.1.3. szamu tablazat-Palyakezdé allaskeresék

szama (3.2.6.tabla) Nyilvantartott | Allaskeresési ellatasban
. . allaskeresok | részesiilé nyilvantartott
Allaskeresdk szama allaskeresok szama
2022 R by (TS]_%Ei?“ — (TS 047)
2021 f—— W kozotti W Nyilvantartottak
Fo . o Fo Y-ab
2020 1 népesség 0-aban
2019 %-aban
o 2017 | na. - n.a. -
2018 I—— 2018 | 59 3,91% 20 33,90%
2017 2019 | 64 4,31% 17 26,56%
0 20 20 50 %0 100 2020 90 6,09% 32 35,56%
2021 | 80 5,42% 32 40,00%
® Nyilvantartott palyakezdo6 allaskeresok 2022 | 65 4,66% 31 47,69%
m Nyilvantartott allaskeresok Forras: TeI.R, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék szdma 2018-2022 kozott 59-¢s 90 {6 kozott mozog, melybdl a
palyakezdd allaskeresOk szdma csak toredéke, 1-5 f6 kozott mozog.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Telepiilésiinkon a vizsgalt idészakban nem voltak foglalkoztatast segité programok. A
vonzaskdrzetben 1év0 foglalkoztatasi programok részvételi aranyairdl nincs adatunk.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
Jelenleg nincs adatunk a ndk iskolai végzettségérdl. A 8 altalanosnal alacsonyabb vagy 8 altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezd nok a telepiilésen csak a kozmunka programban tudnak lehetdséget
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kapni, mert az egyéb allashelyek betoltéséhez szakképzettség sziikséges. Szamuk a telepiilés ndi
lakossaganak 4 %-a.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Kéthely kozségben foglalkoztatott nok korében nem beszélhetiink bérkiilonbségekrdl, mivel
kozalkalmazotti bérkategoridk alapjan keriilnek megéllapitasra az illetmények. Mashol
foglalkoztatott n6i munkaerdk bérezésérol, hatranyos megkiilonboztetésérdl nincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.) Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b)

A nok foglalkoztatasat leginkabb megnehezité tényezdé a gyermeknevelés. A csaladi,
gyermeknevelési és magéanéleti feladatok altaldban egyoldaltian a ndket terheli. Féréhelyhiany miatt
még nem utasitottak el gyermeket az 6vodatol. Az 6voda reggel 6:30-t61 délutan fél 5-ig varja a
gyermekeket, ezzel konnyitve a sziilé munkahelyi elfoglaltsagat. Nagy segitséget jelent a
kisgyermekes ndk szdmara a 2020-t6l telepiilésiink bolcsddéje, igy akdr mar a gyermek 1 éves
koratdl visszatérhetnek a munkaerdpiacra. Onkormanyzatunk a ndi munkavallalok tdmogatasat
segitd programjaival 2022-ben elnyerte a ,,Csaladbarat Munkahely” cimet.

5.2.1. szam tablazat-Védoéndoi allashelyek szama

Védénéi sllashelyek (db) Betoltott 0-3 év :
védonoi v el le Atlagos
1 g kozotti ,
- allashelyek gyermekszam
Ev . gyermekek o r sy s
1. szama széma védononként
(TS 109)
1 db Fo Fo
2017 n.a. n.a. -
11 2018 1 n.a. -
0 - 2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
0 2021 0 n.a. -
0 2022 1 n.a. -
K Forras: TelR, KSH Tstar,
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Onkorményzati adatok

A védondi allashelyek szama 1 f6 (Kéthely, Somogyszentpal ellatasi korzet), az egy fore jutd
gyermekek szama 39-50 f6 kozott mozog.

A 0-14 éves koru gyermekek szdma 2018-2022-ig kismértékii, folyamatos ndvekedést mutat. Egyre
tobben mernek a telepiilésen 2-ik- 3-ik gyermeket vallalni a csaladtamogatasi rendszer boviilése
miatt.

5.2.2.a) szamu tablazat-Bolcs6dék és bolcsddékbe beiratott gyermekek szama (4.3.3a) tabla)

Miik6do, onkormanyzati bolcsédei Onkorméanyzati bélcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama
db Fé
2017 n.a. n.a.
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2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

Telepiilésiinkon 2020-t61 egy Onkormdanyzati boleséde miikddik, melynek féréhelyszama 12 £6. A

bolecsddébe beiratott gyermekek szdma is 12 {0, azaz a féréhelyek kihasznaltsdga 100%-0s.

5.2.2.b) tablazat-Bolcs6dék és bolesodékbe beiratott gyermekek szama (4.3.3.b) tabla)

Bolcsddei férohelyek kihasznaltsaga

14

12

10

8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B M{ikodo (6sszes) bolesédei féréhelyek szama (TS 124)  ® Bolesddébe (6sszes) beirt gyermekek szama. ..

Ev Miikodé Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodo Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi bolcsédébe | mini bolcsédébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei | beirt bolcsodei | beirt bolcsodei | beirt
féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szima
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db Fo

2017 | na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2018 | O 0 0 0 0 0 0 0

2019 | O 0 0 0 0 0 0 0

2020 | O 0 0 0 0 0 12 12

2021 | 0 0 0 0 0 0 12 12

2022 | 0 0 0 0 0 0 12 12
Forras: TeIR, KSH Tstar

A telepiilésen az Onkormdanyzati bdlcsddén kiviil mas fenntartist bolcséde nem iizemel.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A szexualitis még napjainkban is a legtobb csaladban tabu témanak szamit. Altalaban a sziil6k
nehezen beszélnek gyermekeikkel errdl a témarol, a gyermekek pedig nem szivese kérdeznek
fogamzasszabalyozas, illetve szexualitdssal kapcsolatban. Nagyon fontos, hogy mar az altalanos
iskolaban elkezdddjenek a felvildgosito, illetve a tandcsad6 ordk és programok. Nem elég csak a
szexualis uton terjedd betegségekrdl, a védekezési lehetdségekrdl beszélni. Fontos, hogy a
gyermekneveléssel kapcsolatos nehézségekre, feleldsségvallalasra is felhivjuk a fiatalok figyelmét.
Telepiilésiinkon szeretnék a tovabbiakban tobb felvilagositassal kapcsolatos programot szervezni.
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A vérandods anyék terhes gondozasat a védond végzi heti rendszerességgel. A védond koordinélja a
terhesség ideje alatt a megfeleld vizsgéalatok meglétét. A védénd minden varandds kismamat
otthonéban is felkeres, hogy megbizonyosodjon a csecsemd megfeleld fogadasarol, sziikség esetén
¢letvezetési, gyermeknevelési tanacsadast tart. Telepiilésiinkon 1 £6 védond all alkalmazéasban.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A ndket ér6 erészakrol nincs adatunk, sajnos az erdszak altalaban a csaladi haz falain beliil marad,
nem tudunk réla, ami megneheziti a segitségnyujtast. Az orszagos adatok szerint minden 6todik n6
¢lt valaha vagy ¢l jelenleg is olyan parkapcsolatban, ahol fizikailag rendszeresen bantalmaztak. A
lelki erészakban €16 nok szama ennél joval magasabb.

Konkrétan a noék elleni erészakkal foglalkozo ellatas telepiilésiinkon nincs. A csaladsegitd
szolgalatnak nincs tudomdsa olyan nokrol, akik erdszaknak vannak kitéve. Ennek észrevétele
nagyon nehéz, ha az aldozat nem kér segitséget, nem veszi tudomasul ennek sulyossagat,
beavatkozni nem lehet. Sziikségesnek tartjuk, hogy informécidszolgaltatds révén tudassuk azon
szervezetek elérhetéségét, melyek segitséget tudnak nyujtani ezekben a helyzetekben.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben, a telepiilésiinktdl 50 km-re 1évé kaposvari Borostyanvirdg Anyaotthon
szolgéltatdsai vehetdek igénybe. Az otthon anyédkat és gyermekeiket fogadja be az orszag egész
teriiletérdl. Az otthonban, 11 szobaban Osszesen 34 {6 elhelyezésére van lehetdség. A csaladok
felvétele onkéntes alapon muikodik. Kérhetik a felvételt anyagi probléma, megélhetési gondok,
konfliktusok, csalddon beliili er6szak, bantalmazas, illetve titkolt terhesség esetén.

Az intézmény atmeneti ellatast biztosit, az anydk maximum 12 honapig maradhatnak. Az ott toltott
1d06 alatt a gyermekek teljes ellatasban részesiilnek (étkeztetés, ruhazat biztositasa, iskolai koltségek
fedezése). Az anya a gondozasi id§ alatt folyamatos segitséget kap, mely felkésziti 6t az otthon
elhagydasara.

Az otthonban bantalmazas esetén az anya azonnal bekdltozhet, kiilon krizisszoba van fenntartva az
ilyen esetekre. Az akut bantalmazds miatt bekeriild ndk és gyermekeik atlagosan 4-8 hétig
maradhatnak, ekozben teljes korti, ingyenes ellatasban részesiilnek. A krizis ellatas célja, hogy
feldolgozhassak a krizist a bantalmazottak, ¢s megfeleld pszichés, jogi, anyagi és személyi segitség
igénybevételével biztossagos lakashoz jussanak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kéthely K6zség Onkormanyzatanak képviselStestiiletében az elmult években a polgarmester és a 6
képviseld koziil minddsszesen 2 n6 foglalt helyet. Az 6nkormanyzati hivatal és az dnkormanyzat
altal fenntartott kozintézmények, a kozoktatdsi intézmények foként ndi alkalmazottat
foglalkoztatnak.

Telepiilésiinkon az intézmények vezetdi nok, ndéi foglalkoztatott 1atja el az dvoda, az iskola, illetve
a szocialis szolgéltatdé kdzpont vezetdi feladatat. Orszagosan sajatos jelenség, hogy a pedagogus
palyan tobbségében ndi alkalmazottal taldlkozhatunk.
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5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra

iranyulé kezdeményezések

A telepiilésiinkon nincsenek a néket fokozottan érintd tarsadalmi problémak koziil kiemelnénk a
sziirések illetve a felvilagositasok fontossagat. Kéthelyen, az elmult évek jo tapasztalatai alapjan
célkitiizésiink, hogy egyre tobb nd juthasson ingyen, vagy kedvezményes dron a méhnyakrak elleni
védooltashoz. Ezen kiviil kiemelt szerepet szeretnénk tulajdonitani a felvilagositasoknak,
tanacsadasoknak, kiilonb6z6 szlir6vizsgalatoknak, tehat elsésorban a prevencids programoknak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

1.Digitalis szakadék csokkentése.

1.Alap digitalis kompetencia fejlesztés.

2.Kevesen vesznek részt a sziirdvizsgalatokon
ésprevencios eléadasokon.

2.Egészségmegdrzés €s prevencio.

Eletmod-, egészségnevelés-, népegészségiigyi
ismeretek atadasa szabadidds programok
keretében.

3.Andéknek nincs lehetésége kiméld torna
igénybe vételére.

3.Gyobgytornasz  segitségével az iziiletek
atmozgatasa, az izmok nyujtasa.

4.A ndk szamara nincs olyan mozgésforma, ami
konnyen elsajatithatd, minden izmot megmozgat,
minden életkorban gyakorolhat6 és kaloriat is
éget.

4 Nordic Walking Klub megalakitasa, a Nordic
walking gyaloglas népszeriisitése, ami minden
korosztaly szamara egészséges mozgast,
szabadban eltoltott id6t biztosit.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.) Tadbla:6.1.;6.1.1.; 6.1.2.

6.1. szam tablazat-Oregedési index (3. szamu tablaval azonos)
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Oregedési index (%) 65,év fele'tti 0 i{tszes
250% Iana“do allandé | .
) akosok lakosok Oljegedes1
Ev | szama (f6) . - index
200% (TS 026 és z?sn(lﬁ éfgg %
TS 028 Tso1o | (TS030)
150% 1 SEsEen) Osszesen)
100% - 2017 | #ERTEK! | #ERTEK! -
2018 484 267 181,27%
5% 2019 504 259 194,59%
2020 507 243 208,64%
0% - 2021 521 249 209,24%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 525 257 204,28%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A tablazat alapjan megallapithato, hogy a 65 év feletti lakossag szama joval magasabb a 14 év
alattilakosok szamanal. Az 6regedési index évrol évre novekszik, Kéthely tekintetében meghaladja
az orszagos atlagot is. 2018- 2022-ig megfigyelhetd, hogy a 65 év feletti lakosok szama kis
mértékben, de folyamatosan emelkedik, mig a 0-14 éves kort allando lakosok szama 2018-2020-ig
csokken, majd 2021-t61 emelkedést mutat.

Az oregedési index jelzi, hogy 100 {6 14 éven alulira hany 65 év feletti f6 jut, ami a telepiilésen
atlagosan 190 f6t jelent, ami az orszagos adat (108) tobb, mint masfélszerese. Mivel Kéthely
lakossaga folyamatosan oregszik, sziikségszerli az idosek ellatasara fokozottabb figyelmet forditani.

6.1.1. szamu tablazat-Nyugdijban, ellaitisban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellitasban, | Nyugdijban, ellaitisban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev jéf‘andésa’lgban ré;gz);siil(’)’ jé:'and()szigban ré;gz);siil(’i SIS
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 n.a. n.a. -
2018 240 365 605
2019 229 362 591
2020 223 355 578
2021 223 344 567
2022 216 332 548

Forras: TeIR, KSH Tstar

A fenti tdblazat mutatja a nyugdijasok szamat, nemek szerinti megoszlasat. A nyugdijasok szdma
2018-2022-ig folyamatosan csokkent, ami a lakossagszam csokkenésével magyardzhato.
Telepiilésiinkon problémat jelent az eloregedés, melyet a kordbbiakban elemzett dregedési index
tikroz. A nyugdijas korosztaly tekintetében a n6k magasabb aranyban vannak, mint a férfiak. A
nyugdijas korosztaly 60%-a nd, mig a férfiak aranya csupan 40%.

Telepiilésiinkdn a nyugdijas nék nagy része egyediilallo, segitségre szorulnak, az Oket érintd
szolgaltatasok fejlesztésre, bdvitésre szorulnak, mert a nyugdijasok szaméanak ndvekedésével
parhuzamosan n6 az ellatasok iranti igény is. Az elmult évben téli kdzfoglalkoztatas keretein beliil
néhany iddésnek segitséget tudtunk nydjtani a ho eltakaritasaban, tiizifa bekészitésében. Az igény
noét, illetve sokaknak lett volna igénye arra, hogy a kozfoglalkoztatottak a tavaszi kerti és hazkoriili
munkékban is segitsenek.
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Nyugdijasok szama

Nyugdijasok nemek szerinti

megoszlasa

700
600 700
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500 500
: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ :
300
300
200
200 100
100 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Férfiak = Nok
6.1.2. szamu tablazat-Nyugdijszeri ellatasok
Ev | Eletkoron | Eletkoron | Oregségi Oregségi Ozvegyi és | Ozvegyi és | Idéskoraak
alapulé alapulé nyugdijban | nyugdijban | sziil6i sziiloi jaradékaban
ellitisban | ellitisban | részesiilé részesiil6 nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
részesiilé | részesiilo | férfiak nok szama | részesiilé részesiilé havi atlagos
férfiak nék szama (TS 070) férfiak nék szima | szama (f6)
szama szama (TS 069) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 068) (TS 071)
2017 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 | 6 0 165 267 0 26 0
2019 | 7 0 160 269 1 23 0
2020 | 6 0 163 272 0 18 0
2021 | 6 0 161 266 0 18 0
2022 | 6 0 156 262 0 16 0
Forras: TeIR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatasok (korhatar alattiaknak jaré ellatisok): a nyugdijkorhatart be nem
toltott személyek részére folyositott ellatasok, melyek a 2012 eldtti kiilonféle korai Oregségi
nyugdijakat valtottdk fel. Az ide tartoz6 ellatasok (korhatar el6tti ellatds, szolgalati jarandosag,
atmeneti banyaszjaradek, balettmiivészeti €letjaradék) a nyugdijkorhatar betoltése utan korbetoltott
oregségi nyugdijja alakulnak at.

Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki a ra irAnyadd oregségi nyugdijkorhatart betdltotte és
legalabb htisz év szolgalati idovel rendelkezik.

A korbetoltott oregségi nyugdijasok mellett nem korbetoltottként az oregségi nyugdijasok kozé
sorolddnak a legalabb 40 év jogosultsagi id6 alapjan nyugdijban részesiilé nék és az 1955. elétt
sziiletett, 2012 el6tt szolgalati nyugdijban részestilt volt fegyveresek, akik a korhatar betdltése utan
atkertilnek a korbetdltott oregségi nyugdijasok kozé.

Fenti tablazatbol l1athato, hogy az 6regségi nyugdijban részesiilok atlag 60 %-a nd. Az ellatdsban
részesulo férfiak szama a 2020-as évkivételével évrol-évre csokkend tendenciat mutat, ezzel
szemben a nok szama 262-272 6 kdzott mozog. A nék nem részesiiltek életkoron alapul6 ellatasban,
de a férfiak szdma sem jelentds, 5-7 6 kozott mozog a vizsgalt években. Ozvegyi és sziildi nyugdij
jogosultsag nem jellemzd a férfiakra, csak a 2019-es évben részesiilt 1 f0. Az ellatasban részesiild
ndk szama is folyamatosan csokken, mig 2018-ban 26 {6 volt ra jogosult, 2022-ben mar csak 16 f6.
Az id6skoruak jaradékaban részesiilokrél nem volt adat.
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Eletkoron alapul6 ellatas nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Oregségi nyugdijban részesiilok nemek

szerint
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Hozzatartozoi nyugellatasok:

- 0zvegyi nyugdij, - arvaellatas

- sziil61 nyugdij,

- baleseti hozzatartozoi ellatasok,

- 0zvegyi jaradék.

Ozvegyi nyugdij: kaphatja a hazastars (ideértve a
bejegyzett élettarsat is), a kiilonéld hdzastars, az elvalt
hazastars, és az élettars.

Sziiléi nyugdijra az a sziild jogosult, akinek a gyermeke
a hozzatartoz6i ellatasokhoz sziikséges szolgalati id6t
megszerezte vagy oregségi nyugdijasként halt meg, ha - a
szl6 a  gyermekének  haldlakor  megvaltozott
munkaképességli, vagy a hatvano6tddik életévét betdltotte,
¢s - a sziil6t a gyermeke a halalat megel6z6 egy éven at
tulnyomo részben eltartotta.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga; Tabla:6.2.
Az 1d6s korosztaly elhelyezkedési esélye csekély, egyrészt a kornyéken kevés a munkalehetdség,
masrészt az 50 év feletti korosztalyt a munkavallalok nem szivesen alkalmazzak. A tablazat
adataibol jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k Osszlétszdmanak jelentds részét a 41 év
folotti korosztaly teszi ki, ami nem kevés, mert 2021-re elérte a 65 %-ot.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresok szama
0sszesen > 7
Fo6 #ERTEK! | 59 64 90 80 65
0sszesen
41-45 év (TS 042) Fo n.a. 10 8 10 7 7
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% = 16,95% | 12,50% 11,11% | 8,75% 10,77%
46-50 év (TS 043) Fo6 n.a. 8 9 4 8 7

% = 13,56% | 14,06% 4,44% 10,00% | 10,77%
51-55 év (TS 044) Fo6 n.a. 6 6 15 13 9

% = 10,17% | 9,38% 16,67% | 16,25% | 13,85%
56-60 év (TS 045) Fo6 n.a. 5 7 11 7 8

% = 8,47% 10,94% 12,22% | 8,75% 12,31%
61 éves, vagy afeletti | FO n.a. 6 6 13 17 16
(TS 046) % = 10,17% | 9,38% 14,44% | 21,25% | 24,62%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2018-2020-ig folyamatosan n6t, majd 2021-t61 nagy mértékben
csokkenni kezdett. A 41 év feletti allaskeresdk szama is ugyanilyen tendenciat mutat. Talan a
koronavirus hatasara, 2020-ban ismét megnétt az allakeres6k szama 90 fore, ami 2022-ben 65 foben
realizalodott.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tart6 tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;
Telepiilésiinkdn nincs kifejezetten az iddseket érintd foglalkoztatasi program.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Hatranyos megkiilonboztetésrol nem all rendelkezésiinkre adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés Tabla: 6.3.5z. tabla megegyezik a 6.1.1. szamu tablaval 59. 0.

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése; Tabla:6.3.1.;
Kéthelyen az iddsek szdmara a kdzszolgaltatasok jol elérhetdek. A kozosségi élet gyakorlasahoz
megfeleld helyet biztosit a nappali ellatas keretében az idések klubja.

Kéthely telepiilés lakoi szamara az esélyegyenldségi szempontbol fontos kozszolgaltatasok helyben,
illetdleg a szomszédos telepiilésen, Marcaliban elérhetd.

Az alabbi kozszolgaltatasok biztositottak:

- az egészségligyi alapellatasok: haziorvos, védond, fogorvos

- gyogyszertar

- szocidlis alapellatasok: a Kéthelyi Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont biztositja a szocidlis
étkezést, nappali ellatast, hazi segitségnyujtast és csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast

- renddrség

- oktatasi intézmények: iskola, 6voda, 2019 tavaszatol bolcsdde, -  posta

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak szama

65 év Nappali Hazi Szocialis
feletti . p’p PR étkeztetésben
- 2 ellatasban | segitségnyujtasban . VR
Ev | lakossag . o . A . részesiilok
szAma részesiilo | részesiillok szama -
(férfiak TS idéskoridak (TS 130) (TS 131)
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" 026, szama (TS
Ellatasok n8k TS 129)
028)

80
Fo Fo fo fo
60 2017 | #ERTEK! n.a. n.a. n.a.
40 2018 484 50 13 71
2 2019| 504 50 11 58
- 2020 507 50 12 49
2021 521 50 16 45

e .

S S O 2022| 525 50 15 49

Forras: TeIR, KSH Tstar
Nappali ellatas

Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés

Telepiilésiinkon a nappali ellatasban részesiilok szama 50 6. Atlagosan a lakossag 10%-a részesiil
az ellatasban. A nappali ellatas keretein beliil lehetdség van kdzos programokon valé részvételre. A
nappali ellatdsban résztvevOk szdmos programon vehetnek részt. Minden évben megrendezésre
keriil az idések szamara karacsonyi misor, farsang, szilveszteri program, kirandulasok, kozos
filmnézés, felolvasasok. Sajnalatos modon a tapasztalatok azt mutatjak, hogy az iddsebb korosztalyt
nehéz otthonrél kimozditani.

Kéthelyen sokaig problémat jelentett, hogy sok id6s rossz fizikai allapota miatt nem tudott eljutni a
programokra. A nehézséget egy falubusz beszerzésével hidaltuk 4&t, amely nem csak a
programokhoz, hanem az orvosi ellatdsokhoz val6 hozzajutést is megkonnyiti az idések szdmara.
A kozosségi kozlekedés telepiilésiinkon jo, szamos jarat indul munkanapokon a kérnyezd nagyobb
varosokba. Marcaliba munkanapokon 32 jarat indul, azonban aki nincs olyan fizikai allapotban, nem
tudja igénybe venni a buszjaratokat.

A hazi segitségnyujtast igénybe vevOk szama joval alacsonyabb a nappali ellatast igénylOknél,
minddssze a lakossag 2,5%-a, ami alapjan arra kdvetkeztethetiink, hogy az idds lakossag egészségi
allapota jo, nem szorulnak segitségre, vagy a csaladjuk segiti dket.

b) kulturdlis, koézmiivelédési szolgaltatasokhoz valo hozzdférés,

A telepiilés lakosai koziil az iddsek vallasgyakorlas céljabol heti 3-4 alkalommal igénybe vehetik a
helyi templomot, amit hétkdznap alkalmanként kortilbeliil 30-40 {6 latogat.

A sportrendezvényeket, mint példaul a hazai futballmeccseket foként a férfiak latogatjak, amelyek
az idényben, kéthetente keriilnek hazai palyan megrendezésre.

A konyvtar heti 5 alkalommal van nyitva, részben a 14 év alattiak és a nyugdijas korosztaly
latogatja. A mozi latogatéas az idésebb korosztalyra nem jellemzd, mert nem elégiti ki az érdeklédési
koriliket, tovabba az igénybe vehetdé mozik a telepiiléstdl tdvolra esnek (Héviz, Kaposvar).
Szinhéazba, illetéleg mizeumba idonként jarnak, szervezett keretek kozott.

C)  idbsek informatikai jartassaga;
A telepiilés lakosai koziil az id6sek vallasgyakorlas céljabol heti 3-4 alkalommal igénybe vehetik a
helyi templomot, amit hétk6znap alkalmanként kortilbeliil 30-40 6 latogat.
A sportrendezvényeket, mint példaul a hazai futballmeccseket foként a férfiak latogatjak, amelyek
az idényben, kéthetente keriilnek hazai padlyan megrendezésre.
A konyvtar heti 5 alkalommal van nyitva, részben a 14 év alattiak és a nyugdijas korosztaly
latogatja. A mozi latogatés az iddsebb korosztalyra nem jellemzd, mert nem elégiti ki az érdeklddési
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koriiket, tovabbd az igénybe vehetd mozik a telepiiléstdl tdvolra esnek (Héviz, Kaposvar).
Szinhéazba, illetéleg mizeumba idénként jarnak, szervezett keretek kozott.

d)  a generaciok kozotti programok.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kéthelyen a nappali ellatas keretében lehetdség van idéskoruak foglalkoztatasara. A nappali ellatas
50 férdhelyes, kihasznaltsaga 100%-o0s. Lehetdség van filmnézésre, kartyazasra, beszélgetésre.
Ezen kiviil heti rendszerességgel van gyogytorna. Evente tobb alkalommal vannak zenés
programok, kézmiives napok.

Szintén a nyugdijasok szdmara szervez programokat ¢s Osszejoveteleket a Nyitott Klub, melyhez
barmikor csatlakozni lehet.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
1. Sok az egyediil €106, rossz egészségi 1. Szocialis Szolgaltato Kozpont
allapotbanlévd nyugdijas ember tevékenységének népszeriisitése.
2. Id6s emberek egészségi allapottal 2.Egészségiigyi megeldzd eldadasok
Osszefliggdtajékozatlansdga szervezése- bovitése, szlirdvizsgalatok
3. Informatikai jartassag, internet 3.Internet hasznalatara megtanito képzés
hasznalatképességének hidnya szervezese
4. Az id6sek elmaganyosodasa, 4.A Kozosségi szolgalatot végzok szamara a
elszigetelddése, kapcsolati besziikiilése. kialakult “j6 gyakorlat tovabbvitele”.
5. Gyakori az idds emberek sérelmére 5.Blinmegel6zési eléadasok
elkovetett elsdsorban vagyon elleni szervezese.
biincselekmények, triikkkos lopasok szdma.
6. Egyre tobben igénylik a helyben igénybe 6.A nappali ellatas szinvonaldnak
vehetd nappali ellatast, igy egyre kevesebb emelése szolgaltatas €s
tér all rendelkezésre. létszambdvitéssel. TOP PLUSZ-
3.3.2.-21-S01-2022-00001
palyazatbol.
7. Egyre tobb olyan 1d6s ember igényel 7. Hazi segitségnyujtas bovitése
segitséget, akik az otthonukbol mar nehezen létszambdvités engedélyztetésével.
mozdulnak Ki.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai
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Tabla:7.1.1.; 7.1.2.
A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVIL
torvény alapjan:
Fogyatékos személy: az, aki érzékszervi- igy kiillonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.
A fogyatékossaggal ¢élok szamara vonatkozdéan pontos adatok nincsenek. Szamukat csak
megkozelitdleg tudjuk meghatarozni, az alapjan, hogy mennyien veszik igénybe a tamogatasokat és
ellatasokat, azonban az ellatasok kozott is atfedések vannak.
Telepiilésiinkon talalhatdo a Févarosi Onkormanyzat Ertelmi Fogyatékosok Otthona. 2006-ban
tortént a lakok telepiilésiinkre torténd integraldsa. A Févarosi Onkorményzat finanszirozasa mellett
palyazati forrasokbol biztositjdk a szolgéltatast az ellatottak szamdara. Az otthon egy kdzponti
¢épiiletbdl és 4 telephelybdl all, melyek a kozség belteriiletén helyezkedik el, igy a telepiilésen a
sériilt, illetve az ép emberek egy kdzosséget alkotnak. A csaladi hazas jelleg lehetové teszi, hogy a
lakok részt vegyenek a kozség életében az integracid és az esélyegyenldség megvaldsuldsa
érdekében. A gondozottak mentalis szintjiikknek, egészségi allapotuknak megfeleléen vannak
elhelyezve a kiilonb6z06, specialis igényeknek, allapotoknak megfeleld telephelyeken. A kdzponti
¢épiiletben jelenleg 120 lako él, mig a csaladi hazas jellegli otthonokban 94 {6, igy Osszesen 214
értelmi fogyatékos személy. Az ellatottak szdmara igyekeznek a legmegfelelébb kornyezetet
kialakitani. Szamos fejlesztd, rehabilitacios, illetve szocioterapias foglalkoztatasi formakkal tartjak
szinten, illetve fejlesztik képzett szakemberek a gondozottakat.

7.1.1 szama tabliazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként

Meovi . - Megvaltozott Megvaltozott
egvaltozott munkaképességii Kkaké . Kkaké z @
személyek jaro ellatasaiban munika t}pessegu munika (?pessegu
részesiilok szama nemenként i személyek személyek .
Ev ellatasaiban ellatasaiban Osszesen
60 részesiilok részesiilok
50 szama - Férfiak | szama - N6k (TS
(TS 061) 062)
40
2017 n.a. n.a. -
30
20 2018 50 51 101
2019 47 50 97
10 2020 a1 49 90
0 2021 42 47 89
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 a1 a1 82
Férfiak Forras: TelR, KSH
Nk Tstar

Az a személy mindsiil megvaltozott munkaképességii személynek, aki a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betdltotte, tovabba, akinek az egészségi allapota a rehabilitdcios hatdsdg komplex
mindsitése alapjan 60 %-os vagy kisebb mértékli. A megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaira valo jogosultsagnak tovabbi feltételei, hogy az adott személy:
o akérelem benyujtasat megeldzden biztositotti jogviszonyban allt:
— 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,
— 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy
— 15 éven beliil legaldbb 3650 napon 4t biztositott volt,
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* keresdtevékenységet nem végez €s

* rendszeres pénzellatasban nem részesiil.
A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol €s egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXCI. toérvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 3. § (1), 4. §, 5. § (1) és (2) bekezdései alapjan a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai a rehabilitacios hatdésag komplex mindsitése (és
a rehabilitacids javaslat) alapjan lehetnek:
a) rehabilitacios ellatas: a rehabilitalhatdé megvaltozott munkaképességli személy szamara; vagy
b) rokkantsagi ellatas: ha a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitdcidja nem javasolt;
illetve
ha a foglalkoztathatosdga rehabilitacioval helyreallithatd, vagy tartds foglalkozasi rehabilitaciot
igényel, de a kérelem benyujtasanak, vagy a feliilvizsgélat idépontjaban az dregségi nyugdijkorhatar
betoltéséig hatralevo idotartam a megvaltozott munkaképességii személy esetében az 5 évet nem
haladja meg.
c) Az Mmtv. 2018. januar 1-jét6] hatalyos 13/A. §-a értelmében, meghatarozott feltételek mellett
kivételes rokkantsagi ellatast igényelhetnek azok a megvaltozott munkaképességii emberek, akik a
rokkantsagi ellatdshoz nem rendelkeznek elegendd biztositas iddvel. Kiilonos méltanylast érdemld
kortilménynek szamit példaul, ha a kivételes rokkantsagi ellatas iranti kérelem benyujtasanak
idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatdr betdltéséig hatralevd iddtartam az 5 évet nem haladja
meg.
A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol szolo
327/2011. (XIIL. 29.) Korm. rendelet irja eld, hogy ezen ellatdsok megallapitasa kérelemre torténik,
melyek a fovarosi és megyei korméanyhivatalok honlapjan érhetdk el.
Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama évrol-
évre folyamatosan csokkent. A nemek aranyat tekintve a ndék 1-2 %-kal tobben részesiilnek az
ellatasban, mint a férfiak.

7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiilok (f6) Nappali ellatasban részesiilé
1 Ev fogyatékos személyek szama
1 (TS 128)
1
i 2017 n.a.
1 2018 0
0 2019 0
0 2020 0
: 2021 0
0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2022 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Forras: TeIR, KSH Tstar; és helyi
adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Foglalkoztatottsdg, gazdasagi aktivitas tekintetében nagyon rosszak az aranyok. Alacsonyak a
mutatok mind orszagosan, mind pedig helyi szinten.

Orszagosan kortilbeliil a fogyatékosok 9-10%- a van jelen a munkaerdpiacon, mig Kéthely
telepiilésen az 1%-ot sem éri el. A lakdotthon keretein beliil tudjak foglalkoztatni a fogyatékkal
¢loket, mely egyben terdpids, felkészitd foglalkoztatas is.
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b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal ¢l6k munkaerdpiacon valé elhelyezkedése rosszabb, mind az orszagos, mind pedig a
helyi adatok mutatjak, hogy nagyon kevesen vannak jelen a munkaerdpiacon.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyi 6nkormanyzatunk altal fenntartott, kifejezetten a fogyatékkal €16 személyek onallo életvitelét
tamogato szolgaltatas nincs. Az étkeztetés, a hazigondozas €s a csaladsegités keretein beliil vehetdek
igénybe fogyatékkal €16 személyek szdmara is az ellatasok.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Telepiilésiinkon nincs kifejezetten, a fogyatékkal €lokre vonatkozo pénzbeli illetve természetbeni
ellatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Egyenl6 esélyii hozzaférés:

a) a szolgaltatds egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele - az igénybe vevd
allapotanak megfeleld onallosaggal - mindenki, kiilonosen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és
kommunikécios funkcidkban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszamithatd, értelmezhetd és
érzékelheto,

b) az épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallési,
mentalis és kommunikacids funkciokban sériilt emberek szamara megkozelithetd, a nyilvanossag
szamara nyitva allo része bejarhato, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben
a targyak, berendezések mindenki szdmara rendeltetésszerlien hasznalhatok,

¢) az informacid egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi,
hallasi, mentalis ¢és kommunikacidos funkciokban sériilt emberek szamara kiszamithato,
értelmezhetd és érzékelhetd, az ahhoz vald hozzijutds pedig az igénybe vevd szamara
akadalymentes.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Az orvosi, fogorvosi rendeld bejarata akadalymentesitett, igy a mozgéskorlatozottak is konnyen
igénybe tudjak venni a szolgaltatasokat, a rehabilitacios ellatasokat is helyben igényelhetik a
telepiilési ligysegédnél.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Kéthely Kozség Onkorméanyzatanak tulajdonaban 1évé épiiletek akadalymentesitettek, azonban a

legtobb esetben rosszul megoldott a feljaro. Egy tolokocsiban iilve lehetetlen igénybe venni a
feljardkat, rampakat.

68



c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valod
hozzaftérés lehetdségei, fizikai, informacios €s kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A miivelodési Haz épiilete, az Orvosi Rendeld és a helyi Szocidlis Szolgaltato Kozpont éplilete
akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek altaldban nem akadalymentesek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Kéthely tekintetében elmondhatd, hogy a kozdsségi kozlekedés szinterei, a jardak tobbnyire
akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepiilésiinkon nem all rendelkezésre fogyatékosok nappali intézménye. Nincsenek akadalymentes
tdvolsagi buszjaratok. Kéthely kornyékén emeld-berendezéssel ellatott vasuti  éallomas
Balatonszentgyorgy, Fonyod és Keszthely telepiilésen taldlhatdé. Az atlagos vasiti kocsikat
mozgasaban korlatozott személy nem tudja haszndlni, mivel az ajtok keskenyek, igy emeld-
berendezéssel ellatott allomasokon sem megoldott a ki-és beszallas. A kozségtél 7-km-re 1évo
Marcali véarosban miikddik tdmogatd szolgalat, mely kifejezetten mozgassériilteknek biztosit
ellatast Kéthely telepiilésen egyarant.

Kéthelyen nem talalhat6 fogyatékosok nappali intézménye, erre, egyeldre nincs igény a fogyatékos
gyerekek alacsony létszama €s a gydgypedagdgiai, mddszertani iskola kozelségének kdszonhetden.
A telepiilésen ¢10, fogyatékos gyermekek a telepiilésiinktél 7 km-re 1évé mddszertani iskolaban
toltik napjaikat, igy megoldott a fejlesztésiik, illetve a feliigyeletiik egyarant.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Helyi szinten igénybe vehetd szolgaltatas az étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csaladsegités, nappali
ellatas. Az elmult években a szocialis szolgaltatasokat atlagosan 2 fogyatékkal €16 f6 vette igénybe,
kivételt képez a hazi segitségnyljtas, melyet nem vett igénybe fogyatékkal €l0.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen nincsenek a fogyatékossaggal €l0k sajatos igényeit kielégitd programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nincs tudomasunk a fogyatékossaggal éloket helyi szinten foglalkoztato tarsadalmi problémarol.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
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A fogyatékkal ¢16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1.Rossz, illetve hianyos akadalymentesség

1.A kozintézmények, illetve
honlapjanak akadalymentesitése

a teleptilés

2.Kevés kodzos program van a
fogyatékkal élokkel.

2.Fogyatékos személyek fokozott bevonasa a
telepiilés kozosségi €letébe, a kiillonbozd
rendezvényeken keresztiil.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1.A rossz mindségli utak miatt nehéz a
mezdgazdasagi terliletek megkdzelitése.

1.Palyazati forrasbol bel-és Kkiilteriileti utak
fejlesztése, hogy konnyebb legyen a hegybe, a
mezdgazdasagi teriiletekre a kijutds.

2. Kerékparral  gazdasagosabb, de nem
biztonsagos a Balatonpartra munkaba jarni.

2.Fenntarthat¢ telepiilési kozlekedésfejlesztés,

hivatasforgalmi kerékparut fejlesztése Kéthely

¢s Balatonmariafiird6 telepiilések kozott.
TOP-3.1.1-16-S01-2019-00009

3.A Mivelodési Hazban kevés tér all a
kiilonbozo6 koruak rendelkezésére.

3.“Kozosségi tér fejlesztése Kéthelyen.” TOP

plusz- 1.2.1-21-S01-2022-00030  palyazat
keratein beliil a Miivelédési Haz teljes
felujitasa.

4.A lakossdg mnem elégedettek elhunyt
szeretteik nyugvohelyének kornyezetével.

4. Temetdi infrastruktara fejlesztése palyazati
forrasbol.

5.A telepiilésen ¢l6k egy része nem tudja
hogyviszonyuljon a fogyatékos emberekhez.

5.FErzékenyitd tréning megvalositaisa —
fogyatékos emberekkel valé banasmad,
kommunikéciés  technikdk elsajatitasa,

elfogadobb szemléletmodkialakitasa

6.A vizikdzmi halozat eloregedtett, sok helyen
javitasra, cserére szorul.

7.Vizik6zmi halozat fejlesztése.

Uj:7.Hianyoznak a  kozosségfejlesztést
eldsegité programok minden célcsoportban.

7. Human kozosségfejlesztés

Uj: 8.A Roma lakossig kismértékben vesz
részt a telepiilés életében.

8.A Roma lakossag bevonasa a kozosségi
programokba.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiiléslinkon a szolgaltatasok egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgéltatasok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordinécio, egyiittmiikodés biztositja,
mig a kapcsolodo feladatok ellatasaban egyre gyakrabban vesznek részt a civilszervezetek.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli csaladok tdmogatasatol kezdve a lakossag kulturalodasaig, a hagyomanydrzésen at, a
sportolasi lehetdségek biztositdsdnak lehetséges esélyegyenldséget tamogatd szolgaltatasok korét.

Kéthelyért Egyesiilet:

Az egyesiilet céljai tobbek kozott a telepiilés fejlodésének eldsegitése, kulturalis értékeinek
megovasa, hagyomanyainak felelevenitése.

Rendezvényeket szervez, illetve szervezés segitésében is kozremiikodik, valamint részt vesz bel- és
kiilfoldi cserekapcsolatok, testvér-telepiilési kapcsolatok kialakitasaban. Az egyesiilet dsszefogja
mindazokat, akik Kéthelyért tenni szeretnének.

Kéthely Sport Egyesiilet:

A sport, a testi nevelés része az emberi civilizacidnak. Mindezt jol tudjak azok a kéthelyi veteran és
ifja sportbaratok, akik valaha vagy éppen a jelenkorban szervezték, vagy szervezik a falu sportéletét.

Nyitott Klub:

A klub civil kezdeményezésre 2010. marcius 3-an tartotta elsé osszejovetelét. Allando tagsagat a
nyugdijas korosztaly adja. Nem bejegyzett civil szervezet, igy civil tarsasagnak mindsiil. A klub
célja a szellemi és fizikai aktivitds megdrzése az idds korban is. Neve meghatarozza miikddésének
jellegét is, ami a gyakorlatban azt jelenti, hogy programjait kortdl és nemtdl fiiggetlentil barki
latogathatja, aki a napirendben 1év0 téma érdekel. A klub kapcsolddik tobb helyi intézményhez és
szervezethez, f0 szakmai €s anyagi timogatoja a Kéthelyért Egyesiilet.

Programjait a Miivelddési Hazzal, a Kozségi Konyvtarral és Kéthelyért egyesiilettel, az
onkormanyzattal egylittmikodve valositja meg, de nyitott mas intézményekkel €s szervezetekkel
val6 egyiittmiikddésre is. Osszejdveteleit havi rendszerességgel tartja a Miivel6dési Hazban.

Sakkszakkor:

A Kéthelyi Sakkszakkor 1996-ban kezdte meg miikddését. Ot sakktéblaval és hdrom sakkozoval a
Mivelddési Hazban kezdddott meg a sakkfoglalkozas, novekvd 1étszammal és egyre tobb
versenyzéssel. A megye hatarain kiviil is egyre tobb helyen szerepeltek a Kéthelyi Sakkszakkor
tagjai. Budapest, Szombathely, Celldomolk, Nagykanizsa, Tapolca, Szigetvaron at egészen
Debrecenig szamos versenyrdl tértek haza éremmel. 12 — 15 f6 rendszeresen versenyez a
lehetoségekhez mérten. A Magyar Nemzeti Bajnoksagban az iligyesebbek igazolt jatékosként
mérhetik 0ssze a jatékerejliket Balatonberényben megyei, Marcali, Keszthely NB I1., Nagykanizsan
pedig NB I/B mezdnyben. A foglalkozasok elsésorban hétvégén zajlanak, de néha hétkéznap is sor
keriil egy — egy sakkjatékra.

Asszonykorus:

Tagjai foként a zenekedvel6 iddsebb korosztalybol keriilnek ki.
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Szivesen fellépnek a telepiilés kulturalis programjain, hogy hozzéjaruljanak a miisorok szinesebbé
tételéhez. A korus 1993 decemberében alakult 30 fovel. Az 1do elteltével a 1étszam csokkent, de a
lelkesedés megmaradt. Eleinte a kornyéken Iéptek fel, majd kovetkeztek az orszagos
megmérettetések. A Népzenei Egyiittesek Orszagos Mindsitdjén eziist, Vass Lajos Népzenei
Versenyen arany mindsitést szereztek. Tobbszor énekeltek a févaros prominens helyein, mint az
Olasz Kulturalis Kozpontban és az Almésy-téri Szabadidé Kézpontban, valamint Bécsben is kétszer
megmutathattak tehetségiiket.

Ovodai- Iskolai sziiloi szervezetek:

Onkéntes munkajukkal segitik a gyermekek nevelési szintereinek szinesebbé tételét, részt vesznek
kiilonb6zé programok szervezésében és lebonyolitdsaban. Evente megrendezett jotékonysagi
baljaik bevételét az dvodas, illetve az iskolas gyerekek javara ajanljak fel.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOok kozotti partnerség bemutatésa;
Kéthely Kozség Onkormanyzata az egyhazkozség, illetéleg a Plébaniahivatal minden kérését
tamogatta erkolcsileg, illetdleg anyagilag is, igy tobbek kozott hozzajarult a templom feltjitasdhoz.
Az Onkormanyzat a civilszervezetek fiiggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja. A miikodési

koltségeken kiviil tdmogatta és tamogatja a szervezetek eszkozfejlesztését, az altaluk hasznalt
épiiletek korszertsitését, felujitasat, programjaik szervezését.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zést segitd kozos programok bemutatasa;

Az onkormanyzatok kozotti, illetéleg a térségi-, teriileti tarsulasokkal valo egyiittmiikodés jonak
mondhato, szdmos olyan jellegii feladat és tevékenység ellatasat segiti a kozos 0sszefogas, amely
helyi szinten a human-, és anyagi er6forrasok hidnya miatt nem lenne megoldhat6:

- Marcali Kistérség Hatosagi - Igazgatasi Tarsulas,
- Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas,

- Ko6zponti Orvosi Ugyelet (Marcali),

- Védondi Szolgalat feladatainak ellatasara,

- Pedagégiai Szakszolgalati Tarsulas (Marcali),

- Kéthely és Kornyéke Szocidlis Tarsulds a gyermekjoléti, a csaladsegitd a szocialis
alapellatassal kapcsolatos Onkormanyzati feladatok ellatdsara (Balatonujlak, Somogyszentpal,
Taska, Pusztakovacsi, Libickozma).

d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Kéthely Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata egyiittmiikddési megallapodast kotott
Somogyszentpal Kdzség Roma Nemzetiségi Onkormdanyzataval, melynek célja a teriileten él6
cigdny nemzetiségek életkoriilményeinek, tdrsadalmi helyzetének, oktatdsi szinvonalanak és
szociélis biztonségénak javitésa tovébbé a munkaeré-piaci es¢lyegyenldségének erdsitése a

crer
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A nemzetiségi onkormanyzat az dnkormanyzati feladatainak gazdasagos, célszerli és hatékony
ellatdsa érdekében, valamint a roma nemzetiség lakossagi vélemények megismerése céljabol
egyittmikodik:

- a Kéthely Kozség Onkormanyzataval
- a Somogy Megyei Roma Onkormanyzattal
- a gazdalkodo szervezetekkel

- az egyesiiletekkel ¢és érdekvédelmi szervezetekkel, koztestiileti és szakmai
kamarakkal.

Kéthely Kozség Onkormdnyzata a roma nemzetiségi dnkormanyzatnak téritésmentesen bocsat
rendelkezésre irodahelyiséget, a mitkodéshez sziikséges technikai feltételeket és viseli az ahhoz
kapcsolodo rezsi- €s fenntartasi koltségeket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A civilszervezeteknek, alapitvanyoknak, egyesiileteknek nagyon fontos szerepiik van a kozdsségi
kapcsolatok kiépitésében, fenntartasaban és apolasaban.

Egyfajta hidat képeznek a mult és a j6v0, az 0j és a régi, a hagyomanyos és modern dolgok kozott,
0sszekotod kapocsként mikddnek a kiilonboz6 generaciok kozott, felvallalva ez altal a kiillonbozo
es¢lyegyenlOségi tevékenységeket is. A tarsadalmi szervezetek képviselik a kiemelt célcsoportok
érdekeit (idések, gyermekek, n6k), szamos szabadidés programot szerveznek a lakossag részére.

A tarsadalmi szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon képviselik tagsagukat és
lehetdségeikhez mérten a raszoruld célcsoportokat tamogatjak.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen 1évo for-profit szerepldk a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban nem vesznek
részt.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A Telepiilési Esélyegyenldségi Programot az Onkormdanyzat altal fenntartott intézmények és
szolgéltatok kozremiikodésével terveztiik. Az Esélyegyenldségi Program kidolgozéasa sordn, az
elfogadasat megeldzden biztositottuk a szilikséges konzultacio és véleményformalas lehetoségét a
megvalositasban érintett minden szakmai és tarsadalmi partnernek felé. Az Esélyegyenldségi
Program tervezése onkormanyzati hataskor és felelGsség, ezért a mérfoldkovek és iranyvonalak
els6dlegesen az Onkormanyzat dontéshozéi (polgarmester, képviselok) ¢és intézményei
(konyvtarvezetd, Szocialis Szolgaltato Kozpont vezetdje, Sport Egyesiilet elndke, Ovoda-Iskola
intézményvezetdi) korében keriilt egyeztetésre. Annak érdekében azonban, hogy az
Esélyegyenldségi Program hatékony megvalosulasa biztosithato legyen, alapvetden sziikséges volt
bevonni a teleptilésen miikodd egyéb fenntartdsu (kdzponti koltségvetési, egyhazi, civil stb.)
intézményeket, szolgaltatokat, szakmai szervezeteket, civil szervezeteket és vallalkozasokat, mint
példaul a Kéthelyi szocialis Szolgaltatd Kozpont vezetdjét, a helyi katolikus plébanost és a Krisztus
Szeretete Egyhaz képviseldjét a Program célkitlizéseinek egyeztetésébe, és az akcidterv
intézkedéseinek megtervezésébe.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az Esélyegyenldségi Program szélesebb nyilvanossaganak biztositasaban érdekeltek korének
meghatarozasan til a kommunikacioés formakat, konkrét tevékenységeket is megterveztik. Az
Esélyegyenldségi Program eredményes megvalosuldsat dontéen befolyasolja az intézkedések
megvalositasaban érintettek elkdtelezettsége mellett az is, hogy a helyi kozvélemény is megfelelden
informalt-e és tamogatja-e az Esélyegyenléségi Program végrehajtasat. Eppen ezért sziikséges
minden elérhetd eszkozt €s helyi médiumot bevonni (honlap,
tajekoztato  kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajto stb.) a timogatd szakmai
¢és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében. A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legalabb
évente tajékoztatni kell az Esélyegyenldségi Program megvalositdsaban elért eredményekrdl a
telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket, az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseloit és a telepiilés lakossagat a telepiilés honlapjan €s kiadvanyaiban

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben ¢lok

Uj: 4.Nincsenek onallé programok a
Roma lakossag szamara.

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémdk beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.Munkan¢lkiiliseg 1.Ko6zfoglalkoztatas bovitése,
2.Eletvezetési problémak munkahely-teremtés tamogatasa.
3.Anyagi gondok, elszegényedés, |2.Eletvezetési tanacsadas,
Romak alacsony csaladi jovedelmek. informacionyujtas.
és/va 3.Anyagi gondok enyhitése, a
, £y , krizishelyzetben 1évok
mélyszegény-

tamogatasa. Ruha-, hasznaltcikk és egyéb
adomanyok gyljtése és eljuttatisa a
raszoruloknak.

4. Onall6 programok szervezése a Roma
lakossag szamara

1.Nyari gyermekfeliigyelet hianya.

2.A sziinid6kben nem biztositott a napi 3x-
i meleg étkezés.

3.A gyermekek egyre korabban valnak

1.Gyermekfeliigyelet megszervezése
2.Sziinidei gyermekétkezés biztositasa,
erre vonatkozo palyazat beadasa.

3.Az aldozatta valas elkeriilése, gyermek
és fiatalkori bin6zés  megeldzése.
Binmegelozési, kozlekedésbiztonsagi és
drogprevencios eldadasok szervezése. A
kisiskolasok biztonsagos, balesetmentes

hasznalat képességének hianya

blincselekmény aldozatava. kozlekedésének, szabalykoveto
Gyermekek 4.A _3 év alatti gyermekeknek és | magatartdsanak eldsegitése.
sziileiknek  kevés lehetéség van a|4.A  létrehozott Baba-mama  Kklub
gyermekek képességeinek fejlesztésére. népszerlsitése a kisgyermekes (3 év alatti)
5.A fiatalok szamara kevés lehetdség van | anyukak korében.
az izmok fejlesztésére, aktiv sportolasra. | 5.A  palyazati  forrasbol  kialakitott
6.Az Ovoda épiilete nem elég korszer(i és | konditerem  népszertisitése, ~sportolasi
nem koltséghatékony. lehetdségek biztositasa.
6.Ovoda  épiiletének  korszeriisitése.
Tetofelujitas, megujulo energiak
hasznalata, fiitéskorszerisités,
koltségesokkentés.
1. Sok az egyediil €16, rossz egészségi
allapotban 1év6 nyugdijas ember
Idosek 2 qus < m'l'),erek CEESZSCEI llapottal 1. Szocialis  Szolgaltatd Ko6zpont
Osszefiiggo tajékozatlansaga , L . , v
N . . tevékenységének népszerisitése.
3. Informatikai  jartassag, internet

2. Egészségiigyi megel6z6 eldadasok
szervezése- bovitése, sziirdvizsgalatok




4. Az idések  elmaganyosodasa,
elszigetelddése, kapcsolati besziikiilése.

5. Gyakori az idés emberek sérelmére
elkovetett elsGsorban vagyon elleni
blincselekmények, triikkkos lopasok szama.
6. Egyre tobben igénylik a helyben
igénybe vehetd nappali ellatast, igy egyre
kevesebb tér all rendelkezésre.

7. Egyre tobb olyan idds ember igényel
segitséget, akik az otthonukbol mar
nehezen mozdulnak ki.

3. Internet hasznalatara megtanitd képzés
szervezése

4. A kozosségi szolgalatot végzok szamara
a kialakult “j6 gyakorlat tovabbvitele”.

5. Blinmegel6zési eléadasok szervezése.
6. A nappali ellatas szinvonalanak emelése
szolgaltatds és létszambovitéssel. TOP
PLUSZ-3.3.2.-21-S01-2022-00001
palyazatbol.

7. Hazi segitségnyujtas  bovitése
létszambdvités engedélyztetésével.

1. Digitalis szakadék csokkentése

2. Kevesen  vesznek  részt a
szir6vizsgalatokon ¢és a prevencios
eléadasokon, altalanossagba véve rossz az
emberek egészségi allapota.

3.A ndknek nincs lehetdsége kiméld torna

1.Alap digitalis kompetencia fejlesztés

2.Sziirdvizsgalatok szervezése,
részvételre valo  0sztonzés,
megelézes.

3. Gyogytornasz segitségével, az iziiletek

Nok coénvbe vételére atmozgatasa az izmok nyujtasa.
genybe v s . 4 Nordic Walking Klub megalakitasa, a
4.A n6k szamara nincs olyan . . L P
, S ... | Nordic walking gyaloglds népszerusitése,
mozgasforma, ami konnyen elsajatithato, . : , .,
: : : ami  minden  korosztdly = szamara
minden izmot megmozgat, minden o . 1
, . .. . | egészséges mozgast, szabadban eltoltott
¢letkorban gyakorolhaté és kaloriat is | .5, .. 5,
dget 1d6t biztosit.
1.Rossz, illetve hianyos | 1.A  kozintézmények, illetve a
Foovatékkal akadalymentesség. teleptiilés honlapjanak akadalymentesitése.
, ,,gy 2.Kevés kozos program van a fogyatékkal | 2.Fogyatékos személyek fokozott
¢élok , A Lt
¢lokkel. bevonasa a telepiilés kdzosségi életébe, a
kiilonb6z6 rendezvényeken keresztiil.
1.A rossz mindségli utak miatt nehéz a
mezégazdasagi teriiletek megkozelitése. 1.Palyazati forrasbol bel-és kiilteriileti
2 Kerékparral gazdasagosabb, de nem | utak fejlesztése, hogy konnyebb legyen a
biztonsagos a Balatonpartra munkaba | hegybe, a mezdgazdasagi teriiletekre a
jarni. kijutas.
3.A Mivel6dési Hazban kevés tér all a | 2.Fenntarthat6 telepiilési
kiilonb6z6 kortak rendelkezésére. kozlekedésfejlesztés, hivatasforgalmi
4 A lakossag nem elégedettek elhunyt | kerékparat  fejlesztése ~ Kéthely — és
szeretteik nyugvohelyének kornyezetével. | Balatonmariafiirdd telepiilések kozott.
TSbb 5.A telepiilésen €16k egy része nem tudja | TOP-3.1.1-16-S01-2019-00009
célesoportot hogy  viszonyuljon a  fogyatékos | 3.“Ko6zosségi tér fejlesztése Kéthelyen.”
eresop emberekhez. TOP plusz- 1.2.1-21-S01-2022-00030
erznt(?', , . | 6.A vizikbzmi halézat eloregedtett, sok | palyazat keratein beliil a Miivelddési Haz
telep ,uless,Zl’ntu helyen javitasra, cserére szorul. teljes felujitasa.
megallapitds 4. Temet6i  infrastruktara  fejlesztése

Uj: 7.Hianyoznak a kozosségfejlesztést
elosegito programok minden
célcsoportban.

palyazati forrasbol.

5.Erzékenyité tréning megvalositisa —
fogyatékos emberekkel valé banasmod,
kommunikacids technikdk elsajatitasa,
elfogadobb szemléletmod kialakitasa

6. Vizikozmi halozat fejlesztése.
7.Human kozosségfejlesztés
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JovOképiink:

Olyan telepiilésen kivanunk €Ini, ahol a romak nem részesiilnek hatranyos megkiilonboztetésben.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok természetbeni és anyagi segitséget kapjanak
szocidlis helyzetiik javitasahoz, a segitségnyujtas kiemelt célja a munkavallalasra és a
kozfoglalkoztatasi ~ programokban torténdrészvételre  dsztonzés, az dllaskeresési
technikak elsajatitasara osztonzes, a regisztralatlan munkanélkiiliek regisztralasanak propagaldsa
és a regisztraltatas elosegitése.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek csaladban torténé neveltetésének elésegitését, a rdszorulo
gvermekek részére a nyari szocialis gyermek étkeztetés biztositasat, valamint a jelzorendszer
hatékonysaganak néveléset.

Folyamatosan odafigyeliink az idések megfeleld tdjékoztatadsara, egyéni igényeinek kielégitésére,
egeszsegi dllapotuk javitasara, elmaganyosodasuk, elszigetelodésiik megelozésére, a kozosségi
programokon valo részvételiik tamogatasara, az idoseket ért vagyon elleni biincselekmények
szdmanak visszaszoritdsdra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekvallalas utani munkavallalas elOsegitését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k jogainak és esélyegyenldségének biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak
hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa




Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

2. Osszegz6 tablazat - A
A

B C D E F G H I J K L
Intézkedé| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
s megnevezése  kovetkeztetéseibe| elérnikivant cél |O6sszhangja egyéb| kapcsolédasa tartalma felel6se  megvaldsitdsdna eredményességét megvaldsitdsdho eredményeinek kozotti
sorszama n feltart stratégiai orszagos k hatarideje méré zszikséges | fenntarthatésaga egyuttmkodésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokk = szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok n megvalosuld
probléma al stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szintli probléma
1 ,,Belteruleti- A rossz mingségiPalyazati forrasbdlOnkormanyzat Magyar NemzetiPalyazati forrdsbdlPolgdrmester (2026. 10. 31.Belteriileti- Onkormanyzati fenntarthatd nem relevans
kultertleti utakutak miatt nehéz abel-és kilteriletikoltségvetése Tarsadalmi megvalosuld (szombat) kultertleti  utaklkoltségvetés,
fejlesztése” mez6gazdasagi  |utak fejlesztése, Felzarkozasi utfejlesztés. Megvaldsult:  100%-0s palyazati forras
terlletek hogy  konnyebb Stratégia 2030 2023.12.31. felujitasa,
megkozelitése.  legyen a hegybe, a (MNTFS 2030) fejlesztése.
mezégazdasagi
teriiletekre a
kijutas.
2 ,Fenntarthatd Kerékparral A két telepiilés Onkormanyzat Magyar NemzetiTOP-3.1.1-16-SO1- Polgarmester 2022. 01. 01.Kerékparut Onkormanyzati [fenntarthaté nem relevans
teleptilési gazdasdgosabb, dekozott  konnyebb koltségvetése Tarsadalmi 2019-00009 (szombat) fejlesztése koltségvetés,
kozlekedésfejleszté nem biztonsdgos aés biztonsdgosabb Felzarkozasi palydzati forrasbdl Megvaldsult:  Kéthely és|palyazati forras
s, hivatasforgalmiBalatonpartra lesz a munkdba Stratégia  2030/megvaldsuld 2024.09.15. Balatonmariafiird
kerékparut munkaba jarni.  fjaras. (MNTFS 2030)  fejlesztés. 6 telepiilések
fejlesztése Kéthely kozott.
és
Balatonmariafiirdé
teleptilések kozott”
3 “Koz0sségi térA M(ivel6dési Nagyobb terikOnkormanyzat  Magyar NemzetiTOP plusz- 1.2.1-21-Polgadrmester 2026. 10. 31.M(velédési HazOnkormanyzati fenntarthaté nem relevans
fejlesztése Hazban kevés térllesz a kilonbozd koltségvetése Tarsadalmi S01-2022-00030 (szombat) teljes feltjitasa. |koltségvetés,
Kéthelyen.” all a kulonbozd korcsoportoknak. Felzarkozasi palydzat  keretein palyazati forras
koruak Stratégia  2030belll a Mlivel&dési
rendelkezésére. (MNTFS 2030) Haz teljes feldjitasa.
4 , TemetGi A lakossag nemA temetS/Onkormanyzat  Magyar NemzetiA kerités cseréjePolgadrmester 2026. 10. 31.A temeté/Onkormanyzati fenntarthaté nem relevans
infrastruktira elégedettek kérnyezete szebb, koltségvetése Tarsadalmi esztétikai (szombat) keritésének teljes/koltségvetés,
fejlesztés” elhunyt szeretteikjesztétikusabb lesz. Felzarkozasi szempontok miatt. Megvaldsult:  cseréje. palyazati forras
nyugvohelyének Stratégia 2030 2022.10.30.
kornyezetével. (MNTFS 2030)
5 ,Erzékenyit6 A telepiilésen éI6kA telepilésen él6kOnkormédnyzat Magyar NemzetiErzékenyitd tréningPolgarmester 2026. 10. 31.Evente két tréningOnkormanyzati fenntarthatd nem relevans
tréning" egy része nemelfogaddbba koltségvetése Tarsadalmi megvaldsitasa - (szombat) lebonyolitasa koltségvetés,
tudja hogyvalnak a Felzarkozasi fogyatékos Megvaldsult: palyazati forras
viszonyuljon afogyatékosokkal Stratégia  2030emberekkel valo 2024.03.05.
fogyatékos szemben. (MNTFS 2030) banasmaod,
emberekhez. kommunikacids
technikak
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elsajatitasa,

elfogaddbb
szemléletméd
kialakitdsa
6 ,VizkdzmU halézatA vizikézm(iVizikézm{ halézat Onkormanyzat  Magyar NemzetiVizik6zm( halézat Polgdrmester 2026. 10. 31.Vizkézm(i hélézatOnkormanyzati (fenntarthaté nem relevans
fejlesztés” halézat megujul. koltségvetése Tarsadalmi fejlesztése (szombat) teljes feltjitdsa akoltségvetés,
eloregedtett, sok Felzarkozasi koncesszids dijbdl. telepllésen. koncesszids dij
helyen javitasra, Stratégia 2030
cserére szorul. (MNTFS 2030)
7. Uj:Humén Hidnyoznak aKozosségi TOP PLUSZ-3.12-Magyar NemzetiProgramok Polgarmester 2026.08.31. A programokonPalyazati forras fenntarthaté nem relevans
Ko6zosség-fejlesztés kozosségfejlesztés programok a23-S01-2024- Tarsadalmi szervezése minden résztvevok szama
t elGsegitéhatranyos 00013 Felzarkozasi célcsoportra
programok helyzetl Stratégia 2030
minden csoportoknak. (MNTFS 2030)
célcsoportban.  Tarsadalmi
befogadas
erdsitése.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Munkanélkiliség | Munkahelyek Kézfoglalkoztatds Onkormdanyzat  Magyar NemzetiFelmérni alPolgdrmester 2024. 10. 31.A Kozponti HEP végéig nem relevans
csokkentése hianya, bévitése, tobb koltségvetése Tarsadalmi munkanélkuliek (cstitortok) munkanélkiliség |koltségvetés,
képzetlenség, munkaképes koru Felzarkozasi képzettségét, 20%-0s palyazatok
tanulas irdntibevonasa, teljes Stratégia  2030kompetencia alapu csokkentése.
motivacid hidnya idejl (MNTFS 2030)  felmérés a
foglalkoztatasa. munkatiggyel,
Helyi vallalkozdk motivaltsag
bevonasa. novelése.
Rovidtavu: Kozfoglalkoztatas
felmérni a bévitése, tébb
munkanélkiliek munkaképes  koru
képzettségét, bevonasa, teljes
kompetencia idejli
alapu felmérés a foglalkoztatasa.
munkatiggyel, Helyi vallalkozok
motivaltsag bevonasa.
névelése
Kozéptavu:
adatbazis a
munkanélkiliek
szakképzettségérd
l, iskolai
végzettségérdl
Hosszu:
foglalkoztatottak
szamanak
novelése,
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munkanélkiliség

csokkentése
2 Eletvezetési alacsony jovedelem Onkorményzat  Magyar Nemzetil. Adatbazis Kéthelyi 2024. 10. 31.Friss, aktualisiszakember, sajatfenntarthato nem relevans
tandcsadas jovedelmi hattér megfeleld koltségvetése Tarsadalmi létrehozésa 2./Szocialis (cstitortok) adatbazis -eréforras,
beosztdsa, Felzarkozasi Partnerek Szolgaltato Kevesebben palydzat,
Stratégia  2030megkeresése, Koézpont kérnek segélyt -megfelel6
(MNTFS 2030) bevondasa 3.vezetGje N6 azlhelyiség
Eletvezetési elhelyezkedési
tanacsadas, esély
tanfolyam 4,
Folyamatos
monitoring,
mentoralas
3 Ruha-és  haszndltAnyagi  gondok, Anyagi gondokOnkorméanyzat  Magyar NemzetiRuha-hasznalt cikk Kéthelyi 2024. 10. 31.Adomdnyozas 1 f6 koordinator, fenntarthaté nem relevans
cikk borze elszegényedés,  enyhitése koltségvetése Tarsadalmi adomanyok Szocidlis (csttortok) évente 206nerd, helyiség
alacsony  csaladi Felzarkozasi gyljtése, eljuttatasa Szolgaltatd alkalommal biztositasa.
jovedelmek Stratégia 2030 raszorulékhoz Kézpont
(MNTFS 2030) vezetGje
4. Uj:Karacsonyi Anyagi gondok,Anyagi gondokRoma Magyar Nemzeti Roma 2024.12.31. Adomanyozas 1 fé/fenntarthaté nem relevans
csomag-és elszegényedés, |enyhitése Onkormanyzat Tarsadalmi Onkormanyza évente 2koordinator,
ételosztas alacsony csaladi koltségvetése Felzarkozasi t vezetdje alkalommal onerd, helyiség
jovedelmek Stratégia 2030 biztositasa.
(MNTFS 2030)
1. A gyermekek esélyegyenlsége
1 Nyari napkozisigyermekfellgyelet kisgyermekes Onkormanyzat  ,Legyen jobb al. Igényfelmérés 2.0Ovoda-Iskola- 2025. 05. 31.Evente egyszakember, sajatfenntarthatd nem relevans
foglalkoztatdasok, |megoldasa szUl6k tdmogatésa koltségvetése gyermekeknek” |Forrasok Kéthelyi (szombat) alkalommal nyarieréforras,
taborok Nemzeti Stratégiafelkutatdsa Szoc.Szolg. napkozis tabor|palyazat,
(2007-2032) 3.Programterv K6zp. vezetd lebonyolitasa megfelel6
elkészitése helyiség
4.Foglalkozéasok
lebonyolitasa
2 Sziinidei sziinid6kben nemisziinid6kben nemOnkormanyzat ,Legyen jobb ajgyermekétkez  éscsalddsegité |2025. 05. 31.sziinidékben akoltségvetés, fenntarthatd nem relevans
gyermekétkezés biztositott abiztositott akoltségvetése gyermekeknek” |biztositdsa a (szombat) raszoruld sajat forras
raszoruld raszoruld Nemzeti Stratégia raszoruld gyermekek
gyermekek gyermekek részére (2007-2032) gyermekek részére részére napi  1x
részére a napi 1xja napi 1x meleg meleg étel
meleg étkezés biztositasa.
3 BlinmegelGzési, aldozatta véldsaldozatta valasOnkormanyzat |,Legyen jobb ael6addsok, csaladsegité 2026. 10. 31.Evente 1-2koltségvetés fenntarthaté nem relevans
kozlekedésbiztonsa elkertilése, elkertlése, koltségvetése gyermekeknek” vetélkedSk (szombat) alkalommal
gi ésffiatalkori biinozés(fiatalkori blindzés|,Legyen jobb aNemzeti Stratégiaszervezése elGadas,
drogprevencios megel§zése, megelGzése, gyermekeknek” (2007-2032) vetélkedd
el6adasok kozlekedési kozlekedési Nemzeti Stratégia lebonyolitasa
ismeretek ismeretek (2007-2032)
bdvitése bévitése
4 ,Sportolj aktivan” |A fiatalok szdmdra Egészséges Onkorményzat |, Legyen jobb aA palyazati Polgdrmester 2024. 10. 31.A palyazatipalyazati forras fenntarthatd nem relevans
kevés lehet&ségléletmddra nevelés koltségvetése gyermekeknek” forrasbdl kialakitott (cstitortok) forrasbol
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van az izmok Nemzeti Stratégia konditerem kialakitott
fejlesztésére, aktiv (2007-2032) népszer(sitése, konditerem
sportoldsra. sportolasi népszer(sitése,
lehet6ségek sportolasi
biztositasa. lehetGségek
biztositdsa egész
éven at.
5 ,Fenntarthatd Az Ovoda épiilete Az Ovoda/Onkormanyzat  ,Legyen jobb aOvoda épiiletének Polgarmester 2025. 10. 31.Az 6vodalsajat forras, Pélyazati kiirasnaknem relevans
Ovoda” nem elég korszeriépiletének koltségvetése gyermekeknek” |korszerUsitése. (péntek) épuletének palyazati forras |megfelelGen
és nem korszer(sitése, a Nemzeti Stratégia Tet6felljitds, korszer(sitése, a
koltséghatékony. (fenntartds (2007-2032) megujulé energidk fenntartds
koltségeinek hasznalata, koltségeinek
csokkentése. flitéskorszer(sités, csokkentése. A
koltségcsokkentés. felujitas
dokumentdcidja
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 A n6k egészségéért!A nék korébenA nékOnkorményzat N6k és Férfiakel6adasok, sz(irések Védéné 2024. 10. 31.Evente 2|Palyazati HEP végéig nem relevans
Egészségligyi nem sokaniegészségének koltségvetése Tarsadalmi megszervezése, (csttortok) alkalommal forrasok
szlirGvizsgalatok ésvesznek részt azvédelme. EgyenlGségét lebonyolitasa. prevencids
prevencios évenkénti ElGsegit6 Nemzeti el6adas , szlirés
el6adasok megel6z6 Stratégia (2010- lebonyolitasa.
szliréseken. A 2021)
méhnyakrak elleni
véddoltast sokan
nem tudjak
megfizetni. A
méhnyakrak
nagyon  gyakori
betegség a nék
korében, mely
lényeges
egészségallapot
romlashoz, az
élettartam
roviduléséhez
vezet.
2 Digitdlis szakadéka 18-60 évesdigitdlis szakadékOnkormanyzat N6k és FérfiakSzamitastechnikai Polgdrmester 2025. 10. 31.Evente egykoltségvetés, fenntarthatd nem relevans
csokkentése korosztaly csokkentése koltségvetése Tarsadalmi és (péntek) tanfolyam szakember, sajat
szamitastechnikai EgyenlGségét infokommunikacios Lezarult: lebonyolitasa eréforras,
ismeretei ElGsegit6 Nemzetitanfolyamok 2023.10.31. palyazati forras.
hidnyosak Stratégia (2010-szervezése Helyszin
2021) biztositott.
3 Gyodgytorna A n6knek nincsBetegségek Onkorméanyzat NSk és Férfiakllgények felmérése,Polgdrmester 2025. 10. 31.Hetente egysajat eré6forras,/fenntarthatd nem relevans
lehet8sége kimél6megel6zése, akoltségvetése Tarsadalmi helyiség biztositdsa, (péntek) alkalommal helyszin
torna igénybe kockazatok EgyenlGségét gyogytornasz gybgytorna biztositott
vételére. kialakulasana k ElGsegit6 Nemzetialkalmazasa biztositasa
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csokkentése. Stratégia (2010-
Egészségmeg 2021)
Grzés és
prevencid.
Gyogytorndsz
segitségével, az
iztiletek
dtmozgatdsa  az
izmok nyujtasa.
4 Nordic Walking A n6k szamaraNordic ~ Walking®Onkormanyzat N6k és Férfiaklgények felmérése, Szocialis 2026. 10. 31.Nordic  Walkingsajat er6forras, ifenntarthato nem relevans
nincs olyanKlub megalakitasa, koltségvetése Tarsadalmi Nodic Walking/Szolgéltaté  (szombat) Klub megalakitdsafé koordinator
mozgasforma, amila Nordic walking EgyenlGségét oktatd meghivdsa:vezetbje , résztvevek
kénnyen gyaloglds ElGsegit6 NemzetilelGadds a szama
elsajatithatd, népszerl(isitése, Stratégia (2010-mozgdsrdl, a
minden izmotami minden 2021) mozgas betanitdsa.
megmozgat, korosztély Csoportos mozgas
minden szamdra heti
életkorban egészséges rendszerességgel.
gyakorolhaté  ésmozgast,
kaldridt is éget.  |szabadban
eltoltott id6t
biztosit.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Blinmegel6zés  és/Gyakori az iddsidések Onkorményzat  Id6siigyi NemzetiFolyamatos Szocidlis 2026. 10. 31.Az id6s korosztaly Blinmegel6z6  Megfeleld nem relevans
kozbiztonsag emberek biztonsdgérzetét |koltségvetése | Stratégia (2010-tdjékoztatas, Szolgdltatd  (szombat) nagy szambanlel6adas évente 2 tdjékoztatas és
javitasa sérelmére segité 2022), (2023-|el6adédsok Koézpont részt  vesz azalkalommal folyamatos
elkovetett intézkedések, 2024) szervezése el6adasokon. tanacsadas az
blincselekmények, el6adasok Figyelmuket id6sek szdmara
lopasok sikeril felkelteni a
biztonsag
fontossagara.
Csokken az id8sek
kiszolgaltatottsag
a.
2 Szocidlis Szolgéltatdsok az egyediil é18, az id6sek ismerjék Onkormanyzat  Id8siigyi Nemzetill. Sziikséglet Kéthelyi 2025. 10. 31.az id6s korosztély/szocialis fenntarthatd nem relevans
K6zpont intézményirossz egészségiés lehet6ségkoltségvetése Stratégia (2010-felmérés, értékelésSzocialis (péntek) tajékozodik aziszakember, idg,”
szakfeladatainak, [allapotu idGs/szerint igénybe is 2022), (2023-2. Szérolapkészités/Szolgdltatd igénybe  vehet6energia
tevékenységének |ember vegyék a 2024) az igénybe vehetd Kdzpont ellatasokrol,
bemutatasa korosztalyuknak ellatasokrdl, vezetGje tobben
nyujthaté eljuttatas az igényelnek
szolgéltatasokat érintettekhez 3. szocialis
Egyéni igények szolgéltatast
alapjan nyujtott

szolgaltatasok
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,,Egészséglink aaz idés emberektdjékozottsdg azOnkorményzat Id8siigyi Nemzetil. Sziikséglet Kéthelyi 2025. 10. 31.Egészségligyi szakember, fenntarthaté nem relevans
legnagyobb egészségi egészségi allapotkoltségvetése Stratégia (2010-felmérés 2./Szocialis (péntek) elGaddasok, megfelel6
kincstnk” allapottal terén 2022), (2023-|Egészséguligyi Szolgaltato szlirGvizsgalatok |helyiség,
Osszefliggb 2024) el6adasok, Koézpont lebonyolitasa palyazati forras
tajékozatlan sz(ir6vizsgalatok vezetdje évente 2
alkalommal.
A koz6sségilAz id6s embereket Az idés emberek/Onkorményzat  Id8siigyi NemzetiAz id6s raszoruldk Kéthelyi 2025. 10. 31.A helyi fiatalok 50 Human, fenntarthaté nem relevans
szolgdlatot végzéklelmagdnyosodds, |elldtdsa éskoltségvetése Stratégia (2010-és a  kOzOsségiSzocidlis (péntek) oras kdz6sségipénzigyi,
szamara a kialakulteelszigetel6dés, gondozasa. 2022), (2023-szolgélatba Szolgaltato szolgalatdval  aztechnikai
“ié gyakorlatkapcsolati Tevékeny idGs kor, 2024) bevonhaté fiatalok Kozpont idGs emberek
tovabbvitele”. besziikiilés a kozosségi életbe felmérése. A helyivezetdje segitése,
jellemzi, melyet atorténé bevonds fiatalok 50 6ras tdmogatasa
fiatalok 50 oOrdsés az  emberi kozosségi
iskolai  kdzosségikapcsolatok szolgalatdval az id6s
szolgalatba kialakitasa. emberek segitése,
torténé tdmogatasa
bevonasaval
enyhithetlnk.
Generdcidok kozottiA telepiilésenK6z6s programokOnkormanyzat  |désiigyi NemzetiK6z8sségépités, Polgarmester 2025. 10. 31.Evente 1-2[Koltségvetés,  fenntarthatd nem relevans
kapcsolatok magas a 65 éviszervezése, hogykoltségvetése Stratégia (2010-nemzedékek kozti (péntek) alkalommal palyazati forras
er@sitése feletti idésekaz a kulonbozd 2022), (2023-tudas atadasa, csaladi
szdma, és  azkorosztalyok 2024) csaladi sportnapok, sportnapok,
egyedul él6k kozelebb egyéb  szabadidds egyéb szabadidGs
szama, keriljenek rendezvények rendezvények
kiemelked6en egymdashoz szervezése szervezése.
magas a  ndk
aranya
,Nappali ellatasEgyre tobben Az elldtasraOnkormanyzat  Id8siigyi NemzetiA nappali elldtdsPolgdrmester 2026. 10. 31.Pélyazati 1 f6 koordinator, fenntarthaté nem relevans
bévités” igénylik a helybenvéarakozdk koltségvetése Stratégia (2010-szinvonalanak Szocidlis (szombat) dokumentacié, Gjonerd, palyazati
igénybe  vehetéfelvétele 2022), (2023-emelése Szolgaltato ellatottak anyaga.forras.
nappali  ellatast, 2024) szolgaltatas és\vezetGje A nappali ellatas
igy egyre kevesebb létszambdvitéssel. azonnali elérése.
tér all TOP PLUSZ-3.3.2.-
rendelkezésre. 21-S01-2022-00001
palyazatbol
,Otthoni Egyre tdbb olyanigényfelmérés, azOnkormanyzat |ld&siigyi NemzetiHazi segitségnyujtas Szocialis 2024. 01. 02.Ellatotti Koltségvetés,  fenntarthatd nem relevans
gondoskodas” id6s ember igényellellatasra koltségvetése Stratégia (2010-bdvitése Szolgaltaté  (kedd) dokumentdcié. Azsajat forrds, 1 f6
segitséget, akik azvarakozok 2022), (2023-Iétszambdvités vezetGje Megvaldsult:  elldtds  azonnalikoordinator.
otthonukbdl marfelvétele. 2024) engedélyeztetéséve 2024.01.02, de aelérése.
nehezen . bévités
mozdulnak ki. folyamatos
(Kovetkez6:
2025.01.01.)
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Akaddlymentes Atelepiilésen tébb Révidtav: Minden/Onkormanyzat  Orszagos Rovidtav:  Minden Helyi 2025. 10. 31.A kozintézmények Pénziigyi Folyamatosan nem relevans
kornyezet! intézmény  nincskozintézmény koltségvetése Fogyatékossagtig kozintézmény Onkorményza (péntek) megfelelGen eréforras, fenntarthaté
megfelelGen megfelelGen yi Program (2015-megfelelGen legyentt hasznalhatéak kozponti
akadalymentésitv legyen 2025) akaddlymentesitve. mindenki koltségvetés,
e. Az adottakadalymentésitv Kozéptdv: Minden szamara. Apalyazat,
kozintézményeket e. Kozéptav: akaddlyozott fogyatékkal él6k onkormanyzati
nem tudjak Minden személy  szamara életmindsége koltségvetés
igénybe venniakadalyozott olyan életfeltételek javul, nagyobb
bizonyos személy szamara legyenek aranyban vesznek
fogyatékossaggal olyan elérhetéek, melyek részt  a  helyi
é16 lakosok. életfeltételek a tarsadalom kozéletben.
legyenek megszokott
elérhetdek, életmaodjanak a
melyek a legteljesebb
tarsadalom mértékben
megszokott megfelelnek.
életmddjanak  a Hosszutdv: A
legteljesebb fogyatékossaggal
mértékben él6k helyi
megfelelnek. kozéletben torténd
Hosszutéav: A részvétele
fogyatékossaggal novekedjen.
élék helyi
kozéletben
torténd részvétele
névekedjen.
2 Akaddalymentes A telepiiléstink|Elérhetévé ésOnkormanyzat  Orszagos Akadalymentes Helyi 2024. 10. 31.Az informaciékOnkormanyzati A honlapnem relevans
holnapkészités honlapja nem hasznélhatéva koltségvetése Fogyatékossagtlig holnapkészités onkormanyzat (csitortok) elérhetdsége koltségvetés, folyamatos frissités
akaddlymentes, tenni a yi Program (2015- Megvaldsult:  konnyebbé vilik apalyazatok a latas- és
igy a sériltek nem|szolgéltatasokat és 2025) 2023.10. 30. latas, illetve hallassériltek
tudjak  o©nalléanaz informacidkat hallassérultek igényeinek
hasznalni.  Nincsimindenki szamara. szamara. A figyelembevételév
lehet6ségik fogyatékkal él6k el
interneten életmindsége
tajékozodni a javul.
kozség
eseményeirdl,
aktualis
informacidirdl.
3 A massag Kevés kozos A fogyatékos Onkorményzat  Orszagos Kapcsolatfelvétel aPolgarmester 2025. 10. 31.Rendezvények Onkormanyzati [fenntarthaté nem relevans
elfogaddsa” program van aszemélyek koltségvetése Fogyatékossagiig |helyi Integralt (péntek) megtartdsa koltségvetés,
fogyatékkal integralédjanak a yi Program (2015-Szocialis évente 2 palyazati forras
élGkkel. helyi kozosségi 2025) Intézménnyel, alkalommal
életbe. folyamatos
egylttm(ikodés
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk milkddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz
1étre és muikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten Kkitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-

esely- Gségé
ely- egyenl6ségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd :
g HEP Férum munkacsoport
munkacsoport i
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselSje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az iij HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatisaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozod
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kéthely kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalata, szakmai ¢és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kéthely kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) attekintette és a feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi
Programot ...../2024 (XI1. 11.) szam hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

A kotelezé tablik és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Datum: 2024. 12. 11.

Jegyz0 Polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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