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1. OVODA

1. A nevelomunka tervezése és gyakorlati megvalosulasa

A Kéthelyi Napsugar Ovoda 2025/2026. nevelési évben végzett nevelémunkéja az érvényben
1év6 jogszabalyi eldirasokkal, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval, az intézmény
Pedagogiai Programjéval, Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval, Hazirendjével, valamint az

éves Munkatervben meghatarozott célokkal és feladatokkal 6sszhangban valosult meg.

A nevelési év soran kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy az Ovodai élet szervezése a
gyermekek szamara biztonsagos, kiszamithato és érzelmileg tamogatd kérnyezetet biztositson.
A napirend €s a hetirend kialakitasakor tovabbra is alapvet6 szempont volt a gyermekek életkori
sajatossagainak, egyéni sziikségleteinek, fejlettségi szintjének ¢és terhelhetdségének

figyelembevétele.

A pedagogiai tervezés soran torekedtiink arra, hogy a gyermekek szamara megfelel6 id6 alljon
rendelkezésre a szabad jatékra, a gondozasi feladatokra, a mozgasra, a tapasztalatszerzésre és a
kiilénbodz6 szervezett, illetve spontan tevékenységekre. A folyamatossag, a rendszeresség és a

nyugodt légkor biztositasa egész nevelési munkank meghatarozo eleme volt.

A napirend rugalmas alkalmazasdval lehetdséget biztositottunk arra, hogy az egyéni
sziikségletekhez és a gyermekek aktualis allapotahoz is alkalmazkodjunk. A parhuzamosan
végezhetd, differencidlt tevékenységek megszervezésével igyekeztiink eldsegiteni, hogy

minden gyermek sajat fejlettségi szintjének megfelelden vehessen részt az dvodai életben.

A gondozéasi feladatok tovabbra is szervesen kapcsoldodtak a nevelési folyamathoz. A
mindennapi gondozasi helyzeteket az onallosdg, az egészséges életmdd és a megfeleld
szokasrendszer kialakitasdnak lehetéségeként kezeltik. Az dvodapedagdgusok és a nevelést
segité munkatarsak egylittmikddése hozzdjarult a gyermekek biztonsagérzetének és

Onalldésaganak erdsitéséhez,
2. Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek ellitasa

Intézményilink tovabbra is kiemelt feladatként kezeli a kiilonleges banasmodot igényld,

valamint a sajatos nevelési igény(i gyermekek integralt nevelését.



A gyermekek fejlesztése soran az egyéni sziikségletekhez igazodé, differencialt pedagégiai
modszereket alkalmaztunk. A fejlesztési folyamatban az 6vodapedagdgusok mellett az
intézménybe érkez6 kiilsé szakemberek is részt vettek. Munkéjukhoz az intézmény a sziikséges

helyiséget, idot és — lehetoségeinkhez mérten — a megfeleld eszkdzoket biztositotta.

Az 6vodapedagdgusok a mindennapi csoportélet soran folyamatosan figyelemmel kisérték a
gyermekek fejlédését, €s az egyéni fejlédési dokumentacioban régzitett tapasztalatokat
felhasznaltak a napi munkéjuk sordn. Megosztottak a gyermekek sziileivel, és tovabbgondoltak

az aktualis megbeszélések utan.

A 2025/2026-0s nevelési évben is tapasztalhat6 volt, hogy egyre tébb gyermek igényel fokozott
pedagogiai figyelmet, kiilondsen a beszédfejlodés, a magatartdsszabélyozés, a figyelem, a
részképességek €s a tanuldsi nehézségek teriiletén. Ez az 6vodapedagogusoktol egyre
tudatosabb differencidlast, nagyobb egyéni odafigyelést és szorosabb szakmai egyiittmiikodést
kivant. A nevelési évben a BTM-es gyerekekkel, ill, a logopédiat igénylé gyerekekkel délutani

tervezett fejlesztés keretében egy 6vodapedagdgus foglalkozott.

Fontos feladatnak tartottuk a problémdak minél korabbi felismerését és a sziikséges szakmai
segitséghez valé hozzaférés biztositasat. A gyogypedagogiai asszisztens alkalmazasa nélkiil,
megvalosithatatlan lett volna a nagycsoportosok mindennapi nyugodt, fejleszté hatasu

tevékenységeinek megvaldsulasa.
3. Tehetséggondozas

A tehetséggondozast az 6vodai nevelés szerves részének tekintjiik. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek kiemelked6 képességei mar ovodaskorban megfeleld figyelmet kapjanak, és
lehet6ségiik  legyen érdeklodésiiknek, adottsagaiknak megfeleld —tevékenységekben
kibontakozni.

A tehetségigéretek felismerése elsosorban a mindennapi jaték- és tevékenységhelyzetekben
torténik. A gyermekek egyéni fejlesztésére a csoportokban, illetve kisebb csoportos formaban
is lehet6séget biztositottunk. Az intézményben dolgozé pedagégusok mellett — lehetéség szerint

—kiilsd szakemberek bevonasaval is tiamogattuk a gyermekek képességeinek kibontakoztatasat.



A mozgis, a sport, a zene, a vizudlis tevékenységek, az anyanyelvi és kommunikacids
képességek, valamint a kreativitas teriiletén is igyekeztiink lehetséget teremteni az atlag feletti

képességek kibontakoztatasara.
4. Az anyanyelvi nevelés és kommunikacio fejlesztése

Az anyanyelvi nevelés valamennyi 6vodai tevékenységben jelen 1év6 kiemelt teriilet. Az elmult
évek tapasztalatai alapjan kiilonosen fontosnak tartjuk a beszédfejlddés tamogatasat, a székincs
gazdagitasat, a megfelel6 kommunikaciés mintdk biztositasait és a gyermekek

kifejezOkészségének fejlesztését.

A mindennapok soran rendszeresen alkalmaztuk a meséket, verseket, mondokékat, nyelvi
Jatékokat, dramatikus helyzeteket és beszélgetéseket. A mese és a vers nemesak az anyanyelvi
fejlodést segiti, hanem jelentds szerepet tolt be az érzelmi biztonsag kialakitasaban, a képzelet

fejlesztésében és az értékek kozvetitésében is.

A beszédhibaval, megkésett beszédfejlodéssel vagy egyéb kommunikécios nehézséggel kiizdd
gyermekek esetében fontosnak tartottuk a korai felismerést, a szakemberekkel vald

egylittmiikodést és az dvodai fejlesztés folyamatossagat.
5. Hagyomdinydrzés, kulturalis értékek kozvetitése

Pedagogiai munkank fontos része a helyi és nemzeti hagyoméanyok megismertetése és
tovabbadasa. A gyermekek életkori sajatossdgaihoz igazodva torekedtiink arra, hogy a jeles
napokhoz, népszokasokhoz és nemzeti linnepekhez kapcsolodod élmények segitségével

erdsitsiik a gyermekek kozosségi és nemzeti identitasat.

A hagyomdany6rzo tevékenységek soran nem a hagyomanyok mechanikus atadasara, hanem
azok €élményszerli megélésére torekedtink. A gyermekek tevékenyen vehettek részt az
tinnepekhez kapcsolodo késziilddésben, alkotdtevékenységekben, jatékokban, énekes-

mozgésos tevékenységekben és kozosségi programokban. Lasd. ESEMENYNAPTAR

Fontosnak tartjuk, hogy a jol bevalt hagyomanyokat megorizziik, ugyanakkor azokat a

gyermekek valtoz6 sziikségleteihez és az aktualis pedagogiai lehetoségekhez igazitsuk.



6. A jaték szerepe az 6vodai neveléshen

A jaték tovéabbra is dvodai nevelésiink meghatarozo és legfontosabb tevékenységi formaja. A
gyermekek szamara megfelel6 idot, helyet, eszkozoket és nyugodt kornyezetet biztositottunk a

szabad jatékhoz.

Az 6vodapedagdgusok a jaték sordn elsésorban tdmogatd, segité szerepet toltottek be. A
gyermekek kezdeményezéseire épitve oOtleteket adtak, sziikség szerint bekapcsolodtak a
jatékba, biztositottdk a megfelelé eszkozoket, illetve segitették a gyermekeket a

konfliktushelyzetek megoldasaban.

A kozos jaték soran lehetdség nyilt a tarsas kapcsolatok fejlédésére, az egylittmikddes, az

egymasra figyelés, a szabalykovetés és a konfliktuskezelés gyakorlasara.
7. A munkatevékenység szerepe

A munkatevékenységek soran a gyermekek fokozatosan megtapasztalhattak a sajat
kornyezetiikért vallalt felelosség jelent6ségét. A mindennapi feladatok kozott szerepelt a
kormnyezet rendben tartasa, a novények gondozasa, a naposi feladatok ellatasa, az 6nkiszolgalas

és az életkoruknak megfeleld megbizatasok teljesitése.

A munkatevékenységeket igyekeztiink osszekapcsolni a gyermekek kozvetlen kornyezetében

és a csaladok életében el6forduld természetes munkafolyamatokkal is.

A kzépso és nagycsoportos gyermekek szdmara biztositottuk a naposi feladatok gyakorlasanak
lehetéségét. A differencialt feladatadas révén minden gyermek a sajat képességeinek megfeleld

meértékben kapcsolodhatott be a kozds feladatokba.
8. Tanulas és képességfejlesztés

Az dvodai tanulast tovabbra is komplex, a gyermek egész személyiségét fejlesztoé folyamatként
értelmezziik. A tanulas nem kizardlag a szervezett foglalkozasokhoz kotddik, hanem a gyermek

egész dvodai napjat atszovo, folyamatos tapasztalatszerzési folyamat.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek meglévé ismereteire, tapasztalataira és érdeklddésére
épitve szervezték a kiilonbozo tevékenységeket. A jatékossag, a cselekvl tapasztalatszerzés, a

felfedezés és a kozvetlen élmények biztositasa meghatarozo szerepet kapott.



A fejlesztés soran nem az ismeretek mennyiségét tekintettik elsédlegesnek, hanem a
gyermekek kompetencidinak, gondolkodasanak, kommunikacidjanak, egylittmikodésének,

onallésaganak és problémamegoldé képességének erdsitését.

Kiemelt célunk volt az iskolakezdéshez sziikséges képességek megalapozdsa, az egyéni

fejlodési titem tiszteletben tartasaval.
9. Ellendrzés, értékelés és a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

A 2025/2026-0s nevelési év soran a gyermekek fejlddésének nyomon kiovetése folyamatosan,

a kialakitott intézményi gyakorlatnak megfelelden tortént.

Az 6vodapedagdgusok a gyermekek fejlodésével kapcsolatos tapasztalataikat és eredményeiket
a fejlodési dokumentacioban rogzitették. A mérési és megfigyelési eredmények Gsszevetése

lehetdséget biztositott az egyéni fejlédési folyamatok nyomon kdvetésére.

A gyermekek fejlédésérdl a sziilok legalabb évente két alkalommal tajékoztatast kaptak. A
tapasztalatokat és mérési eredményeket az 6vodapedagdgusok a tovabbi pedagdgiai munka és

az egyéni fejlesztési feladatok meghatarozésa soran felhasznaltak.

A nevelési év sordn az intézményben dolgozd pedagdgusok szakmai munkéjanak belsd
ellendrzése megtortént. Az ellendrzések tapasztalatait a pedagégusokkal a megbeszélések soran

megvitattuk, egyeztettik.
10. Pedagogusok teljesitményértékelése - TER

A 2025/2026-0s nevelési évben is kiemelt feladat volt a pedagogusok teljesitményértékelési

rendszerének mukodtetése.

A teljesitményértékelésre megfogalmazott feladatok megfogalmazasa soran figyelembe vettem
a pedagogusok szakmai munkajat, specidlis kiemelkedd teriileteit, ennek megfeleléen
fogalmaztuk meg a pedagogusok, vezetd és az intézményi célokat, feladatokat. A feladatok
megvaldsitasa megtortént, az értékelésre, lezarasra mar nem kertlt sor, mert ezt jogszabaly
modositasaval eltordlték. A kijelolt feladatok, programok gazdagitottak, szinesitették ovodank

életét.



11. Gyermekvédelem és a hianyzasok kezelése

Intézményiink gyermekvédelmi munkdjaban tovébbra is elsddleges szerepet kapott a

megel6zés, a problémak korai felismerése és a csaladokkal valé egytittmikodés.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa soran torekedtiink arra, hogy a gyermekek szamara
biztonsagos, elfogadé és tamogat6 kdrnyezetet biztositsunk. A felmeriilé problémak esetén az
6vodapedagogusok €s az igazgatd egylittmiikodésével kerestiik a gyermek és csalad szamara

legmegfelel6bb segitségnyjtasi format.

Az igazgatd kapcsolatot tartott a gyermekjoléti szolgélattal és a csaladsegité szakemberekkel,
sziikkség esetén részt vett az esetmegbeszéléseken, illetve kdzremikodott a védelembe vett

gyermekekkel kapcsolatos feladatok megvaldsitasaban.
A gyermekvédelmi munkaban az alabbi problématertiiletek tovabbra is figyelmet igényelnek:

o az otthoni és az intézményi szabélyok, elvarasok kozotti kiilonbségek;

o atulzottan engedékeny, kovetkezetlen nevelési gyakorlat;

e a hatarok és szabalyok kialakitdsanak nehézségei;

o agyermek fejlodésével kapcsolatos problémak elfogadasanak nehézsége;
o egyes esetekben higiéniai problémak;

e acsalad és az intézmény kozotti kommunikacio erdsitésének sziikségessége.

A hianyzasok igazolasa és nyilvantartasa a Hazirendben meghatarozottak szerint tortént. A
sziil6k tajékoztatast kaptak a hianyzasok igazolasanak rendjérdl és az eldre tervezett tavollét

lehetdségeirdl.
12. A csaladokkal valé egyiittmiikodés

A csaladokkal vald partneri egyiittmiikodést az intézmény eredményes miikodésének egyik

alapveto feltételének tartom.

A nevelési év soran térekedtiink a kélesonos bizalmon, elfogadason és észinte kommunikacion
alapulo kapcsolattartasra. A sziilokkel torténd egytittmiikodésnek tobb forméajat alkalmaztuk:
sziil6i értekezleteket, egyéni beszélgetéseket, kozds programokat és rendezvényeket, valamint

a mindennapi személyes kapcsolattartast.



A gyermekek fejlédésével kapesolatos kérdésekben kiilondsen fontosnak tartottuk az egyéni,
segitd szemléletii kommunikaciot. A pedagdgusok torekedtek arra, hogy a sziiléket partnerként

bevonjak a gyermek fejlodését tiamogatd folyamatokba.

Tapasztalataink szerint az egyiittmikodés folyamatos erdsitése tovabbra is sziikséges,
kiilonosen azokban az esetekben, amikor a csaladi és intézményi nevelési elvek kozott jelentds

kiilonbség mutatkozik.
13. A KRETA rendszer hasznilatanak tapasztalatai

A KRETA rendszer hasznalata a kordbbi évhez képest mar nagyobb gyakorlattal és
tapasztalattal tortént.A rendszer alkalmazasa tovédbbra is jelentds adminisztrativ feladatot
jelentett a pedagdogusok szamara, ugyanakkor a feliilet hasznalatival kapcsolatos intézményi
gyakorlat fokozatosan kialakult. A csoportnaplok, hidnyzasok, napi tervek és egyé€b

dokumentacios feladatok elektronikus rogzitése a mindennapi szakmai munka részévé valt.

A pedagbgusok tapasztalatainak megosztasaval és egymas segitésével igyekeztink az

adminisztraciot egységesebbé és hatékonyabba tenni.

A tovabbiakban is fontos feladatnak tartom az elektronikus dokumentacio pontos, kdvetkezetes

és szakmailag megalapozott vezetését. A rendszer javitasat, atdolgozasat varjuk.

Szakmai tervek megvalésuldsa:

Madarbarat 6voda cim elnyerésére sikeresen palyaztunk.

Kincses Kulturévoda cimet elnyertiik a 2026/2027-es évre. (500.0001t) a megjeldlt feladatok,

programok megvaldsitasara.

A KRETA rendszer gyors, szakmailag nem megalapozott, teljes korii tajékoztatas nélkiili
bevezetése, nagy kihivast jelentettet is. az idei tanévben. Csoportnaplok, hianyzasok a
pedag6gusok napi terveinek dokumentéldsa is a feliileten torténik, ami sokszor eltiinik akér egy
rendszer frissitéssel, ilyenkor, ha nem jelenik meg egy-két napon beliil, akkor ismételten fel

kell vinni a rendszerbe az adatokat az 6vodapedagogusoknak.



Ovodank létszama: 73 £6 (2025. december 31.)

KISCSOPORT | KOZEPSO | NAGYCSOPORT
24 fo CSOPORT 28 fo
24 fo
Kéthely és Balatonujlak 21+1 16 18 16 194216
Somogyszentpal - 316 316
Balatonfenyves - 1 6 -
MAS : ; "
TELEPULES’ROL Marcah - 1 fO 3 fO
BEJARO Balatonkeresztur 2 16 116 -
Bohonye - - 116
HATRANYOS Kéthely 16 316 2 16
HELYZETU Somogyszentpal - - -
HALMOZOTTAN : . ,
e ] 1 fi - fi
HATRANYOS Kethely © L1
HELYZETU  |Somogyszentpal - 316 2 6
VEDELEMBE = ) ,
VETT Balatonujlak 1 o6 - 16
Kéthely - 116 1+1 B.U. f6
SNI :
Somogyszentpal - - -
ETKEZESI Nem fizetds 20 fO(+ 1 £ nem étkezik) 20 fgl(;zlik‘;é Hem 27 6
KEDVEZMENY Fizetds 3 16 316 115
DIETAS ETRENDET IGENYLO 2 6 p s
RENDSZERES
GYERMEKVEDELMI 2 18 6 6 2 6
KEDVEZMENYBEN RESZESUL
TARTOSAN BETEG ” - 16
CSALADJABAN TARTQSAN
BETEG VAGY FOGYATEKOS 115 . ,
GYERMEKET NEVEL
CSALADBAN HAROM VAGY 6 16 455 8 £5
TOBB GYERMEKET NEVEL
NEVELESBE VETELET i 0 £ ]
RENDELTE EL A GYAMHATOSAG
CSALADJABAN AZ EGY FORE
JUTO HAVI NETTO JOVEDELEM
NEM HALADJAMEGA A 10 15 10 5 16 6
LEGKISEBB MUNKABER NETTO
OSSZEGENEK 130%-AT




Az ovondk és a dajkak folyamatos munkakezdéssel 1éptek a csoportokba, a munkabdl kilépés
is folyamatos volt. A Balatonujlakrol érkez6 gyermekeket dajka varta és segitett az
0ltozkodésben. A Somogyszentpalrdl érkezd gyerekeket sziilok vagy testvérek hoztak, délutan
dajkak kisérték haza az iskolabusszal. A csoportok szervezését az ovodaigazgatd végzi, az

ovodapedagogusok véleményének kikérésével, a sziiléi igények figyelembevételével.
Targyi feltételek:

Tervezett beszerzéseinket a kotelezo eszkozjegyzeék figyelembevételével az d6vodapedagogusok
a dajkdk és a takaritond kéréseinek megfeleléen, az anyagi erdforrdsok optimalis

kihasznalasaval tortént.
Elkésziilt javitasok, karbantartasok:

e A nyari sziinetben a csoportszobak és egyéb kiszolgald helyiségek fertdtlenitése
megtortént

o Dbejarati lépcso jardlapozasa, amit a fenntartonk atvallalt

e udvari eszkozok, asztalok, padok, kerékpartarold, kiskert keritése, bejarati ajto folotti
tetd fa szerkezetének festése, homokozo keret mazolasa

e a Sziiloi Szervezet ajandéka: 4 db hiité-fiité klima beszerelése

e folyoso javitdé meszelése

e homokozo6 folé arnyékolo szerelése

e az udvari hajo eltavolitasa

Nyari helyzetértékelés

Ovodéankban harom jol felszerelt csoportszobaval ellatott. A nyari hoségben az 1j klimak sokat
javitottak a gyerekek és dolgozok komfortérzetén. A csoportokat ebédre és alvasra lehiitsttik,
a gyerekek jelenlétében nem hasznaltuk, csak akkor, amikor az udvaron voltak. Bejovetel el6tt
az csoportok ajtajat kinyitottuk, hogy az 61t6z6 is hiljon le egy kicsit, ne hirtelen menjenek be
a nagyon melegrél a hiivosebb csoportokba. Az udvari élet megszervezése volt a £6 feladatunk,
a nyaron. A gyermekek szamara szinte kételezo volt az orankénti viz fogyasztasa, e mellett
hitott gytimoélesokkel is kinadltuk a gyerekeket. Naptejet, parakaput hasznaltunk. Valtozatos,
élményekben gazdag tevékenységeket szerveztek az dvodapedagdgusok, sok volt a vizezds,
mozgasos jaték. A legmelegebb ordkban az épiiletben tartdzkodtunk.
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2. Bolesode

Személyi feltételek:

e 2 {6 csecsemd-€s kisgyermekneveld (BA)
e | f6 csecsemO-€s kisgyermekneveld (OKJ)

e 1 16 bolcsodei dajka

Munkarend

A kisgyermekneveldk véltott miszakban dolgoznak, biztositva a nyitva tartas teljes lefedését

és a folyamatos gyermekfeliigyeletet.

o Két kisgyermeknevel$ (BA) valtott miiszakban dolgozik (6:30-13:50 és 9:40-17:00)
o Egy kisgyermekneveld (OKJ) 8:40-17:00 kozott 1atja el feladatait
e Bolcesddei dajka helyettesitése esetén:7:40-16:00
e Kisgyermeknevelok helyettesitése esetén:9:40-17:00
e Bolesodei dajka munkarendje: 7:40-16:00
A helyettesitést a kdztes kisgyermekneveld latja el felvéve a délutinos miiszakot, illetve 6

helyettesiti a dajkat is és végzi el feladatkorét a tavollétében.

A kisgyermeknevel6k napi hét 6rat toltenek a csoportban, a nyolcadik 6ra az adminisztracioval,
értekezleteken vald részvétellel, csaladlatogatasokkal, szakmai képzésekkel, rendezvények

szervezésével, stb. telik.
Tovabbképzés

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 1993. évi III. torvény 92/D. — 1. § szabalyozza
a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére vonatkozo torvényi eléirdsokat,
részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a

szocialis szakvizsgarol szol6 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza.

A 2025/2026-0s nevelési évre tovabbi mindsitett, munkakorhoz kotott képzéseket és szabadon

valaszthaté képzéseket litemeztiink be, amit sikeresen teljesitettek a kisgyermeknevelok.
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Targyi feltételek

Az intézmény megfelel a vonatkoz6 szabvanyi el6irasoknak. A gyermekek szamara nyitott
jatéktér, tobb funkciésarok (babsarok, kiskonyha, autésarok, mesesarok/puhasarok
kényvespolccal) 4ll rendelkezésre. A legtdbb jaték minden gyermek szdmdra elérheté modon,
nyitott polcon van elhelyezve. Vannak olyan jatékeszkozok is, amelyek nem mindig elérhetok

szamukra viszont lathatok igy barmikor elkérhetik azokat.

Mozgasfejlesztd eszkozokkel is rendelkeziink, néhany koziiliik: babacstszda, kis-€s nagy forgo
tdlcsér, tapinthaté korongok, a csoportszobabdl nyilé teraszon pedig motorok, alagit, labdak
stb. Az udvaron homokozo, rugds és egy fészekhinta segiti a véltozatossagot. A jatékkészlet
kialakitdsa soran fontos szempont volt, hogy a gyermekek életkori sajatossigainak
megfeleljenek és emellett pedagogiai és egészségiigyi szemszogbol figyelembe véve is helyt

alljanak.

Alapfeltétel volt, hogy a butorzat és a jatékok balesetveszély menetesek, knnyen tisztithatok
legyenek. A bélesddei nevelésben kiilénosen fontosnak tartjuk a sziilokkel valo bizalomra és

kolesonds elfogadasra épiild kapesolat kialakitasat.

A gyermek bolcsddei beilleszkedését jelentdsen segiti, ha a csalad €s az intézmény kozott
folyamatos és 6szinte kommunikacié alakul ki. Ennek érdekében a mindennapi talélkozasok

mellett tobb kapcsolattartasi format is alkalmaztunk.
A kapcsolattartas fobb formai:

o napi taldlkozasok és rovid megbeszélések;
o hirdet6tablan torténd tajékoztatas;

o csaladi fuzet;

o sziil6i értekezlet;

o egyéni beszélgetések;

¢ csaladlatogatas;

o koz0s programok, csaladi délutanok;

o agyermek fejlodésével kapesolatos személyes konzultéciok.
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A 2025/2026-0s nevelési év tapasztalatai alapjan tovdbbra is fontosnak tartjuk a sziil6i
egylittmiik&dés tudatos erdsitését, a rendszeres tajékoztatast és a sziilok aktivabb bevonasat a

bdlcsddei életbe.
A bolesédében végzett szakmai munka értékelése

A bolesddei nevelés-gondozés soran a gyermekek érzelmi biztonsaginak megteremtése, az
egyéni szitkségletek figyelembevétele, az onéllésodds tadmogatasa €s a megfelel6
szokasrendszer kialakitésa allt a kozéppontban. A kisgyermeknevel6k a gyermekek életkori
sajatossagait figyelembe véve szervezték a jatékot, a gondozdsi helyzeteket, a mozgasos ¢€s
egyéb tapasztalatszerzé tevékenységeket. A szakmai munka sordn fontos szempont volt a

gyermekek egyéni fejlédési titemének elfogadasa és tamogatasa.

A korabbi szakmai ellendrzés soran meghatarozott intézkedési feladatok tapasztalatait a
2025/2026-0s nevelési év munkajéba is beépitettik. A bolcsédében korabban lefolytatott
szakmai ellendrzés tapasztalatai alapjan elkészitett intézkedési tervben meghatarozott feladatok
megvalositasat nyomon kovettiik. A rovid tava intézkedések teljesiiltek, a hosszabb tavu

feladatok esetében pedig a megvaldsitas folyamatos.

A szakmai dokumentacié vezetésére, a sziilbkkel vald kapcsolattartasra, a csoportszoba
megfeleld funkciondlis kialakitasara, a jatékeszkdzok kivalasztisara és a biztonsagos udvari
jatéktevékenység megszervezésére tovabbra is kiemelt figyelmet forditottunk. Az ellenbrzés
tapasztalatai megerdsitették azt a vezetdi szemléletet, hogy a szakmai ellenérzés nem kizarolag
a hianyossagok feltarasat szolgalja, hanem fontos eszkdze a szakmai fejlédésnek, a jogszabélyi
és modszertani elvarasokhoz vald igazodasnak és az intézményi miikddés folyamatos

fejlesztésének.

Csaladi napot, sziiléi kiscsoportos beszélgetéseket tartottunk (3alkalommal), az egyikre a
logopédust hivtuk meg, hogy a boles6dés gyermekek beszédfejlodésérol, beszéljen a sziilokkel.
Sajnalatos modon erre az eléadasra, beszélgetésre a bolesddés sziilok koziil 3 6 vett részt, azok

koziil, akiknek gyermekét nem érintik az esetleges problémak.

A csaladi napunkon, ahol az Apékat is koszontottilk, minden gyermek, csalad részt vett. A
koszontés utan, beszélgetés, kozos jaték kovetkezett, majd végiil egészséges €telek kinalasaval

zartuk a délutant. Ezt a programunkat nagyon sikeresnek értékeljik.
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Az intézmény miikodésének és szakmai munkajanak 6sszegzo értékelése

A 2025/2026-0os nevelési évben az intézmény szakmai mikodését Osszességében

eredményesnek értékelem.

A neveldtestiilet és a nevelést segité munkatarsak torekedtek arra, hogy a gyermekek szdmara

biztonsagos, szeretetteljes, elfogado és fejlesztd kdrnyezetet biztositsanak.

Az intézmény szakmai munkdjanak egyik legfontosabb erdssége a munkatarsak

egylittmikddése, a gyermekek irdnti elktelezettség és az ij szakmai kihivasok iranti nyitottsag.

Tovabbra is fontos értéknek tartom a jol mik6dé hagyomanyok megérzését, ugyanakkor
sziikségesnek latom az intézmény folyamatos szakmai megajuldsat is. A valtozd gyermek- €s
csaladi sziikségletek egyre nagyobb rugalmassagot, tudatossagot és szakmai egytittmiksdést

kivannak valamennyi dolgozo6tol.
Fejlesztendo teriiletek és tovabbi feladatok

A kovetkez6 1doszak legfontosabb feladatai kozott az alabbi teriileteket hatarozom meg:

o agyermekek egyéni sziikségleteihez igazodo differencialt fejlesztés tovabbi erdsitése;

e abeszéd- és kommunikacios problémak korai felismerésének é€s tamogatasanak folyt.

o akiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szakmai tAmogatdsanak tovabbi fejlesztése;

e az intézmény és a csaladok kozotti egylittmikodés erdsitése;

e a gyermekvédelmi feladatok preventiv jellegének tovabbi erésitése;

o aszakmai dokumentécié pontos és egységes vezetése;

o aKRETA rendszer hatékony és tudatos hasznélatanak tovéabbi fejlesztése;

o apedagdgusok szakmai fejlodésének és tovabbképzésének tdmogatasa;

o abolesddei szakmai dokumentacio és a sziilokkel valo kapcsolattartas foly. fejlesztése;

o atargyi feltételek tervszer( javitasa, karbantartasa és korszertsitése;

e az intézmény hagyomanyainak megdrzése ¢€s uj, innovativ kezdeményezések
tamogatasa.

o Digitalis eszk6zok és a vilaghald beépiilése a mindennapokban. Létezését és haladasi
sebességét, fel kell ismerniink, folyamatosan fejleszteniink kell énmagunkat, mert
kilonben nagyon lemaradunk. (képzések, onképzés)
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Fenntartonk az intézmények mukodéshez szitkséges anyagi fedezetet Ovoda és Boleséde
vonatkozasaban is garantilta, kiegészitette a rendezvények, targyi feltételek és szinesebb
intézményi programok megvalésitisa érdekében. Az intézmény szakmai szabadsagat, a

koltségvetésben elfogadott anyagi forras feletti szabad felhasznalasat biztositotta.

Koszonjik, a kiemelt figyelmet, a jovobeni fejlesztésekhez €s szinten tartashoz, kérem a

tovabbi tamogatasukat!
Kéthely, 2026.09.08. Szii{s Jydit Magdolna

igazgato
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OVODANK ESEMENYNAPTARA A 2025-2026-OS NEVELESI EVBEN

Szeptember:

Oktober:

SZEPTEMBER - OKTOBER HONAPRA

Uj kisgyermekek befopadasa, régi 6vodasok visszafogadasa
Szilloi nyilatkozatok, nyomtatvanyok kitdltése
Sziiloi értekezlet csoportonként:
Kiscsoport: Szept. 9-én 17%
Kizépsé esoport: Szept. 10-én 17%
Nagycsoport:  Szept. 11-én 17%
Szeptember 19. (péntek), (id6jaras fliggd): Sziiret az dvoddban
9M: Tormési Attila eléadomiivész zenés miisora az Ovodaban
{A miisoron a bolesddések is részt vesznek.)
Szolodaralas és préselés, mustkostolas, oszi gylimdlesok kostoldsa, siités a
kemencébe, alkalomhoz il16 dekoraciok készitése csoportban és szabadban.
A programok délelétt folyaman zajlanak. A sziireten a bolesédések is részt vesznek.
Szeptember (idGpont egyeztetés alatt) : SZ.SZ. gyiilés az dvodaban
Oktéber elején indulnak a tehetséggondozo foglalkozasok, ehhez szeptember végéig

az Ovonok felmérik a nagycsoportos gyerekeket.

Oktéber 4. : Allatok vilignapja

Indulnak a fejlesztd foglalkozasok

Indul a tehetséggondozas

Oktéber 20-10] készillodés a nemzeti iinnepiinkre, kiilonos tekintettel a
nagycsoportosok

Oktéber 23. (csiitortok ): Nemzeti Unnep

Vadgesztenyvegyijtés, dszi levélsdprés és gereblyézeés a gyermekekkel
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OVODANK ESEMENYNAPTARA A 2025/2026-0S NEVELESI EVBEN
NOVEMBER - DECEMBER HONAPRA

November:
= Oszi levelek gytjtése, préselés, udvarrendezés, gereblyézés, a gyerekekkel.
= Bali elokésziletek.
= Qktéber 27. - November 09-ig : Elektronikai hulladékgyiijtés. Nov. 04-én az ovodaban eldre jelzett
helyeken a Gamesz Osszegyjti az elektromos hulladékot.
= November 11. (kedd) 16:30: Marton napi libas telvonulas.
= November 22. (szombat): Ovodai Sziil6i Bal a mivelddési hazban, mindenkit szeretette] varunk.
Tamogatoi, illetve belépdjegyek csak eldvételben kaphatok.
= November 26-27. (szerda- csiitortdk); Fényképezkedés az dvodaba
Nov. 26. (szerda) 7:15: Csaladi fotdzas és a bolcsddések
Csalddi fotozas csak idopont foglalassal lehetséges!!
(Idépont kérés, egyeztetés miatt keresse Kondas-Mika Borbalat.)
Nov. 27. (csiitértak) 8:00: Kiscsoport, Kozépsd csoport, Nagycsoport
Csoportképek nem késziilnek.
= Honap masodik felében mar a Mikulast varjuk; csoportok diszitése; versek, dalok tanuldsa, gyakorldsa.
= Adventi iinnepkdr kezdete
December:
*  Unnepi hangulat teremtése az 6vodaban, csoportszobakban, diszek készitése.
= December 02. (kedd): Mikulas vard mese eloadas megtekintése a Miivelodési hazban,
minden csoport részvételével.
s December 03. (szerda): Szinhdz a nagycsoportosoknak és kizépsé csoportosoknak.
= December 05. (péntek): Mikulds-varas, kdszontés.
s December : Mézeskalacs siités délelott az 6vodaban. Dec. 10. (szerda): Kiscsoport,
Dec. 11. (csiitdrtok): Kozépso csoport, Dec. 12. (péntek) Nagycsoport
= December 13. (szombat): Munkanap. Az 6voda és bolcsode nyitva tart,
Az 6vodaban dsszevont csoport lesz, étkezési igényeket elozetesen felmérjik.
= December 13. (szombat): Luca buza iiltetése a csoportokban.
= December 13. (szombat): A falu Adventi koszoriijan a 3. gyertya meggyujtasa
kiizépso csoportosok milsoraval.
®  December 19. (péntek): Karacsonyi linnepség, puncsozds az udvaron.
= December 20. (szombat este): Kardcsonyi vasar a Piac téren
= December 23. (kedd) : Nevelés nélkiili munkanap (neveld testiileti értekezlet: pedagogusok.
pedagogiai asszisztensek. Jatékok, batorok fertdtlenitése: dajkak. takaritond).

s Téli 6romok az udvaron: hogolyozas, hoemberépités. szankozas.

2026. évi elsé nevelési napunk januar 5. (hétfd)
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Ovodank és bolcsodénk eseménynaptara

a 2025/2026-o0s nevelési évben januar — februar honapra

Januar:
= Video - felvétel készitése a bolcsodében és a kiscsoportban.
/Nyilt nap helyett/
A felvétel csak a Sziiloi értekezleten tekinthetd meg.
= Januar 10. szombat munkanap
= Nyilt nap: Januar 27. (kedd) 09° K6zépsé csoport
Januar 28. (szerda) 09*° Nagycsoport
®  Sziiloi értekezlet:
Januar 26. (hétf6) 17% Bélesdde
Januar 27. (kedd) 17% K6z€ps6 csoport
Januar 28. (szerda) 17% Nagycsoport
Januar 29. (csiitortok) 17° Kiscsoport
»  (Csoportok, 6ltozok, folyoso, 6voda diszitése Farsangra.
= Téli 6romok az udvaron: hogolydzas, szankdzas, ho festés,

csoportonkénti héember épité-verseny. (1d6jarasfiiggd)

Februar:
= Februar 2. (hétfo): Szinhazlatogatas Keszthelyen a k6zépso és
nagycsoportosoknak. Rege a Tihanyi visszhangrol, zenés mesejaték
= Februar 13. (péntek): Farsang az Ovodéaban és bélcsddében:
Zene, Tanc, Meglepetés miisor
( mese vagy babjelenet a csoport dolgozéitol )
® Februar 17, (kedd) : Kiszebab égetés
» T¢éli 6romaok az udvaron: hogolyoézas, szankozas, ho festés,

csoportonkénti hoember épitd-verseny. (id6jarasfliggo)



OVODANK ES BOLCSODENK ESEMENYNAPTARA
A 2025-2026-0OS NEVELESI EVBEN MARCIUS - APRILIS HONAPRA

Maircius:
e Mircius 03. (kedd) 10" [skolasok révid misorral kedveskednek a nagycsoportos gyerekeknek
a leendd elso osztalyos tanitd nénikkel.
e Mircius 03. (kedd) 17°: Németh Jozsef Atya - Tajékoztato az iskolai hitoktatasrol, 2026. szeptemberében
iskolat megkezdo gyermekek sziileinek. Helye: Ovoda, Nagycsoport
e Maircius 06. (péntek) délelétt: Bozsik torna Marcali Sportcsarnokban a focisoknak
o  Maircius 9-i héten: Nemzeti iinnep - megemlékezés csoportszinten
e Mircius 15. (vasdrnap): Nemzeti Unnep - A falu rendezvényén nagycsoport miisora
e  Mircius 16-20: Viz vilagnapja (Marcius 22.) Csatlakoztunk a Nemzeti Népegészségiigyi és
Gyogysz. Kozp. Happy Hét programjahoz: Viz fontossaga, szerepe, vizzel kapesolatos jatékok egész héten.
e Nyuszi varas az dvodaban, bolcs6débe, beszélgetés a hisvétrol, népszokasokrol, hagyomanyokrol,
locsoloversek tanuldsa, nyuszi fészek készitése.
e Mircius 24. (kedd) 15%%: Tojasfestés — nagycsoport - sziil6-gverek kizds program
o Mircius 25. (szerda) 15%: Tojisfestés a bolesédében — sziil6-gyerek kizds program
Tojasfestés - kiscsoport — sziilo-gyerek kozos program
e Mircius 26. (csiitirtik) 15%: Tojasfestés - kozépso csoport — sziilé-gyerek kozos program
e  Maircius 31- dprilis 01. (kedd-szerda) : Fényképezkedés — csoportképek késziilnek. Igény esetén egyéni
képek és csaladi képek (Igények felmérése utan kiirjuk, melyik csoportrol melyik napon késziilnek a képek.)
Aprilis:
e  Aprilis 2. (csiitortok): Nyuszivaras a falu kozpontjaban
o Aprilis 2- dprilis 12.: Iskolai tavaszi sziinet.(Bolcsdde és az 6voda nyitva tart, az 6voda sszevont csoporttal)
e Aprilis 10. (péntek): Nevelés nélkiili munkanap az 6vodaban (Nevel6testiileti értekezlet)
o  Aprilis 7-16-ig: Elektronikai hulladékgyiijtés az 6vodaban és bolcsodében
o Aprilis 13-i héten: Vendég el6ado érkezik az dvodaba, pontos idopontrol késobb adunk tajékoztatast
e Aprilis 20-24.: Fold napja (Aprilis 22.) - Kiilénbsz6 programok csoportszinten, kirandulasok a szabadban
e Aprilis 28-29-an (hétf6, kedd) 9"-15% : Ovodai beiratds
o  Késziilodés Anyak napjéra

Tervezett fobb eseményeink: Majus 05-06-dan 9%-15%-ig: Bolcsidei beiratis

Maijus elso hetében: Anyak napja a Bolcsodében (video)
Majus 5. (kedd) 16%: Anyak napja - Nagycsoport
Maijus 6. (szerda) 16" Anyak napja- Kiscsoport

Majus 7. (csiitordk) 16°: Anyak napja- Kozépso csoport
Maijus 29. (péntek): délelott gyereknap. délutdn sportnap
Junius 06. (szombat): Fvzard, ballagas

Jinius 19. (péntek délutan): Apak napja
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OVODANK ES BOLCSODENK EsEanNvNAPTARA
A 2025-2026-0S NEVELESI EVBEN

MAJUS - JUNIUS - JULIUS HONAPRA

Majus:
e Midjus 5. (hétf6): Anydk napi kdszont6 - videofelvétel készitése a bolesédében,
ami a Napsugér Facebook zart csoportban megtekinthetd lesz.
= Maijus 5. (kedd)16°: Anyak napi Unnepség a Nagycsoportban
= Majus 6. (szerda) 16": Anyak napi Unnepség a Kiscsoportban
= Midjus 7. (csiitértok) 16%°: Anyak napi Unnepség a K6zépsé csoportban
= Mijus 11. (hétfé) 17°: Sziili értekezlet a nagycsoportban
= Maijus 14, (csiitértok): Nagycsoportosok kirandulasa
= Mijus 21. ( csiitortok): Vendég el6add: Batyu Szinhdz — Ravaszdi mester -Targybéabos eléadas
= Majus 25. (hétfd): Plinkésd, munkasziineti nap
= Majus 28. (csiitortok): Tlzoltok, rendorsk, mentosok latogatnak el az dvodaba gyereknap alkalmabo)
= Maijus 29. (péntek)(id6jarasfiiggd):
Délelott — Gyereknap (zartkori) az Ovodaban és Bolesodében
16 6ritél Sportnap az Ovodaban: Részvételi szandékukat szerda reggelig
jelezzék a csoportokban.
= Folyamatos késziilés,a ballagasra, évzarora

Junius - Julius:

= Jinius 04. 17": Nemzeti dsszetartozds napja, megemlékezés, K6z€pso csoport miisora
= Junius 06. (szombat) 9™: Kozos évzaro és ballagas az udvaron
Evzaroi sltézet a hazirend szerint: fehér ing/bliz, sotétnadrag/szoknya
= Junius 18.(csiitortok) 15%: Csaladi nap - Apdk koszontése a bolesddében
= Jinius 19. (péntek): Apak napi Unnepség: 15" Nagycsoport
15% Kézépsd csoport
16" Kiscsoport
= Nyari programok az 6vodaban:
e vizezés, pancsolas, firdés; mezitlab-jaras a homokban, mezitlabas dsvényen;
e barkdcsolas, kézimunka, gyurmazas, rajzolas, festés;
e  egyszerl szabalyjatékok: célba dobas, kidobo, tarsasjaték;
e gyvakorldjatékok, szaladgalas, fogocskazas. bujocskézas;
e  szappanbuborék-{lijas, ugroiskola. babadajkalas (furdetés);
e homokvarépités, homokfigurdk készitése; épités nagyméretii szivacsokkal;

e alkalmi megbizatasok: udvarrendezés, jatékok rendezése, tisztasagra iigyelés

2026. Augusztus 3-25- ig az 6voda nyiri nagytakaritis miatt zdrva tart!

2026. Augusztus 10-25- ig a bolesode nyari nagytakaritis miatt zarva tart!
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